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INTRODUCCION:

| presente informe recoge las acciones realiza-
das en el afio 2017, de la Federacion Dominicana
de Distritos Municipales (FEDODIM), a nivel nacio-
nal e internacional.

Estas acciones estan acorde lo establecido en el
POA 2017.

La Federacion Dominicana de Distritos Municipales
(FEDODIM), entidad Municipalista que actua con-
forme al Art. 367 de la Ley 176-07 del Distrito Na-
cional y los Municipios, organizada de conformidad
por la Ley 122-05, durante este afio 2017 trabajo
incansablemente para el cumplimiento de sus obje-
tivos y mision, que es defender la autonomia politi-
ca, administrativa y financiera de los gobiernos
locales siguiendo principios de transparencia y de-
mocracia participativa, contribuyendo a que los
mismos gestionen sus territorios procurando
alcanzar el desarrollo local, humano y sostenible;
beneficiar los intereses de los gobiernos locales y
por ende cuidar la esfera territorial, al igual que pre-
star servicios a sus miembros, desarrollando en
conjunto con otras instituciones, tanto publicas
como privadas, naciondles e internacionales,
proyectos que impulsen el desarrollo de los gobier-
nos locales dominicanos.

Todas las acciones que desde FEDODIM se reali-
zan, es con miras a garantizar que los Distritos Mu-
nicipales, que constituyen las entidades basicas del
territorio de la Republica Dominicana, en donde la
comunidad ejerce todas sus actividades, estando
representada por sus Juntas Distritales que como
gobiernos locales que son, garanticen y promuevan
el bienestar social, econdémico y la prestacion de
servicios eficientes a todos los municipes, asi como
la transparencia y la democracia participativa.

1 Oficina Nacional de Estadistica (ONE). Censo Nacional de
Poblacién y Vivienda 2010

MISION'Y VISION:

MISION: Impulsar que los Distritos Municipales de
la Republica Dominicana eleven la eficiencia de la
gestion local en la democracia, la transparencia,
la participacion, la gobernabilidad y la descentra-
lizacion.

VISION: Nuestra vision es ser la institucion mas
fuerte y sdlida del asociativismo municipal, que tra-
baja de manera eficiente y eficaz en la defensa de
la autonomia politica, administrativa y financiera de
los gobiernos locales de los Distritos Municipales,
para que cumplan con su rol de gestores del
Desarrollo Local Integral.

Nuestro Lema es: “"Transparencia, Democracia y
Gobernabilidad ™.



DESARROLLO DE ACTIVIDADES REALIZADAS:

® Reunioén con el equipo interinstitucional de la
Red ADELDOM, FAMSI, FEDODIM, DIGEPEP,
FEDOMU y La LMD a fin de presentar propuesta de
seminario internacional en Republica Dominicana.
La fecha propuesta era del 8 al 10 de febrero; pero
en vista de la proximidad del mismo, se sometio a
la consideracion del equipo técnico y los socios de
FAMSI a fin de poder mover la fecha del mismo, por
lo que se pauté una préxima reunion para el dia
1ro. De febrero.

@ El lunes 23 de enero nos reunimos con una
técnica de la empresa Polaris Five, quien presento
una propuesta de Marketing Estratégico Digital de
Redes Sociales, para la Federacion.

B Eljueves 26 de enero, el presidente de la
Federacion, asi como el consultor juridico y la
gerente técnica participaron de la rueda de
prensa ofrecida por la Asociacion Dominicana
de Profesores en ocasion de la visita al pais del
premio nobel de la paz 2007, Dr. Rajendra
Pachauri, quien estuvo agotando una agenda
de actividades relacionadas con el cambio
climatico.

B El viernes 27 de enero sostuvimos una re-
unién con el Ejecutivo de la compania Blue
Gold, quien nos estuvo presentando un proyec-
to sobre agua y saneamiento, para ser imple-
mentado en los distritos municipales, el cual
empezaria en aquellos mas afectados con esta
problematica.

K Participamos de la reunion de la mesa de
la Reforma Municipal, donde se debatio la
opinion del abogado jurista Cristdbal Rodri-
guez con respecto al proyecto de reforma de la
ley.

B Reunion con el director de la OPTIC,
donde se trataron diferentes temas, entre ellos
la inclusion de los distritos municipales en el
proyecto Republica Digital.

W El director ejecutivo de FEDODIM, Pedro
Richardson participd en el VI Congreso Internacio-
nal Hostoniano que con el tema "Sociologia, Politi-
ca y Derecho Panantanillista de Eugenio Maria de
Hostos". EI mismo se llevé a cabo en su casa
museo de Rio Cafias, Mayaguez en Puerto Rico,
del 9 al 10 de enero de 2017.

PONENCIA MAGISTRAL DEL DR. RAJENDRA PACHAURI,
PREMIO NOBEL DE LA PAZ 2007.

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM), siempre preocupada por los
temas de vanguardia que afectan a sus territo-
rios, coordiné con la Asociacion Dominicana de
Profesores, para traer al pais al Dr. Rajendra
Pachauri, premio Nobel de la Paz del ano

2007, quien diserto la conferencia magistral
sobre Cambio Climatico y Gobiernos Locales
en el Salén del Comité Ejecutivo de la Liga Mu-
nicipal Dominicana. En esta actividad partici-
paron 23 mujeres y 58 hombres, para un total
de 81 personas.
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Pachauri, quien fuera presidente fundador del Insti-
tuto de Energia y Recursos (TERI), y director fun-
dador del Instituto de Clima y Energia de Yale
(YCEI), es el presidente del Panel Interguberna-
mental sobre Cambio Climatico (IPCC), en nombre
del cual recibid el Premio Nobel de la Paz en 2007.
Su conferencia sobre Cambio Climatico y Gobier-
nos Locales nos sirvio de referencia de como debe-
mos implementar politicas publicas municipales
con relacion a los problemas del medio ambiente y
de la relacion de debe existir entre el hombre y su
entorno. El cambio climatico es un hecho inminen-
te, el cual nos esta afectando a todos y que ya em-
pezamos a sufrir las consecuencias del mismo,
como es el caso de las inundaciones ocurridas en

su mayoria en la zona norte del pais y donde los
distritos municipales fueron en su mayoria los mas
afectados y para lo cual los gobiernos locales tuvi-
mos que hacerle frente a esa situacion y salir en
auxilio de miles de personas damnificadas.




ENTREGA DE INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES Y FINANCIERO
DE FEDODIM Y SOCIALIZACION DE VARIOS TEMAS CON EL
PRESIDENTE DE LA CAMARA DE CUENTAS.

En una visita que le hicieron a su despacho los prin-
cipales ejecutivos de la Federacion Dominicana de
Distritos Municipales (Fedodim) fue entregado a la
Camara de Cuentas el informe de Ejecucion Técni-
ca y Financiera de esa entidad, correspondiente al
periodo enero-diciembre de 2016.

El presidente de la Camara de Cuentas de la
Republica Dominicana, Lic. Hugo Alvarez anuncio
que lanzara en los proximos dias un programa que
ayudara a las autoridades municipales a rendir
cuentas oportunamente y promover politicas publi-
cas dirigidas al manejo transparente de los recur-
sos del Estado.

Asi lo informo el presidente de la entidad auditora
externa del Estado, Lic. Hugo Alvarez Pérez, quien,
ademas, dijo que este programa contribuira a que
los ciudadanos se empoderen de su derecho para
controlar a que los ayuntamientos administren los
recursos econémicos con ética y transparencia.

El informe financiero fue entregado por el director
ejecutivo de FEDODIM, Dr. Pedro Richardson; el
presidente de esa entidad, Lic. Ramoén Santos; el

secretario general, Lic. Junior Rodriguez, y la
gerente técnica, Lida. Karolin Reyes. En el encuen-
tro tambien participé el coordinador del proyecto
PNUD-Camara de Cuentas, licenciado Francisco
Nuberg.

El presidente de la Camara de Cuentas manifesto
su compromiso de trabajar de la mano con los
gobiernos municipales para que cada dia mejoren
los procesos de entrega de sus ejecuciones presu-
puestarias, promuevan la transparencia y cumplan
oportunamente con su deber de rendir cuentas.

Asimismo, Alvarez Pérez indicé que promovera la
coordinacién con ofras instituciones rectoras y
afines al control para que también acompafien
estos esfuerzos de promover la rendicion de cuen-
tas.
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FEDODIM e INCLAM PRESENTAN
PROYECTO DE AGUA ES SALUD EN EL CIBAO

La Federacion Dominicana de Distrito Municipal
(FEDODIM) y la empresa espafiola INCLAM, pre-
sentaron el proyecto de Agua es Salud a la Corpo-
racion de Acueducto y Alcantarillado de Santiago
(CORAASAN), que consiste en tratar las aguas de
los rios a través de plantas de tratamiento potabili-
zadora.

La propuesta de la federacion e INCLAM fue pon-
derada como positivo por los directivos de la Corpo-
racion del Acueducto y Alcantarillado de Santiago
(CORAASAN), los que se comprometieron a firmar
un acuerdo interinstitucional para la instalacion de
plantas de tratamientos en los rios de la zona.

Por FEDODIM, participaron el Ing. Sixto de los
Santos, encargado de Proyectos y José Leocadio,
presidente region Cibao, del INCLAN participo
Moisés Pefa y Carlos Cereceda mientras que por
CORAASAN sus directivos Ingenieros Silvio Duran
y Fidel Rivas entre otros.



FIRMA DE CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE FEDODIM
Y EL MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES.

EI Ministerio de Medio Ambiente y Recursos
Naturales y la Federacion Dominicana de Dis-
tritos Municipales, firmaron en el mes de marzo
un acuerdo de cooperacion Interinstitucional
con el objetivo de colaborar en actividades
dentro de las misiones respectivas de ambas
instituciones, para defender, preservar, desa-
rrollar la flora, la fauna y todos los recursos na-
turales renovables y no renovables. Colaborar
y apoyar en acciones de limpieza, proteccién y
preservacion de los rios, arroyos, montanas de
los distritos municipales, asi como las activi-
dades de investigacién, de cooperacion y de
iniciativas solidarias promovidas por aquellas,
siempre en coherencia con la mision y princi-
pios que juridicamente se instituyen para el
Ministerio de Medio ambiente, entre otras
acciones de caracter formativo y educativo
entre ambas instituciones.
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FIRMA DE CONVENIO ENTRE EL CONSEJO NACIONAL
PARA EL CAMBIO CLIMATICO Y MECANISMO PARA EL DESARROLLO
LIMPIO Y LA FEDERACION DOMINICANA DE DISTRITOS MUNICIPALES.

En el mes de marzo, también se firmoé un con-
venio de colaboracién interinstitucional entre
ambas instituciones, con el objetivo de afianzar
y optimizar la consolidacion de lazos de cola-
boracion que le permitan identificar sinergias,
de programas de capacitacion y formacion
para fortalecer los distritos municipales para
lograr la adecuada adaptacion al cambio
climatico.

Promover las politicas municipales dirigidas a
enfrentar el cambio climatico, promover alian-
zas estratégicas, encuentros intersectoriales y

las municipalidades, destinados a crear con-
ciencia, alinear las diferentes instancias y coor-
dinar actividades relacionadas al cambio
climatico en los Distritos Municipales.

Desarrollar y ejecutar de forma conjunta, pro-
puestas de proyectos destinados a lograr la
adecuada adaptacion de las municipalidades
al cambio climatico, entre otras actividades.

CELEBRACION DEL IX ANIVERSARIO DE FEDODIM

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM) al depositar una ofrenda
floral en el Altar de la Patria con motivo de su X
aniversario, considero que la situacién de
asfixia economica en que se desenvuelven los
gobiernos locales les hace imposible cumplir a
cabalidad las funciones que les asignan la
Constitucion y la normativa municipal.

“Para FEDODIM resulta un anacronismo que el
79% de los distritos municipales tengan que
atender las necesidades de poblaciones de
entre dos a siete mil habitantes con una trans-
ferencia de 690 mil pesos mensuales”, dijo.

El Lic. Ramén Santos y el Dr. Pedro Richard-
son, Presidente y Director Ejecutivo de la enti-
dad asociativa de los 234 distritos municipales
del pais y que administran el 56% del territorio
nacional, hacen un llamado al presidente
Danilo Medina para que disponga que la trans-
ferencia minima a los distritos municipales sea
de un millén de pesos.

FEDODIM




Asimismo reiteraron el compromiso institucio-
nal de promover la rendicién de cuentas y un
ejercicio local ético y transparente consono
con el legado del padre fundador y primer mu-
nicipalista dominicano, Juan Pablo Duarte.

Con esta actividad a la que asistieron alcal-
des, vocales y los principales directivos de la
Federaciéon, FEDODIM, deja iniciada Ila
semana de la municipalidad en la cual los dis-
tritos inauguraran 128 obras municipales, se

ofreceran conciertos, conferencias, talleres y
un seminario internacional sobre desarrollo
economico local a celebrarse del 28 al 30
con la participacion de diez paises.

De igual modo entregara el viernes 31 la
tercera version de los premios Juan Pablo
Duarte a la Transparencia y Buenas Practi-
cas Municipales a efectuarse en el auditori-
um de la Cancilleria.

SEMINARIO INTERNACIONAL SOBRE
DESCENTRALIZACION Y DESARRROLLO ECONOMICO LOCAL

El Seminario Internacional sobre Descen-
tralizacion y Desarrollo Econdmico Local: dialo-
gos para la construccion de politicas y apli-
cacion de instrumentos, que tuvo lugar en la
ciudad de Santo Domingo, Republica Domini-
cana, los dias 28, 29 y 30 de marzo, forma
parte de un amplio proceso de impulso a la
labor de los Gobiernos Locales en su papel
destacado como actores clave en el desarrollo
economico local y, con ello, en la construccion
de territorios mas justos y cohesionados en lo
economico, social

y ambiental. El proceso de colaboracion insti-
tucional que viene desarrollandose entre acto-
res institucionales de Andalucia y paises de
Ameérica Latina y Caribe ha tenido como uno
de sus objetivos principales reforzar la capaci-
dad institucional y operativa de las autoridades
locales y la sociedad civil en la definicion y
construccion de politicas publicas e instrumen-
tos de desarrollo econdmico local que con-
tribuyan a los objetivos anteriormente mencio-
nados.
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En este contexto, la generacion de espacios inter-
nacionales de concertacion, generacion y produc-
cion de conocimiento e intercambio de experiencias
resulta una actividad fundamental y prioritaria como
parte de un aprendizaje colectivo y enriquecedor.
Se reconoce, por tanto, que el efectivo progreso del
desarrollo local esta conectado con la innovacion,
la gestion del conocimiento y la articulacion nacion-
al-local para reforzar la buena gobernabilidad, que
pasa por contribuir a la calidad de las politicas
publicas a nivel local y a la consolidacion de la
gobernanza local. La conviccion sobre la necesidad
de fortalecer y fomentar el enfoque del desarrollo
economico local sostenible para apoyar el desarro-
llo humano es compartida por los diversos paises
que vienen colaborando durante estos ultimos en el
marco de los Convenios entre la Agencia Andaluza
de Cooperacion Internacional al Desarrollo, El
FAMSI e instituciones de paises de América Latina
y el Caribe. En este contexto, se organiza un Semi-
nario sobre Desarrollo Econémico Local que im-
pulse la reflexion, el debate, la presentacion de
modelos y la transferencia de conocimientos y
buenas practicas entre los actores participantes.

Todo ello, en el marco de la agenda internacional
de los gobiernos locales y marcos de cooperacion
internacional, como son, entre otros, el Foro de Bo-
livia y el Foro Mundial sobre Desarrollo Economico
Local, la actividad que impulsa la red de Ciudades
y Gobiernos Locales Unidos (CGLU), donde FAMSI

ostenta la presidencia del Grupo de Trabajo Sobre
Desarrollo Econémico Local, los debates del Dialo-
go Estructurado sobre la cooperacion descentra-
lizada promovidos por la Comision Europea, o la
articulacion con agencias y marcos multilaterales
como el Programa ART PNUD y ONU HABITAT.
Todo ello conforma un marco de trabajo en red y
genera un efecto multiplicador para las actividades
que se realizan, asi como un proceso de sostenibi-
lidad institucional e impacto real de los acuerdos
alcanzados. . El presente Seminario Internacional
forma parte, en este sentido, de los procesos de
cooperacion internacional en materia de Desarrollo
Economico Local impulsado por redes de gobier-
nos locales y administraciones publicas donde
tiene especial relevancia la celebracion de encuen-
tros de actores locales a nivel internacional, donde

gobiernos locales, redes institucionales, organi-
zaciones de la sociedad civil y personas expertas
en la materia debaten y realizan aportaciones que
contribuyan al desarrollo global desde la accion
local. El proceso de construccion de discursos y ac-
tividades relevantes para el desarrollo econémico y
la cohesion social requiere la participacion perma-
nente de quienes implementan politicas de
caracter local, y en este escenario se situa el pre-
sente Seminario.

OBJETIVOS Y LINEAS TEMATICAS: El Objetivo
General de este Seminario es fortalecer las estrate-
gias de desarrollo local y cooperacion integral entre
actores locales, contrastando visiones y modelos
de desarrollo econémico local que vienen imple-
mentandose en diversos territorios, como proceso
de aprendizaje colectivo y como mecanismo de ar-
ticulacion para la participacion en los procesos del
Foro Mundial de Desarrollo Econémico Local.

El Seminario tiene un marcado componente practi-

co y operativo y, para ello, en cada espacio se
plantean una serie de cuestiones relevantes para
ser analizadas y debatidas por quienes componen
las diferentes mesas, de forma que se propicie la
participacion entre el conjunto de asistentes al
seminario. Toda la dinamica busca extraer una
serie de ideas clave sobre retos, oportunidades y
lineas de accion concretas en torno a los siguientes
ejes tematicos:



» Cohesion Social y nuevos modelos econdémicos
para un desarrollo sostenible.

* Descentralizacién, gobernanza y gobernabilidad.
El rol de los gobiernos locales en el desarrollo
economico local

+ Especializacion inteligente, procesos productivos
e innovacion.

* Instrumentos para el desarrollo econémico local.
La planificacion estratégica y la financiacion del de-
sarrollo. Estos temas claves se abordaron en dialo-
gos y mesas y se complementaron con el trabajo,
en formato de taller, sobre las siguientes lineas de
intervencion: « Politicas activas y otros instrumen-
tos del Desarrollo Economico Local: planificacion,
articulacion, empleo. « Politicas de igualdad de
genero y cohesion. « Politicas alternativas en torno
a nuevos los modelos economicos.
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[l ENTREGA DEL PREMIO JUAN PABLO DUARTE A LA
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

La Federacién Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM), entregd el tercer Premio
Nacional Juan Pablo Duarte a la Transparencia
y las Buenas Practicas Municipales 2016 en la
que se recocid el desempeno de ocho distritos.
La actividad se realizo el viernes 31 de marzo,
en el Salén de eventos de la Cancilleria.

En esta tercera version de los Premios Juan
Pablo Duarte fueron nominados 44 gobiernos
locales resultando ganadores en las cate-
gorias: Transparencia y Rendicion de Cuentas,
Manejo Eficiente de Residuos Sdlidos, Presu-
puesto Participativo, Desarrollo Econdmico
Local, Desarrollo Cultural y Deportivo, Protec-
cion del Medioambiente, Politicas de Género, y
Seguridad Ciudadana.

Ramon Santos, presidente de la entidad, ex-
presd que FEDODIM ha decidido entregar este
premio cada ano, con el objetivo de motivar a
sus asociados a que cada dia se esfuercen por
realizar un trabajo apegado a las normas de
trasparencia y eficiencia para ofrecer servicios
municipales de calidad en sus respectivas co-
munidades.

De su lado Pedro Richardson, Director Ejecuti-
vo de FEDODIM dijo que “esta distincion solo
es posible con el trabajo, el accionar transpa-
rente de sus autoridades en el cumplimiento de
sus competencias frente a las demandas mu-
nicipales”.

La tercera versién del Premio Nacional Juan
Pablo Duarte reconocioé el desempefo de ocho
distritos municipales de 44 gobiernos locales
que fueron nominados:
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Los ganadores: en el renglén “Transparencia y
Rendicion de Cuentas” el distrito municipal ga-
nador fue San Luis dirigido por el Ing. Raul
Manon.

En el “Manejo Eficiente de Residuos Sélidos”
fue seleccionado como ganador el distrito mu-
nicipal Quita Suefo gerencia do por Antonio
Brito.

En “Presupuesto Participativo” se escogid al
distrito municipal Rio Verde Cutupu. De igual
modo se escogiod al distrito Chirino en la cate-
goria al “Desarrollo Economico Local’.

El ganador en la categoria “Proteccién del Me-
dioambiente” lo fue el distrito Don Juan Rodri-
guez (Barranca). En tanto en la categoria
“Politicas de Género” se escogid al distrito mu-
nicipal Veron-Punta Cana.

Igualmente en la categoria “Seguridad Ciuda-
dana” el distrito Pedro Garcia; y en “Desarrollo

DODI

de Distrits

Cultural y Deportivo” el distrito municipal Villa
Sonador.

En la actividad fueron reconocidos los munici-
palistas Domingo Contreras, Director General
de la DIGEPEP y Nelson Camilo Landestoy Al-
calde de Bani.

La premiacion se realizd en el Auditorio Eduar-
do La Torre del Ministerio de Relaciones
Exteriores de Republica Dominicana.

La escogencia de los distritos municipales
galardonados, ha sido el resultado de un
riguroso proceso de evaluacidén y analisis de
los expedientes depositados en la Federacion,
por los participantes.

En la entrega de los premios se destaco la
presencia de los representantes de las enti-
dades municipales de Republica Dominicana.




PARTICIPACION ENCUENTRO IBEROAMERICANO
, EN HUELVA, ESPANA

) peLsoL
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El presidente de FEDODIM, Lic. Ramédn
Santos, participd junto a los alcaldes José
Ramoén Valdez alcalde del DM de Taveras,
presidente de la region sur de FEDODIM vy
Manuel Félix alcalde del DM de Pedro corto, y
vice presidente de FEDODIM en el XXLL en-
cuentro Iberoamericano de autoridades a
realizado en Huelva comunidad auténoma de
andalucia, Espana.

Durante la ceremonia inaugural de esta activi-
dad organizada por la Diputaciéon de Huelva y
la Unién Iberoamericana de Municipalistas, ha
destacado el deseo de solidaridad y el afecto
de las autoridades asistentes a la cita, que han
puesto de manifiesto su decidido interés por
fortalecer a Iberoamérica.

En la inauguraciéon también se destacd la
presencia de la delegada de la Junta de Anda-
lucia en Bruselas, Francisca Pleguezuelos,
gue ha formado parte de la mesa presidencial
acompanando a las autoridades convocantes y
sumandose a las intervenciones del alcalde de
Huelva y vicepresidente de la FEMP, Gabiriel
Cruz y a la Concejala de Cuenca, Carolina
Martinez, que ha tomado la palabra en repre-
sentacion de las cerca de 150 autoridades par-
ticipantes.

Durante su intervencion, el presidente de la
Diputacion de Huelva, subrayé la vocacion munici-
palista apelando, “a un nuevo dialogo entre los
pueblos de la Comunidad Iberoamericana de Na-
ciones que nos permita profundizar en el cono-
cimiento mutuo, dispuestos, como estamos, a re-
flexionar y a aprender sobre lo que mas nos
conviene a todos”.

Segun Caraballo, “en la descentralizacion, en el
fortalecimiento municipal y en la participacion co-
munitaria esta la clave del desarrollo integral de los
pueblos”. Tras dar la bienvenida a los mas 150 par-
ticipantes del Encuentro, provenientes de 20
paises de I|beroamérica, el presidente de la
Diputacion aseguré que “queremos convertir a
nuestra provincia en una referencia Puerta del
Atlantico con América e interlocutor primordial en
las relaciones con la Comunidad Ibérica -Espafia y
Portugal- y con Europa”.

En cuanto al Encuentro afirmé que debe ser una
plataforma que contribuya a los acuerdos que se
abordaran en el XIl Congreso Iberoamericano de
Municipalistas que la UIM convoca para el mes de
septiembre de forma conjunta con la Gobernacion
de Caldas en Colombia, centrado en la Agenda
Local 2030 y la territorializacion de los Objetivos de
Desarrollo Sostenibles (ODS).
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Por su parte, el secretario general de la Unidn
Iberoamericana de Municipalistas, Federico
Castillo Blanco, ha sefalé que, como programa
adscrito a la Secretaria General Iberoameri-
cana de la Cumbre de Jefes de Estado y de
Gobierno (SEGIB), “tenemos como misién con-
stituir a Huelva como un punto de encuentro
iIberoamericano que fortalezca los lazos de
unién entre los municipios y ciudades del espa-
cio local iberoamericano y que defina la
agenda municipal en la consecucién de los ob-
jetivos de desarrollo sostenible 2030”.

Para el secretario general de la UIM “en este
encuentro trabajaremos con los protagonistas
de la vida municipal iberoamericana definien-
do, a través de la experiencia de gobernanza
productiva de Huelva, la senda que se ha de
articular para promover y conseguir el desarrol-
lo econdémico de nuestros municipios”.

En su intervencioén, la delegada de la Junta de
Andalucia en Bruselas, Francisca Pleguezue-
los, refirid a la importancia de trabajar el muni-
cipalismo y la tarea publica desde la perspecii-
va de género y teniendo en cuenta que la coop-
eracidén es un asunto multilateral.

En representacion de los asistentes al encuen-
tro, la concejala del municipio de Cuenca
(Ecuador) Carolina Martinez, subrayo la impor-
tancia de este tipo de encuentros, “que permi-
ten el intercambio y crecimiento de las insti-
tuciones

para favorecer a las ciudadanias a las que se
deben”. Segun Martinez “aprenderemos
mucho de las experiencias de Huelva y llevare-
mos el nombre de este territorio a nuestros
paises, pero también aportaremos lo que
nuestras gestiones trabajan y que son for-
talezas que pueden ayudar a que esta provin-
cia espanola también mejore”.

El alcalde de Huelva y vicepresidente de la
FEMP, Gabriel Cruz, aseguro que los desafios
de los gobiernos locales en el siglo XXI “no
tienen ni deben tener techo: no hay lugar para
eludir las necesidades de nuestros vecinos por
falta de competencia y no existe asunto alguno
que no nos concierna”. De ahi, ha indicado,
“que las entidades locales nos unamos porque,
desde nuestra autonomia, juntas podemos for-
talecernos, enriquecernos y crecer desde la
sinergia”.

Para Gabriel Cruz, en el seno de los organis-
mos supramunicipales, como la Union
Iberoamericana de Municipalistas, “podemos
lograr asesoramiento para mejorar, ejemplos
que nos estimulen para avanzar y a la vez,
aportar nuestro potencial, nuestras ideas,

nuestra experiencia en la gestién”, consiguien-
do mediante el intercambio de conocimientos
abordar desde la maxima eficacia las necesi-
dades que plantean los ciudadanos, ha afnadi-
do.




Tras la foto de familia con el grupo de autoridades
iberoamericana, los participantes realizaron una
visita a la exposicion '25 afios de Cooperacion al
Desarrollo con América Latina, acompafiados por
la vicepresidenta de Coordinacion y Politicas
Transversales de la Diputacion de Huelva, Maria
Eugenia Limon.

ENCUENTROS SOBRE GENERO Y
MUNICIPALIDAD, EN MEXICO

Del 4 AL 10 de abril del afio en curso, la Gerente
Técnica de la institucion, Licda. Karolin Reyes,
estuvo participando en varios encuentros sobre
Geénero y Municipalidad, en distintas municipali-
dades del Estado de Mexico, conjuntamente con la
Arg. Aura Saldafia, alcaldesa de Sabana de la Mar.
La invitacion fue enviada por la Camara de Diputa-
dos de Meéxico a través del Diputado Federal Mtro.
David Sanchez Isidoro.

Entre las actividades realizadas, estuvo un encuen-
tro con la comision de Género de la Camara de
Diputados de México, donde ambas fueron grata-
mente recibidas y presentadas al pleno y tuvieron la
oportunidad de conocer un ante proyecto de ley
sobre violencia de género y feminicidio, donde se
establece la pena de muerte para los feminicidas y
violadores, propuesta que tuvo una gran acogida y
se esta en espera de aprobacion por el Senado.

Los siguientes encuentros, (3 especificamente) en
el municipio de Coacalco, Chinpancingo y Metepec,
estuvieron hablando sobre sus experiencias como

técnica, y la alcaldesa como politica en el ambito
municipal, de su trabajo a lo largo de estos afios de
trayectoria de ambas.

En estos encuentros participaron alrededor de 400
mujeres y unos 100 hombres, quienes estuvieron
conociendo de su trabajo en Republica Domini-
cana. Uno de los puntos mas importantes de estos
encuentros fue el aprender y transmitir que la so-
roridad nos lleva a luchar por una igualdad y una
equidad de género apoyandonos, coexistiendo y
solidarizandonos para crear relaciones mas cerca-
nas y comprensivas entre las mujeres para empod-
erarse entre si.

Se acordd con el Diputado Sanchez realizar un
seminario internacional en el mes de julio o agosto
del 2018 en México, en el que participaran expertas
en el tema de genero y municipalidad de Republica
Dominicana y México.
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EXPERIENCIA PUERTO RICO 2017

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales, participd con una delegacidén encabeza-
da por el Dr. Pedro Richardson, Director Ejecu-
tivo mas 38 personas entre alcaldes-sas distri-
tales, vocales y técnicos de la institucion, del
27 al 28 de abril del encuentro denominado Ex-
periencia Puerto Rico 2017 que tuvo lugar en
los municipios de Arecibo y Hatillo, de Puerto
Rico. Las actividades fueron desarrolladas en
el Coliseo Manuel “Petaca” Iguina de Arecibo y
el Hotel Municipal Punta Maracayo en Hatillo.

La Conferencia de profesionales de Gobiernos
Municipales reunié en la isla a dirigentes de
ciudades de Latinoamérica, el Caribe y Puerto
Rico para discutir los desafios que enfrentan
en momentos de crisis econémica mundial y
apostar al desarrollo econdmico sustentable.

“La conferencia fue un buen marco de referen-
cia para que los alcaldes y legisladores supie-
ran sobre las oportunidades en el turismo para
el desarrollo econdmico de las ciudades. El
futuro de los municipios en Puerto Rico estara
en la capacidad de sus lideres y este evento
propuso una nueva forma de crear proyectos

Experiencia

para el adelanto fiscal de la isla”, asi lo expresoé
el presidente de la Federacion de Alcaldes de
Puerto Rico (FAPR) y también alcalde de la
ciudad de Arecibo, Carlos Molina.

Para el presidente de la Asociacion de Alcaldes de
Puerto Rico, y alcalde de Cayey, el licenciado Ro-
lando Ortiz Velazquez, “este encuentro de lideres
de las ciudades permite el intercambio de cono-
cimientos en aspectos noveles de administracion
publica. Es un esfuerzo genuino de validar experi-
encias con una cultura de conocimiento de solu-
ciones a problemas y desafios que tenemos todos
en comun”.

El alcalde de Arecibo, quien figuré como anfitrion
del primer dia de sesiones de los dirigentes munici-
pales de Puerto Rico, Latinoamérica y el Caribe
dijo ademas que “este evento provee oportunidad
para el intercambio de conocimientos y experien-
cias entre los regidores, concejales y asambleistas
municipales latinoamericanos que participaran du-
rante los dos dias de conferencia. A los lideres
puertorriqueinos, les proporcionara oportunidades
de crecimiento donde antes no se contemplaban”.



Por su parte, el alcalde asociado y anfitrion del se-
gundo dia de trabajo en Experiencia Puerto Rico
2017, el alcalde de Hatillo, Jose “Chely” Rodriguez
aseguro que el conclave “nos permitira delinear una
agenda de trabajo municipalista compartida, que
promueva el turismo como el eje motor de un de-
sarrollo sustentable de las ciudades, cada dia mov-
iendose mas hacia la tecnologia y el uso de redes
sociales como medio de promocion accesible y
costo-eficiente. Esta actividad nos permite,
ademas, proyectar el desarrollo econémico de la
region norte del pais, con modelos de iniciativas
turisticas exitosas, que pueden replicarse en otros
municipios”.

Experiencia Puerto Rico 2017 tiene el respaldo de
la Asociacion de Alcaldes de Puerto Rico, la Fede-
racion de Alcaldes de Puerto Rico, el Sistema Uni-
versitario Ana G. Méndez y de los municipios de
Arecibo y Hatillo, sedes del evento con la direccion
ejecutiva del consultor en desarrollo de negocios,
turismo, hospitalidad y municipalismo, Mickey
Espada.

Espada dijo sentirse entusiasmado de que la
Federacion Latinoamericana de Ciudades, Muni-
cipios y Asociaciones de Gobiernos Locales

(Flacma), la Asociacion Nacional de Alcaldes de
Meéxico, la Asociacion de Municipalidades de Cen-
troameérica y elCaribe (Camcayca) y la Corporacion
de Municipalidades de la Republica de El Salvador,
entre otras agrupaciones, sirvan “de profunda dis-
cusion sobre conceptos innovadores que le asistan
a los alcaldes en la implementacion de practicas
mas costo-eficientes, para garantizar la optimi-
zacion de servicios a los ciudadanos”.

Conferencias magistrales atendieron asuntos
como “El municipalismo en tiempo presente” y la
“Legislacion municipal en Puerto Rico”. Con una
participacion destacada, estuvo presente Roberto
“Bob” Allen, uno de los iconos del Mundo Disney,
quien diserto sobre el tema “El arte de comunicar
un producto turistico” y compartio el panel con el
director ejecutivo de la Compafiia de Turismo de
Puerto Rico (CTPR), el licenciado José Izquierdo,
quien analizo la importancia del desarrollo del pro-
ducto turistico en las ciudades.

El Director Ejecutivo de la Federacion, Dr. Pedro
Richardson, participé del conversatorio: El Rol de
las Organizaciones Municipalistas y su Liderato en
tiempos presentes.
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CONGRESO DE LA ASOCIACION DOMINICANA
DE VOCALES (ADOVA)

Del 8 al 10 de junio se realiz6 11l Congreso Nacional
de Vocales Formativo y Eleccionario 2017, en el
Hotel SunScape, Punta Cana , con el tema "Las
finanzas Municipales como herramientas de Desa-
rrollo Local” el cual se desarrollé exitosamente con
una excelente participacion de los vocales de los
distritos Municipales y varios Directores de Distri-
tos. Por la Federacion estuvieron el Director Ejecu-
tivo Dr. Pedro Richardson y el Presidente Lic.
Ramon Santos, asi como un staff técnico que dio
soporte al montaje de este evento.

CONFERENCIA INTERAMERICANA
DE ALCALDES Y AUTORIDADES LOCALES.
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Del 12 al 15 de junio, se celebré en la ciudad de
Miami, en Florida, La XXIll Conferencia Interameri-
cana de Alcaldes y Autoridades Locales. Esta acti-
vidad conto con el auspicio del Alcalde del Conda-
do Miami-Dade, Hon. Carlos Giménez, de la Junta
de Comisionados del Condado Miami-Dade, el
Banco Mundial, el Centro para la Democracia y la
Buena Gobernanza, y el Instituto de Administracion
Publica y Servicios Comunitarios de |la Universidad
Internacional de la Florida.

En esta actividad, participé una amplia delegacion
de directores y directoras distritales, encabezada
por el Director Ejecutivo de la Federacion y la
Gerente Tecnica. En la misma se reunieron funcio-
narios de alto rango de gobiernos locales, regio-
nales y nacionales, representantes de organismos
multilaterales, organizaciones no gubernamentales
y acadéemicos donde se discutieron temas funda-
mentales para el fortalecimiento de los gobiernos
locales en la region.



Este afio el tema de la Conferencia fue: “Imple-
mentando los Objetivos de Desarrollo Sostenible: el
Rol de las Ciudades y Regiones”. La recientemente
aprobada Agenda 2030 de las Naciones Unidas
reconoce el rol fundamental que regiones y ciu-
dades deben jugar en la obtencion de los Objetivos
de Desarrollo Sostenible y busca darles un rol pre-
ponderante y privilegiado en la consecucion de los
mismos. La Conferencia buscoé ofrecer a las autori-
dades locales y regionales la oportunidad de inter-
cambiar experiencias y practicas que les permitan
ser actores invaluables en la implementacion de la
Agenda 2030. También se discutieron experiencias
relevantes sobre cooperacion municipal, desarrollo
urbano equitativo, inteligente y sostenible, el forta-
lecimiento de la sociedad civil, la expansion de la
participacion, el manejo y gestion sustentable del
medio ambiente, la importancia de la innovacion y
la cooperacion entre otros.

CONTINUACION DEL CURSO SOBRE
DESARROLLO LOCAL. AUSPICIADO POR EL FONDO
ANDALUZ DE MUNICIPIOS PARA LA SOLIDARIDAD INTERNACIONAL.

Del 5 al 8 de junio se desarroll6 la se-
gunda jornada del curso presencial
sobre Desarrollo Econémico Local, en
la sede de FEDOMU. Esta actividad se
realizé en el marco del convenio firma-
do entre FEDODIM, la Liga Municipal
Dominicana, la DIGEPEP, FAMSI y las
agencias de Desarrollo Econdmico
Local.

En este curso participaron 6 técnicos
de diferentes distritos y municipios, asi
como de las instituciones que firman
este convenio.
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JORNADA DE CAPACITACION MUNICIPAL. ""CUENTAS CONMIGO™,
REALIZADO POR LA CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA.

La Camara de Cuentas de la Republica Domini-
cana, presidida por el Lic. Hugo Alvarez Pérez, con
el apoyo decidido de la Federacion Dominicana de
Distritos Municipales y de la Federacion Domini-
cana de Municipios, desarrollé una jornada de ta-
lleres regionales denominado “~"Cuentas Con-
migo ™", con la finalidad de ensefarle a las autori-
dades municipales del pais “la ruta hacia la trans-
parencia”.

Cuentas conmigo es un programa que busca crear
espacios para interactuar con las autoridades y la
sociedad civil; poniendo a su disposicion las infor-
maciones, herramientas y servicios que la Camara
de Cuentas les ofrece para ejercer su derecho Con-

stitucional de control social, en formatos amigables.

Los objetivos de este programa son:

+ Empoderar a la ciudadania del derecho a con-
trolar la captacion y uso adecuado de los recursos
que provienen de los impuestos que pagan los-las
ciudadanos-as para que sean devueltos en produc-
tos y servicios que ayuden a incrementar los nive-
les de desarrollo humano en la sociedad.

+ Fortalecer las capacidades de administracion
de las autoridades para lograr un mejor uso, desti-
no y resultados de los recursos recibidos para satis-
facer las necesidades de los municipes.

*+ Proveer las herramientas necesarias para
cumplir las leyes aplicables y evitar consecuencias
perjudiciales para las autoridades y los servicios a
los ciudadanos.

Con esta iniciativa buscan ensefarles a las autori-
dades municipales, una serie de informaciones y
recomendaciones, algunas emanadas de los or-
ganismos de control y fiscalizacion internacionales,
que los ayuden en el cumplimiento de las normati-
vas establecidas bor las leves due los rigen.

Con este programa se pretende que los funcionari-
0s municipales actuen dentro del marco de la ley y
cometan la menor cantidad de errores posibles en
sus informes y, sobre todo, crearles la cultura de
rendir cuentas, para que con su accionar nos
hagan mas viable el arduo trabajo de fiscalizar los
recursos publicos y prevenir las acciones de
corrupcion.

Con la finalidad de orientarles, a través de este
operativo, la Camara de Cuentas pone a dis-
posicion de la municipalidad todos sus conocimien-
tos, recursos humanos y tecnologicos, para que
puedan cumplir de manera oportuna con sus obli-
gaciones legales y constitucionales, evitando asi
las sanciones por incumplimiento.

Estas jornadas se realizaron en todo el pais, reu-
niendo los alcades-sas y directores-as por region.




FIRMA DE CONVENIO CON FUNDACION PLENITUD

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM), firmé un acuerdo interinsti-
tucional con el Instituto Tecnolégico de Santo
Domingo (INTEC) y la Fundacion Plenitud, que
busca establecer proyectos de fortalecimiento
institucional.

El acuerdo fue rubricado por Ramén Santos,
presidente de FEDODIM, Manuel Santana
Lopez, de INTEC y Laura Rathe, de la fun-
dacion Plenitud.

Este acuerdo establece aunar esfuerzos para
el desarrollo conjunto de proyectos vy
cooperacion para el fortalecimiento institucio-
nal en los gobiernos locales de los distritos.
Ademas, fomentar el dialogo y coordinacion
con todos los actores locales para movilizar los
recursos para el desarrollo territorial; promover
programas de capacitacion para mejor la trans-
parencia en la gestion municipal.

Asimismo, promoveran la participacion y em-
poderamiento de las comunidades en la toma
de decisiones, fortalecer la institucionalidad fa-
cilitando el acceso y la utilizacion de los recur-
sos técnicos y herramientas de gestion exis-
tentes en las instituciones rectoras.

Otro de los puntos a resaltar del acuerdo, es
desarrollar programas tematicos de organi-
zacion de la sociedad civil y autoridades lo-
cales en Republica Dominicana a fin de for-
talecer gobernanza, transparencia y la demo-
cratizacién en los distritos municipales.
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FIRMA DE CONVENIO INTERINSTITUCIONAL ENTRE
EL INSTITUTO TECNOLOGICO DE SANTO DOMINGO (INTEC) Y LA
FEDERACION DOMINICANA DE DISTRITOS MUNICIPALES (FEDODIM)

Ambas instituciones firmaron en el mes de julio
un convenio de colaboracion interinstitucional
con el objetivo de aunar esfuerzos para desa-
rrollar de manera conjunta en proyectos de co-
operacién para el fortalecimiento institucional
de los gobiernos locales para garantizar el de-
sarrollo sostenible de sus habitantes. Fomen-
tar de manera conjunta la colaboracién de los
actores locales, promoviendo el dialogo vy la
coordinaciéon para movilizar sus respectivos re-
cursos para el desarrollo territorial, asi como
realizar y promover programas de capacitacion
con el fin de mejorar la transparencia y mejorar
el desempenio de la gestién de los distritos mu-
nicipales.

Un aspecto muy importante de este convenio
es el de aunar esfuerzos para desarrollar de
manera conjunta el proyecto de cooperacion
en el marco del programa tematico organi-
zaciones de la sociedad civil y autoridades lo-
cales en la Republica Dominicana, a fin de for-
talecer la gobernanza, la transparencia y la de-
mocracia de los Distritos Municipales de la
Republica Dominicana, en la cual la Fede-
racion es el solicitante principal y como co-so-
licitante el INTEC, con fondos de la Union Eu-
ropea. Dicho proyecto tiene el objetivo de me-
jorar la gestion y monitorear el desempefio de
las Autoridades Locales en 20 distritos munici-
pales seleccionados en principio, con la salve-
dad de que pudiesen integrarse otros mas.

TALLERES REGIONALES SOBRE
LA REFORMA A LA LEY MUNICIPAL 176-07

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales, preocupada siempre por mantener a la
vanguardia de las informaciones a nuestros
asociados, realizd una jornada de capacitacion
a nivel regional sobre las modificaciones a la
ley 176-07, acompanados de los expertos en el
tema, Lic. Odalis Araujo, Enlace entre el poder
ejecutivo y los ayuntamientos y el sehor
Manuel Parras, consultor del Ministerio de Ad-
ministracion Publica.




ominicana

LIMPIA
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El Presidente de la Republica, Danilo Medina,
anuncio el Plan Dominicana Limpia, con el cual
busca ofrecer una solucién integral a los problemas
generados por los residuos solidos.

El Gobierno anuncié hoy un amplio plan para el
manejo de los desechos solidos en todo el pais,
que se extendera por los préximos tres afios y que
demandara una inversion de 1.500 millones de
pesos.

El programa incluira educar a la ciudadania e inte-
grarla en la preservacion del medioambiente, asi
como el “papel central” que jugaran los gobiernos
locales, segun informé el presidente Danilo
Medina, cuando anuncio la iniciativa desde el Pala-
cio Nacional.

“Se estableceran puntos limpios y centros de
acopio para separar y clasificar los desechos”, dijo
el gobernante al ofrecer los detalles del plan “Do-
minicana Limpia”.

Parte de los recursos se utilizaran en la compra de
equipos pesados como tractores de oruga y cami-
ones cargadores, ademas de excavadoras hidrauli-
cas, camiones de volteo y herramientas de limpie-
za.

El plan enfatizara sobre los puntos del pais de
mayor concentracion de residuos sélidos como son
la ciudad de Santo Domingo y la provincia del
mismo nombre, ademas de Santiago y La Altagra-
cia, el mas importante polo turistico dominicano.

PLAN DOMINICANA LIMPIA

Medina agrego que designo una comision para que
en un plazo de 90 dias elabore un plan de inter-
vencion para estas demarcaciones.

“‘Empezaremos asi un plan que comienza con los
mas pequefos en las escuelas. Aprenderan coémo
desde el hogar podemos ayudar separando los
residuos solidos”, enfatizo el jefe de Estado, al ase-
gurar que del buen manejo de los residuos solidos
dependen “la salud de nuestra gente y la dignidad
de nuestras calles y ciudades”.

Revelo que el plan contempla la intervencion, en
una primera etapa, de 18 vertederos, 25 municipios
y 62 distritos municipales.

“‘Dominicana Limpia” también plantea aprovechar
mas del 50 % de los desechos que van a los
vertederos, para convertirlos en energia y generar
recursos economicos.

El anuncio se produce semanas después de que la
ciudad de Santo Domingo la provincia del mismo
nombre, que reune a cinco grandes municipios,
atravesaran por una severa crisis en la recogida de
basura debido a conflictos de caracter econémicos
con la empresa administradora del vertedero de
Duquesa.

Sin embargo, el lugar parece haber agotado su
utilidad y existen planes de crear otro en la comuni-
dad de Haina, lo que ha causado el rechazo de los
habitantes de ese municipio y especialistas que
consideran el lugar inadecuado para levantar un
gran vertedero. De acuerdo a datos oficiales, en
Republica Dominicana se producen a diario 10.000
toneladas de desechos solidos.
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CONVENIO DE COLABORACION PARA EL PLAN
DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDOS SOLIDOS “"DOMINICANA LIMPIA™".

El Instituto Tecnologico de Santo Domingo
(INTEC), se sumod a la iniciativa de Dominicana
Limpia, que promueve el gobierno con el apoyo
de la Cerveceria Nacional Dominicana (CND),
la Liga Municipal Dominicana y las federa-
ciones dominicanas de distritos municipales
(FEDODIM) y de municipios (FEDOMU).

Ademas los ministerios de Medio Ambientes y
Recursos Naturales y de Educacion.

El anuncio de la integracién del INTEC a Do-
minicana Limpia, se hizo tras la firma del acuer-
do interinstitucional, donde Rolando Guzman,
rector de la casa de altos estudios puso a dis-
posicién de la Plan, los estudiantes de la ma-
estria de en Ingenieria Sanitaria y Ambiental.

Con INTEC son dos las empresas privadas que
apoyan el Plan Dominicana Limpia, que eje-
cutan la parte operativa, la Direccion General
de Programas Especiales de la Presidencia

(DIGEPEP); Liga Municipal Dominicana (LMD).

Asi como la Federacién Dominicana de Distri-
tos Municipales (FEDODIM); el Centro de In-
novacion Atabey; la Federacion Dominicana de
Municipios (FEDOMU), quienes ya agotaron
los primeros 17 municipios y distritos munici-
pales de 50 que tienen en agenda.

Rubricaron la firma con el Intec, su rector Ro-
lando Guzman; Johnny Jones, de la LMD,;
Ramén Santos, de FEDODIM; Domingo Con-
treras de la DIGEPEP; Rafael Hidalgo, de
FEDOMU; Yoryi Bisono, de Atabey y Franklin
Leodn, presidente de la CND.

Dominicana Limpia, es un plan de manejo inte-
gral de los residuos sélidos en los municipios y
distritos municipales de pais que auspician el
gobierno y Cerveceria Nacional Dominicana,
en las que intervienen DIGEPEP, FEDOMU,
FEDODIM, Liga Municipal Dominicana, El
Centro de Innovacion Atabey y ahora se
integra INTEC.



FIRMA DE CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONA
L ENTRE EL CONSEJO NACIONAL DE DISCAPACIDAD (CONADIS)
Y LA FEDERACION DOMINICANA DE DISTRITOS MUNICIPALES

En el mes de julio se firmo este convenio entre
ambas instituciones, con la finalidad de desarrollar
programas, proyectos y-o actividades basados en
los principios de cohesion social, intercambio de
informacion, experiencias y conocimientos relativos
a la igualdad de derechos de personas con disca-
pacidad, que incluira entre otras, las siguientes
acciones:

Elaborar un plan de trabajo conjunto entre los equi-
pos técnicos del CONADIS y FEDODIM, para de-
sarrollar procesos de sensibilizacion a la ciudada-
nia sobre cémo brindar proteccion a las personas
con discapacidad y sus familias, asi como,
acciones para equiparar las oportunidades para el
pleno disfrute de todos sus derechos con énfasis en
los derechos sociales.

El COANDIS asesorard a FEDODIM en materia de

derechos de las personas con discapacidad y sus
familias en areas como: accesibilidad universal,
turismo accesible, artesania e inclusion laboral, de-
porte adaptado, trabajos de campo con personas
con discapacidad y sus familias, entre otras
acciones.

INCLUSION DE LOS DISTRITOS MUNICIPALES EN EL SISMAP MUNICIPAL

Por la necesidad de tener una mejora del gasto en
la administracion de los gobiernos locales en los
distritos municipales y una eficiencia administrati-
vas, 45 distritos entraran al Sistema de Monitoreo
de la Administracion Publica (SISMAP).

El SISMAP, es un sistema que monitorea tanto a los
ayuntamientos como a las Juntas de distritos mu-
nicipales.

Asi lo anunciaron aqui, los Licenciados ministro de
Administracion Publica (MAP), Ramoén Ventura
Camejo y Ramon Santos, presidente de FEDODIM,
quienes firmaron un acuerdo en las que ambas
instituciones garantizan el cambio de cultura ad-
ministrativo con el objetivo de tener gastos y servi-
cios de calidad.

Ventura Camejo, realizé un recorrido de orientacion
por las provincias y Distritos que seran incorpora-
dos al SISMAP, reuniéndose con varios alcaldes y
directores de salud.

El presidente de la Federacion Dominicana de Dis-
tritos Municipales (FEDODIM), Ramén Santos vy
alcalde de Los Botados, expresé que los distritos
municipales tienen el interés cada dia de ser mas
transparentes en la mejora del gastos, se compro-
meti6 ante el MAP, a que sus territorios sean parte
de esta herramienta tecnologica de monitoreo y fis-
calizacion.
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El SISMAP Municipal es un Sistema
de Monitoreo de la Administracion
Publica, orientado a medir los niveles
de desarrollo de la gestion municipal,
en terminos de eficiencia, eficacia y
calidad de cumplimiento de marcos
normativos y procedimentales que
inciden en la gestion municipal, a
través de una serie de indicadores
basicos y sub-indicadores que se
derivan de éstos.

Santos, pidi6 a Camejo que ponga a
disposicion de los distritos los técnicos
del Instituto Nacional de Adminis-
tracion Publica (INAP) para que en las
alcaldias se capaciten en la adminis-
tracion y buena gestion municipal.

Para el afio 2018 se tiene previsto que
entren 15 distritos, para el 2019 15
mas Yy para el 2020 otros 15.

La Federacion Latinoamericana de Ciudades, Mu-
nicipios y Gobiernos Locales, FLACMA, el Gobier-
no del Estado de Hidalgo y las Organizaciones Mu-
nicipalistas realizo la XI Cumbre Hemisférica de Al-
caldes, en donde se reunieron los lideres de 24
paises con la finalidad de dialogar sobre los retos
actuales y las perspectivas de las Ciudades Latino-
americanas.

El evento se llevo a cabo del 23 al 26 de agosto
2017 en Pachuca, Hidalgo, y conté con un espacio
de dialogo y de construccion de consensos sobre el
desarrollo de los municipios, en el que se debaten
los grandes retos y se acuerda acciones con vision
de futuro.

La Cumbre tuvo como objetivos:

+ —Revisar la agenta municipalista para América
Latina para los proximos afios.

*+ — Construir puentes de cooperacion e inter-
cambio entre Alcaldes y organizaciones munici-
pales para suscribir alianzas ante los desafios del
nacionalismo econémico.

CUMBRE HEMISFERICA DE ALCALDES.
PACHUCA, MEXICO. AGOSTO 2017

*+ — Definir consensos para impulsar los pro-
cesos de transformacion municipalista para for-
talecer sus capacidades institucionales y politicas.

» — Impulsar acuerdos a favor del desarrollo
local en Latinoamérica para enfrentar los princi-
pales retos actuales de las organizaciones latino-
americanas.

Se conto con la participacion de Alcaldes, Gobier-
nos Nacionales y Subnacionales, Organismos Mul-
tilaterales, Agencias de Cooperacion, Fundaciones
e Instituciones de Financiamiento del Desarrollo,
miembros de Asociaciones de Municipios, Lideres
Politicos, Instituciones Académicas y Empresas.



Desde la Federacion Dominicana de Distritos Mu-
nicipales participaron, el Presidente Lic. Ramoén
Santos, el Director Ejecutivo Dr. Pedro Richardson,
la Gerente Técnica Licda. Karolin Reyes, el encar-
gado de Planificacion y Proyectos,

CUMBRE
HEMISFERICA'
DE ALCALDES!

Ing. Sixto de los Santos y el encargado de compras,
Lic. Primitivo de Ledn, asi como las Directoras Dis-
tritales de Villa Fundacién, Licda. Katherine Pimen-
tel y del Distrito de Elupina Cordero, Licda. Zaida
Severino.

En esta cumbre, se logré la incorporacion de
FEDODIM como miembro de FLACMA.

En el marco de la celebracion de la Cumbre Hemis-
ferica de Alcaldes, la Federacion Dominicana de
Distritos Municipales acordd con la Asociacion de
Municipios Fronterizos de Haiti, reforestar las po-
blaciones mas afectadas por la desolacion de la
vecina nacién, con caobas y arboles frutales con
miras a recuperar la foresta en la isla en progresivo
deterioro. Se acordo firmar un convenio de colabo-
racion interinstitucional para tales fines. De igual
manera se comprometieron a trabajar en el presu-
puesto participativo, en el que los alcaldes de
Republica Dominicana ofreceran asesoria tecnica a
los de Haiti. Otro tema acordado en esa reunion fue

sobre el comercio, para que empresas de los distri-
tos municipales tengan la oportunidad de interrela-
cionarse.
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FIRMA DE CONVENIO
CON LA FUNDACION JACARAFE Y FELCODES

La presidenta del Fondo Extremefio de Coo-
peracion al Desarrollo (FELCODE) y presidenta de
la Diputacion de Caceres, Rosario Cordero, con-
vencida de haber reforzado el compromiso a futuro
de los municipios y diputaciones de Extremadura
con el desarrollo de las areas rurales mas desfa-
vorecidas de la Republica Dominicana, firma el
memorando de entendimiento que establece la
relacion de cooperacion entre FELCODE vy la
Federacion Dominicana de Distritos Municipales
(FEDODIM), con la que se amplia la cooperacion
desarrollada hasta ahora en los distritos munici-
pales de Cibao, la Regidn Noroeste de la Republica
Dominicana.

Asi, aprovechando esta visita de la presidenta al
pais, se ha elaborado y firmado este acuerdo entre

FELCODE y la FEDODIM para promover el forta-
lecimiento y mejorar la gestion publica local, en
particular aquella que depende de los distritos mu-
nicipales. En este sentido, el documento acordado
pone especial atencion en la asistencia técnica, el
intercambio de experiencias y la formacion como
principales herramientas para el trabajo conjunto
en sectores como el desarrollo turistico, la diver-
sificacion econdmica, la implementacion de
politicas publicas de género o la mejora de la
gestion de los residuos y las aguas residuales.

Ya desde hace varios anos, las diputaciones y
los municipios de Extremadura estan apoyan-
do, a través del Fondo Extremeno, el fortalec-
imiento de los Distritos Municipales del Cibao.
De hecho, desde el 2011 estos distritos han
sido protagonistas junto con la Junta de Asoci-
aciones Campesinas Rafael Fernandez (JAC-
ARAFE) y FELCODE, del desarrollo turistico
del territorio que ocupa la Cordillera Septentri-
onal. En este sentido, se han ejecutado iniciati-
vas de mejora de infraestructuras, medios y
capacidades locales para implementar proyec-
tos turisticos. Parte importante de esta labor se
ha realizado a través del intercambio de alcal-
des y alcaldesas dominicanos que han visitado
Extremadura en varias ocasiones para cono-
cer modelos y proyectos exitosos de turismo
rural en esa region, con especial hincapié en
las comarcas del norte de la provincia de
Caceres.



REALIZACION DEL DIA

NACIONAL DE LIMPIEZA. DIA DE SOL

#D

DE LiMpigza

Y#8s

El sabado 16 de septiembre se llevd a cabo la
realizacion de la jornada nacional de limpieza,
denominado Dia de Sol, en el marco del
proyecto: DOMINICANA LIMPIA.

En esta jornada, cada dominicano, cada do-
minicana, se integré de forma masiva en la
limpieza de sus calles, escuelas, playas y rios.
El Decreto 233-17 de fecha 27 de junio de 2017
declara “Un Dia Nacional de Limpieza” en el
marco del Dia Interamericano de |la Limpieza y
Ciudadania o DIA DE SOL.

~DESOL i

Con camisetas negras y azules, un batallon de
hombres y mujeres salieron a las calles para
limpiar y depositar los desechos en fundas y
recipientes negras o azules.

*Desechos organicos en recipientes negros.
*Desechos inorganicos en recipientes azules.
FEDODIM, como parte de las instituciones que
conforman este plan, convocé a todos los dis-

tritos municipales a integrarse masivamente en
esta jornada, obteniendo los frutos deseados.

IX CONGRESO ORDINARIO Y Il CONGRESO INTERNACIONAL:
EL CAMBIO CLIMATICO EN LA AGENDA DE DESARROLLO TERRITORIAL.

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM), en su afan por mantener a
sus afiliados capacitados en los temas de
mayor relevancia tanto nacional como interna-
cional, llevé a cabo su IX Congreso ordinario y
el Il Congreso Internacional, denominado = El
Cambio Climatico en la Agenda de Desarrollo
Territorial”. En torno a este tema se desarrollar-
on subtemas para tratar la reduccion de las
emisiones, las evaluaciones de vulnerabilidad,
las estrategias de planificacién y adaptacion
del territorio.

En la actualidad la mayor amenaza medioam-
biental global a la que se enfrenta la humani-
dad es el cambio climatico, que de acuerdo
con la Convencidon Marco de las Naciones
Unidas se define como: “Un cambio de clima
atribuido directa o indirectamente a la actividad
humana, que altera la composicion de la at-
mosfera mundial y que se suma a la variabili-
dad natural del clima observada durante perio-
dos de tiempo comparables.”
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I CONGRESO
INTERNACIONAL

FEDODIM s

FEDERACION DOMINICANA DE DISTRITOS MUNICIPALES ?"“

0

CLI MATICO
EN LA AGENDA DE DESARROLLO TERRITORIAL

o, Rep. Dom. Hotel Barceld Bav

Contexto

El incremento de la temperatura, los cambios en las
precipitaciones, el ascenso del nivel del mary el au-
mento en la frecuencia e intensidad de las tormen-
tas, como consecuencia de los cambios en el clima,
constituyen una realidad que enfrenta toda la hu-
manidad. La Convencion Marco de Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico (CMNUCC) y su
Protocolo de Kyoto, establecieron como objetivo
fundamental contrarrestar estos efectos a escala
mundial a través de politicas y programas conse-
cuentes para reducir los niveles de gases de efecto
invernadero (GEIl). En este contexto, el Panel Inter-
gubernamental de Expertos sobre el Cambio
Climatico de la ONU (IPCC) evalua de manera per-
manente la informacion cientifica relevante al
cambio climatico, sus impactos y las opciones de
adaptacion y mitigacion.

p Palace Del e Octubr

En el Articulo 3 del Protocolo de Kyoto se establece
que las partes correspondientes al Anexo | de la
Convencion deben reducir el total de sus emisiones
de gases de efecto invernadero (GEI) en un 5.2%
con respecto a las emisiones que tenian en 1990,
en el periodo de compromiso comprendido entre el
afio 2008 y el 2012.

* Los gobiernos locales ante el cambio
climatico

El cambio climatico si bien es un fenomeno de
ambito global y que requiere de la concertacion de
acuerdos internacionales para su abordaje, requi-
ere al mismo tiempo para su enfrentamiento, de la
implementacion de politicas locales, a nivel de los




territorios, que puedan mitigar las causas y efectos
que el fenomeno ocasiona en la vida de las pobla-
ciones.

Los Gobiernos Locales son actores claves en el
disefio, implementacion y desarrollo de estrategias
integrales, politicas y acciones para mitigar el
cambio climatico y deben promover la adaptacion a
las nuevas condiciones climaticas, todo ello en un
contexto de desafios sociales importantes (pobre-
za, desigualdad, salud, educacion, etc.)

Tal y como destac6 el Secretario General de la
ONU el 25 de julio de 2009: “Los gobiernos lo-
cales juegan un papel critico en la lucha contra
el cambio climatico. Los gobiernos locales y
nacionales deben trabajar mas de cerca para
luchar contra el cambio climatico, si el mundo
va a lograr una respuesta efectiva al problema”.

Objetivo General:

Contribuir al conocimiento, manejo y conservacion
de la biodiversidad, propiciando el intercambio de
conocimientos y experiencias, la integracion de
grupos de trabajo y promover entre los miembros
de la Federacion, una cultura de gestion orientada
a resultados, a partir de la estrecha relacion entre
instituciones de investigacion, académicas, guber-
namentales y no gubernamentales, para promover
soluciones, iniciativas y acciones sobre bases
cientificas que contribuyan a un desarrollo
sostenible para beneficio con la participacion de
todos los habitantes de nuestro planeta.

Trazar estrategias, tanto a nivel nacional como
internacional, para abordar las causas subyacentes
de la pérdida de la diversidad biolégica incorporan-
do activamente en este esfuerzo a los gobiernos
locales y la sociedad.

Objetivos Especificos:

« Promover la adopcion de medidas urgentes y
necesarias para combatir el cambio climatico y sus
efectos.

+ Reflexionar sobre el impacto de los gases de
efecto invernadero en nuestro medio ambiente.

+  Promover la concientizacion, empoderamiento
y compromiso de las autoridades locales para me-
jorar la gestion de sus territorios ante esta
problematica.

En este congreso participaron alrededor de 175
directores y directoras a nivel nacional, asi como
invitados especiales y técnicos relacionados con el
tema
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CAMBIO
CLIMATICO

EN LA AGENDA DE DESARROLLO TERRITORIAL

Punta Cana, Bavaro, Rep. Dom. Hotel Barcelo Bavaro Palace Deluxe. 0507 de Octubre del 2017

PROGRAMA
Jueves 5 de octubre 2017
3:00 p.m.-6:00 p.m. Registro de Participantes
6:00p.m.—7:00 p.m. Intercambio de Experiencias Alcaldes/as y Autoridades Locales

Nacionales con Alcaldes/as y Autoridades Locales Internacionales.

7:00p.m. - 8:00 p.m. Coctel Tematico (Vestidos de Blanco).
8:00p.m. — 9:00 p.m. Cena
Viernes 6 de octubre 2017

8:00a.m.—-8:30 a.m

Registro de Participantes

8:30a.m.—-9:10 a.m.

Ceremonia Inaugural- Salén Majorca lll

9-10 a.m.-10:00 a.m.

Conferencia Magistral: Agenda 2030 y los ODS
Ing. Miguel Vargas Maldonado
Canciller de la Reptblica Dominicana

10:00 a.m.-10:30 a.m.

Conferencia Punta Catalina: Responsabilidad Social y
Ambiental

Lic. Rubén Bichara

Vicepresidente Ejecutivo de la CDEEE

10:30 a.m. 10:45 a.m.

Coffee Break

PANEL 1 Salén A: Cambio Climatico y Republica Dominicana: Compromisos Nacionales y Agenda Pais

10:45a.m.-=12:00 p.m.

Gases de efecto invernadero y cambio climatico.
Perspectivas de la Rep. Dom.
Dr. José Contreras- INTEC

Cambio Climatico en RD y Compromisos
Internacionales
Karen Hedeman - CNCCMDL

Proyectos y Compromisos Nacionales (NAMAs, ZACK,
UNCC:Learn)
Federico Grullén- CNCCMDL

El Acuerdo de Paris y los Gobiernos Locales: El Reto de
la Municipalidad Dominicana.

Omar Ramirez Tejada. Presidencia de la Republica
CDEEE

Coordinador del Panel: Moisés Alvarez CNCCMDL




PANEL 1 Salén B: Agricultura y Seguridad Alimentaria

10:45 a.m.-12:00 p.m.

Agricultura y Cambio Climatico
Juan Mancebo — Ministerio Agricultura

Inocuidad y Calidad de los Alimentos
Ing. Raul Peralta— Ministerio Agricultura

Coordinador del Panel: Sixto de los Santos

PANEL 2 Salén A: Turismo Sostenible y el Impacto

del Cambio Climatico

12:00 p.m.—1:30 p.m.

Jake Kheel — Fundacién Grupo Punta Cana

Miosotis Batista— CNCCMDL

Rafael Méndez, PHD, Catedratico Universidad de
Puerto Rico en Carolina, Afiliado de NASA Space Grant

Sr. Bolivar Troncoso
Asesor del Senado de |la Republica

Coordinador del Panel: Lic. Luis José Chavez

PANEL 2 Salén B: Estatus Actual del Marco Legal para la Agenda del Desarrollo Territorial

12:00 p.m. =1:30 p.m.

Mesa de Agua

José Alarcon Mella.

Director Ejecutivo Mesa de Coordinacion del Recurso
Agua. Ministerio de Planificacion, Economia y Desarrollo
(MEPYD)

Proyecto ZACK y Anteproyecto de Ley de Residuos
Sdlidos
Rafael Berigliete — CNCCMDL / GIZ

Arg. Omar Rancier. DGODT

Dra. Yomayra Martino, experta en Cambio Climatico

Coordinador del Panel: Omar Ramirez

1:30 p.m. — 3:00 p.m.

Almuerzo

PANEL 3 Salén A: Gestion Municipal y Cambio Climatico

Plan Ordenamiento Territorial y Gestion de Riesgos
Indhira de Jesus. ICMA

Jarabacoa Carbono Neutral
Dr. Carlos José Sanchez Alcalde de Jarabacoa

3:00 p.m. = 4:30 p.m.

Programa Dominicana Limpia
Domingo Contreras

Coordinador del Panel: Dr. Pedro Richardson

PANEL 3 Salon B: Los Efectos del Cambio Climatico en la Formacion de los Huracanes y Los Planes de

Gestion de Riesgo en la Municipalidad

Lic. Eladia Gesto de Jesus- Antropodloga

3:00 p.m.—4:30 p.m.

Lic. Juan A. Marmolejos L.- Director Ejecutivo de la
Asociacion Dominicana de Mitigacion de Desastres Inc.
y Miembro del equipo de Consultores de OFDA USAID

Rafael Méndez, PHD, Catedratico Universidad de
Puerto Rico en Carolina y Afiliado de NASA Space Grant

Ing. Gloria Ceballos, Directora ONAMET

Coordinadora del Panel: Miosotis Batista
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4:30 p.m.—4:45 p.m.

Coffee Break

4:45 p.m.—5:30 p.m.

Conferencia Magistral de Cierre: ""Vision y Estrategia
del Manejo de Residuos Sélidos en Rep. Dom.”’

Lic. Francisco Dominguez Brito

Ministro de Medio Ambiente y Recursos Naturales

5:30 p.m.—6:00 p.m.

Declaraciones del Congreso y entrega de resoluciones

9:00 p.m.

Fiesta Dominicana

Sabado 7 de octubre 2017

9:00 p.m.—-12:00 p.m.

Visita Técnica a Proyectos y Espacios Medio
Ambientales.

Siembra de Caoba-Distrito Municipal Veron.

12:00 p.m.

Check out del Hotel




REUNION DEL CONSEJO

Reunion del Consejo Directivo de la Federacion
Dominicana de Distritos Municipales, FEDODIM
en la cual el alcalde del Distrito municipal de los
Botados y Presidente de FEDODIM Lic. RAMON
SANTOS rinde su informe de rigor ante el conse-
jo directivo. En dicha actividad contamos con la
participacion de DIGEPEP con el programa de
ALFABETIZACION Quisqueya aprende contigo,
INAPA, la oficina para el cambio climatico y me-
canismos de desarrollo limpio con el tema de
prevencion, de igual manera la participacion del
Moisés Pena Martinez, asesor de la institucion
con la socializacién proyecto "Agua es Salud"
que promueve la Federacion en todos los territo-
rios.

FEDODIM Y PCSD FIRMARON CONVENIO DE
COLABORACION INTERINSTITUCIONAL.

La Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales (FEDODIM) y el Parque Cibernético de
Santo Domingo (PCSD) firmaron un convenio
de colaboracion interinstitucional en el que
ambas instituciones se comprometen en fo-
mentar la innovacién tecnoldgica de desarrollo
de las actividades cientificas previstas a
realizarse en el contexto del presente acuerdo;
que ademas tiene como finalidad la creacion
de proyectos educativos empresariales y so-
ciales de un alto impacto en todo el territorio
nacional. Cabe resaltar “tecnologia de la infor-
macion, inteligencia artificial, realidad virtual,
procesamiento de datos, servicios basados en
las telecomunicaciones, conectividad y redes,
desarrollo de software, seguridad cibernética y
aplicaciones de internet (apps), asi como tele-
fonia movil, manufactura automatizada, ciencia
de la salud biotecnologia, entre otros elemen-
tos fundamentales que forman parte del indica-
do convenio.

Al momento de la firma del convenio el presidente
de la Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales Ramon Santos resalté los alcances del con-
venio indicando los aspectos importantes que
tendra en la municipalidad; especificamente en las
areas rurales de los distritos municipales del pais.

Por su lado, el presidente del Parque Cibernético
de Santo Domingo y del ITLA, Lic. Eddy Martinez
Manzueta se refirié a la importancia de este con-
venio por tratarse de ser un instrumento que sin
duda, va contribuir al desarrollo de la municipali-
dad, tomando en cuenta a cientos de jévenes que
se van a integran al desarrollo de la tecnologia y los
avances que en materia de comunicacion tiene el
pais.

En la firma del convenio estuvieron presentes el Dr.
Pedro Richardson director ejecutivo de la Fede-
racion Dominicana de Distritos Municipales quien
ademas califico de trascendental la firma del referi-
do convenio, los alcaldes Maximo Soriano del dis-
trito municipal de la Caleta, Antonio Brito del distrito
municipal de Quita Suefio de Haina y Raul Mafion
del distrito municipal de San Luis; entre otros direc-
tivos de la Federacion.
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El Parque Cibernético Santo Domingo es el primer
centro de innovacion y conocimiento del Caribe que
responde a la vision de Eddy Martinez, Presidente
Fundador del ecosistema y del ITLA. Conocido
como “el Silicon Valley del Caribe” se sustenta en
un tripode entre el sector educativo, empresarial y
gubernamental a traves del mejor talento.

El talento se desarrolla en este marco propicio para
la innovacién y la tecnologia que permite fomentar
su aprendizaje, promover su creatividad y alimentar
su innovacion. Asi, los conceptos: “aprendemos”,
‘creamos” e “innovamos” no solo forman parte de
su filosofia, sino tambien de su estructura organi-
zacional.

20 afios después de su fundacion, este ecosistema
sustentado en el talento como protagonista, per-
mite anticipar tendencias futuras. Es un indicador
de que el futuro ya esta aqui.

6to. CONGRESO DE UNMUNDO: MUJER, MEDIO AMBIENTE
Y GESTION DE RIESGOS PARA EL DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE.

FEDODIM, particip6 y apoyo durante todo el mon-
taje y realizacion de este VI Congreso a La Union
de Mujeres Municipalistas Dominicanas (UNMUN-
DO), el cual se desarrollo con la participacion de las
mujeres electas en cada uno de los ayuntamientos
y distritos municipales del pais bajo el tema: Mujer,
Medio Ambiente y Gestion de Riesgos para el De-
sarrollo Local Sostenible. En el marco de este con-
greso se realizaron importantes ponencias de
invitados tanto nacionales como internacionales.
Por FEDODIM estuvieron participando el presiden-
te, Lic. Ramoén Santos, Licda. Karolin Reyes, Ing.
Sixto de los Santos y el Lic. Primitivo de Leon.

*5
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PARTICIPACION DELEGACION DE FEDODIM
EN EL XXII CONGRESO CLAD

El Centro Latinoamericano de Administracion para
el Desarrollo (CLAD) y el Gobierno de Espafia, a
traves del Ministerio de Hacienda y Funcion Publica
y el Instituto Nacional de Administracion Publica
(INAP), realizaron el “XXII Congreso Internacional
del CLAD sobre la Reforma del Estado y de la Ad-
ministracion Publica” en Madrid, Espafia, del 14 al
17 de noviembre de 2017.

En representacion de FEDODIM participo el Lic.
Ramon Santos, presidente de la institucion, Lic.
Maximo Soriano tesorero nacional y alcalde de La
Caleta, Lic. Mario Gonzalez, alcalde de Pantojay la
Licda. Yomayri Concepcion alcaldesa de Chirino.

VISITAS DE INTERCAMBIO DE EXPERIENCIAS
DEL PRESIDENTE DE FEDODIM A MUNICIPIOS DE ESPANA.

En el marco del proyecto firmado con municipios de
Extremadura Espafa, el presidente de la insti-
tucion, Lic. Ramon Santos, hizo un recorrido por
diferentes municipios de Espania, con el fin de inter-
cambiar experiencias y adquirir nuevos cono-
cimientos asi como estrechar relaciones entre
ambos paises.

Como parte de la agenda agotada durante la visita,
se sostuvo una reunion en el consorcio PROME-
DIO, entidad que se encarga del manejo integral de
residuos solidos urbanos y la gestion de agua re-
siduales, recibido por Alvaro Jiménez gerente de

Gestion Ambiental del consorcio. Participaron
ademas, Victor Carrasco, alcalde del DM Santiago
de la Cruz y alcalde de la region Cibao Noroeste,
Mario Gonzalez director ejecutivo de Jacarafe y
José Gonzalez de Felcode en Badajoz, provincia
de Caceres, Extremadura, Espaia.
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Otra de las actividades realizadas en este
viaje, fue visita al eco parque “Gespesa” planta
que se encarga del manejo, reciclar valori-
zacion y la disposicion final de los residuos so-
lidos urbanos.

Otra de las actividades realizadas fue visita al
municipio de Guarena, donde se celebré una
reunién con al alcalde Abel Gonzalez quien
también es presidente de la mancomunidad
Guardiana quienes manejan mancomunado el
servicio de manejo integral de los desechos
solidos urbanos y la disposicion final.

De igual manera visitaros junto a las autori-
dades municipales la cooperativa San José y
el Municipio de Medellin, donde pudieron ob-
servar diferentes proyectos eco turisticos ges-
tionados por los municipios.

Reunién de empresas con la Republica Domi-
nicana en la Camara de Comercio de Madrid.



REALIZACION DE ENCUENTROS REGIONALES
A NIVEL NACIONAL

FEDODIM realizé 10 encuentros regionales con la
finalidad de socializar temas de vital importancia
para la Federacion con todos sus afiliados, para lo
cual tanto el presidente como el Director Ejecutivo
de la entidad se trasladaron a las diferentes provin-
cias del pais.

En estos encuentros se habld de la importancia de
hacer incidencia en los medios de comunicacion
con las acciones que vienen realizando los distritos,
asi como la incorporacion al SISMAP Municipal,
entre otros temas.

FEDODIM Y UNION EUROPEA FIRMAN CONVENIO

Con el objetivo de ejecutar acciones de fortale-
cimiento a la autonomia, la competencia y la con-
solidacion de la democracia participativa, la Fede-
racion Dominicana de Distritos Municipales
(FEDODIM) y La Unién Europea, firmaron un con-
venio que busca la ejecucion del Desarrollo
Sostenible en los distritos municipales de la
Republica Dominicana.

El presidente de Fedodim, licenciado Ramoén
Santos, sefialdé que la firma de este contrato es de
un financiamiento superior a los 580 mil euros que
seran financiados por La Union Europea a Fedodim
y que en una primera etapa seran ejecutados a
travées de un plan piloto en 20 distritos municipales
de 234 que tiene el pais.
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Santos, quien es ademas director de la Junta
Municipal Los Botados de la provincia Monte
Plata, indicé que el proyecto tiene una dura-
cion de 30 meses y que el mismo viene a
elevar los niveles de desarrollo sostenibles de
esos territorios y por consiguiente de sus
municipes.

El representante de los distritos municipales
del pais, puntualizé que las ejecuciones de
estas acciones permitiran a los distritos, fo-
mentar una cultura de desarrollo sostenible y
sus municipes mejorar su calidad de vida.

El contrato, denominado “Subvencion de Ac-
ciones Exteriores”, fue firmado por el presiden-
te de FEDODIM, Ramén Santos y Gianluca
Grippa, embajador y Jefe de Delegacion de la
Union Europea en el pais.

La firma contd con la presencia del director
ejecutivo de la entidad doctor Pedro Richard-
son, Sulenni Alcantara encargada de capa-
citacion FEDODIM, Richard Vasquez presi-
dente de la Asociacion Dominicana de Vocales
(ADOVA), representantes de la Fundacion
Plenitud y el Instituto Tecnologico de Santo Do-
mingo (INTEC) como entidades co-solici-
tantes.

PARTICIPACION EN LA REUNION DE
COORDINACION CONGRESO DE MUNICIPIOS VERDES.

Del 4 al 6 de diciembre del ano en curso, el
Director ejecutivo de la Federacién, Dr.
Pedro Richardson estuvo participando de la
reunién preparatoria del |V Congreso
Iberoamericano de Municipios Verdes, en
la ciudad de Panama, en el hotel Gamboa
Forest Resort, conjuntamente con una del-
egacion de Republica Dominicana integra-
da por la alcaldesa de Sabana de la Mar,
Arq. Aura Saldafa y el alcalde de Boca
Chica, Lic. Radhameés Castro.

La delegacion fue recibida en el palacio Las
Garzas, por el ministro de la presidencia de
Panama, Dr. Alvaro Aleman, quien expreso
que el gobierno de Panama ofrecera todo
su apoyo para la realizacién de este impor-
tante evento, el cual se realizara del 16 al
21 de abril del 2018 en ese pais. Ademas
de Republica Dominicana, habian repre-
sentantes de Puerto Rico, Peru, Colombia,
México y de Panama, encabezado por el



presidente de la Asociacidon de Municipios de
Panama, Lic. Jorge Herrera, asi como el presi-
dente de la Federacién Iberoamericana de Mu-
nicipios Verdes, Lic. Javier Ortega, quien
ademas es Diputado Nacional. En ese encuen-
tro servimos como vocero del grupo.

Se acordo realizar en el mes de febrero del 2018
otra reunion previa al congreso, esta vez en el mu-
nicipio de Boca Chica, Republica Dominicana.

Es bueno destacar que desde FEDODIM se estan
haciendo los aprestos para conservar la Vice Presi-
dencia de la Federacion Iberoamericana de Muni-
cipios Verdes.

Luego de terminadas las reuniones, los represen-
tantes de AMUPA, nos ofrecieron un recorrido por
el centro histérico de Panama.

REUNIONES MENSUALES
DE COORDINACION

FEDODIM reune todos los primeros
martes del mes a su equipo técnico
y de coordinadores con la finalidad
de trazar pautas de trabajo y pasar
un balance a todas las actividades
programadas en el POA institucion-
al y aquellas que surgen en los
diferentes escenarios donde somos
convocados.

Federacién Dominicana de Distritas
“Transparencia, Democracia y Gobsrmabidad?

M
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) DATOS GENERALES
1.1. INFORME TECNICO: N° 01-11

1.2. PERIODO INFORMADO: ENERO/NOVIEMBRE 2017

1.3. DEPARTAMENTO O AREA RESPONSABLE: COORDINACION TECNICA

1.4 RESPONSABLES DE LA FORMULACION: DIOVELIS TORRES Y BRANNY ARIAS
1.5. FINANCIADOR: FEDERACION DOMINICANA DE DISTRITOS MUNICIPALES

1) OBJETIVO GENERAL

Contribuir a que los gobiernos locales de los distritos municipales desarrollen gestiones
apegadas a lo establecido en el marco legal vigente, tomando en cuenta criterios de efi-
ciencia, eficacia y transparencia, contando con los medios oportunos que les permitan
mejorar las condiciones de vida de sus habitantes.

l11) INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR RESULTADO ESPERADO

3.1. Descripcion del Programa o Linea Estratégica:
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Fortalecimiento Institucional. La Linea es-
tratégica de Fortalecimiento Institucional esta
dirigida a garantizar el incremento de las ca-
pacidades de FEDODIM para gestionar de

manera eficaz y eficiente el presente Plan Es-
tratégico, a partir de los tépicos que componen
el escenario politico, social y econdmico actual.

3.2 Actividades Ejecutadas:

ACTIVIDADES

A1l. Reunién
Coordinadores Técnicos

A2. Levantamientos de
Informacion
A3. Entrega de

documentacion de Adova

A4.

Elaboracion y entrega de

Seguimiento a la

presupuestos e informes,
Declaraciones juradas,

pasaportes diplomaticos.

A5. Charla Conferencia
sobre cambio climatico vy
gobiernos locales

A6. Seguimiento a la
entrega de Informes a los
Organismos

Fiscalizadores.

RESULTADOS OBTENIDOS

El dia 13 de Enero 2017 se realizo en las instalaciones de la Liga
Municipal Dominicana la reuniéon de coordinadores técnicos, donde
se plantearon las principales directrices que en lo inmediato se iban
a ejecutar.

Iniciamos un proceso de levantamiento de informacion sobre:

- La existencia en los distritos municipales de Cruz Roja, Cuerpo de
Bomberos y Defensa Civil.

-Asi, como de los directores que poseen visado norteamericano.

- Completivo de una Guia sobre la disponibilidad de agua potable,
en la cual es necesario hacerla en los terrenos especificados por los
alcaldes.

-Entrega de Carnets de seguros médicos, etc.

La entrega de la documentacion de la Asociacion Dominicana de
Vocales ADOVA a los diferentes distritos municipales.

Seguimiento continto a la entrega y elaboracién de presupuestos,
asi como de las declaraciones juradas y pasaportes oficiales, ya que
algunos territorios presentaban retrasos de los mismos.

El 27 de Enero 2017 en el salén ejecutivo de la L.M.D. se realizo la
Charla Conferencia sobre cambio climatico y gobiernos locales con
la asistencia de directores, vocales y funcionarios de varios distritos
de la region y en la cual estuvimos dando asistencia al evento.

Entrega de los mismos por parte de varios distritos municipales y
seguimiento continuo a los que aun no terminan el proceso de
entrega.



A7. Reunion Mensual de
Coordinadores Técnicos

A8.Levantamientos de
Informacion

PROYECTO AGUA ES
SALUD

A9. 1ll Congreso Nacional
de Vocales 2017.

A10. Premio Juan Pablo
Duarte

A11. Delegacion
Internacional que asistira a
Experiencia Puerto Rico
2017

El dia 07 de Febrero 2017 se realiz6 en las instalaciones de la Liga
Municipal Dominicana la reuniéon de coordinadores técnicos, donde
se plantearon las principales directrices a ser implementadas en lo
inmediato.

Continuacioén del Levantamiento de informacion para el llenado de la
Guia AGUA ES SALUD, PLANTAS POTABILIZADORAS, este
proyecto procura mejorar la calidad de vida de los habitantes de
aquellos territorios mas vulnerables que sufren por la falta del
preciado liquido. Las visitas y levantamientos se extendieron a las 4
provincias que componen la Region Valdesia.

Continuacion al proceso de entrega de la documentacion de la
Asociacion Dominicana de Vocales ADOVA a los diferentes distritos
municipales a los fines del proceso de pago y recoleccidén de cartas
de descuentos y cheques. Asimismo como la gestién y entrega de
cartas para el pago de Membresia de la misma.

Como cada afio Fedodim premia las buenas practicas municipales
de los distritos municipales, para tales fines, se realiza el
levantamiento pertinente para lo cual estuvimos asesorando a las
nuevas autoridades sobre el mismo, motivandoles y entregandoles
el formulario para el concurso.

Estuvimos dando soporte y asesorias a los participantes de la
Delegacion Internacional que asistira a Experiencia Puerto Rico
2017, en el mismo participaran alcaldes distritales y vocales, los
cuales estuvieron en el proceso de llenado de formularios, pago de
citas y solicitud de cartas de invitacidén, asi como la gestién para el
pago de viajes.

Martes 21 de Febrero en recorrido por los Distritos las lomas,
Emma Balaguer, clavellinas, Barias La Estancia, en entrega de las

cartas de participacion al Ill Congreso Nacional de Vocales y
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RE12:

seguimiento3 técnico a las

Soporte y

actividades y procesos
que lleva a cabo Ia
institucion.

RE13: Soporte y
seguimiento a las
actividades y procesos

institucionales.

RE14: Actividad Mesa de
Seguridad Ciudadana

RE15: Fortalecimiento
institucional a través de la
participacion de sus
miembros a las
actividades que promueve
la federacion

RE16: Il Congreso
Nacional de Vocales

seguimiento a la participacion de los distritos en los premios Juan
Pablo Duarte a los distritos proyecto 2c, ganadero, puerto viejo,
Tabara abajo y los toros como también los seguros de los distritos

Amiama Gomez

Participacion y asistencia técnica en reunidon del Consejo de
Fedodim y posteriormente la reunidn mensual de coordinacion
técnica en la cual se pasa balance de los procesos que se llevan a

cabo.

Participacion, asistencia y acompafiamiento en la Actividad Mesa de
Seguridad Ciudadana que se realizo en la provincia de Azua con la
participacion de alcaldes, directores y principales funcionarios de la
municipalidad y sectores afines, con un excelente desarrollo para
beneficio de sus participantes.

Hemos realizado una ardua labor en la socializacidon, motivacion y
seguimiento a la participacion de los distritos en los Premios Juan
Pablo Duarte a las buenas practicas municipales que viene a
promover, motivar e incentivar la transparencia y buenas practicas
en los distritos municipales.

Con miras al préximo congreso nacional de vocales fueron
distribuidas las invitaciones para la participacion de este congreso
educativo y eleccionario que sera celebrado en el mes de Mayo,
dando seguimiento al proceso de inscripcidbn y registro de
participantes.

Hemos asistido en los temas financieros a las Juntas de las Barias,



R17:

acompafamiento Técnico

Asistencia y

a las juntas distritales

RE18: Soporte Técnico a

las actividades y procesos

que promueve la
Federacion y que
contribuyen al

fortalecimiento
Institucional y a crear

gobernanza.

RE19:

seguimiento a

Coordinacion y
las
actividades y procesos
Institucionales.

RE20: Fortalecimiento
Institucional a través de la
participacion y
de

miembros en los eventos

capacitacion sus

Internacionales que
promueve la Federacion:
"Experiencia Puerto Rico
2017 -

RE21:

seguimiento

Soporte y

en

El Carril y el Carreton tanto a directores como vocales,
asesorandolos y acompafandolos en el proceso necesario para una
correcta elaboracion y ejecucion de presupuestos e informes.

Con miras al préximo Congreso Nacional de Vocales 2017 damos
seguimiento al proceso de inscripcién y pago asi como a la
motivaciéon e incidencia para la participacidn en este congreso
educativo y eleccionario que sera celebrado en el mes de Junio, a
través de visitas y reuniones con Directores y miembros de las
juntas de vocales

Participacién en la reunion de coordinadores regionales donde
pasamos revista a las acciones que promueve la federaciéon en las

diferentes regiones del pais.

Asistencia técnica en el proceso de citas y procesos consulares con
miras a la obtencién de visas para la participacion en “Experiencia
Puerto Rico 2017 .-

Que sera llevado a cabo a partir del 26/04/2017 en Puerto Rico
como parte del programa de delegaciones internacionales que
promueve Fedodim con miras a la capacitacion de sus miembros y
en la cual varios de los directores que pertenecen a esta region

participaran en dicho evento.

Levantamiento, acompafamiento e intervencion a la situacion de

catastrofe que fueran impactados varios distritos de esta region en
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Situaciones de Riesgo
debido a Fenomenos
Climaticos.

RE22: Fortalecimiento

Institucional a través de la

Reuniones Regionales.

RE23:
seguimiento a

Coordinacion y
las
actividades que promueve

la Federacion

el mes de Abril debido a las vaguadas que provocaron roturas de
puentes, inundaciones y que impidieron la comunicacién a varias de
las comunidades de mas de 5 distritos de esta region entre ellos
Hato Damas, San José del Puerto, La Cuchilla y Medina, de la
Provincia San Cristébal, y que a raiz de estas intervenciones fueron
canalizadas las ayudas a través del Plan Social de la Presidencia,
Obras Publicas, el envidé de equipos y canalizadas las ayudas
internacionales como lo fuera para Hato Damas donde se canalizara
una ambulancia a través de la Alcaldia de Arecibo, Puerto Rico, en
el marco de la celebracidon de "Experiencia Puerto Rico 2017 .- entre

otros.

Convocatoria y coordinacion en el Encuentro que se sostuviera el
12/05/2017 con el Director Ejecutivo de Fedodim Dr. Pedro

Richardson y los Directores de la Provincia Azua, en el
Ayuntamiento Municipal de esta provincia, con una extensa agenda
que incluye:

-La Rendiciéon de Cuentas

-Entrega de Armas de fuego

-1l Congreso Nacional de Vocales

-Participacion e integracion a los procesos que promueve la
Federacion, entre otros.

Con una participacion masiva de directores.

Sabado 13/05/2017 seguimos trabajando con los directores que
participaran en la Conferencia Internacional que sera celebrada en
la Ciudad de Miami, asistencia técnica en el proceso de citas y
procesos consulares con miras a la obtencion de visas.

Lunes 15: Confirmando los depdsitos para el pago de las citas para

la actividad de Miami.



RE24:
Informe

Levantamiento-
sobre las 5
Necesidades Basicas de
los Gobiernos Locales de

la Regién Valdesia

RE25: Coordinaciéon vy
acompanamiento en las
actividades de la
Institucion.

Martes 16: estuvimos en el Distrito municipal El Barro con el director
para buscar la carta del congreso de vocales y coordinando para la
cita de los distritos de los Javillos, Clavellina, Emma Balaguer y
Tavara Abajo.

Lunes 22 en recoleccion de cartas del Congreso de vocales para

depositarlas en la cede.

En procura de mejorar las condiciones de los Distritos Municipales
se elaboro un Informe sobre las necesidades basicas primordiales
de los diferentes territorios donde predominaron las sgtes:

1- acueductos

2- Habilitacién de caminos

3- Asistencia social

4- asistencia sanitaria

5- Reparacion de viviendas

6- Asfaltado de calles

7- Construccion de canchas, entre otros.

3- Rehabilitacion areas verdes

4- Construcciéon de casa comunal, entre otros.

5- Alumbrado Eléctrico

Convocatoria y acompanamiento en la reunion del Concejo de
Fedodim que seria convocado el 23/05/2017 y en el marco del
mismo se firmaron acuerdos de cooperacion entre Fedodim y
entidades aliadas, que beneficiaran en gran medida los territorios

impactados.
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RE26: Ill Congreso Nacional
de Vocales 2017 -

Coordinacion y participacion en las diferentes
Comisiones de trabajo que se crearon para la
realizacion del Ill Congreso Nacional de Vo-
cales Formativo y Eleccionario 2017, que fue
celebrado los dias 08, 09 y 10 de Junio 2017 en
el Hotel SunScape, Punta Cana , con el tema
“Las finanzas Municipales como herramientas
de Desarrollo Local” el cual se desarrollo exi-
tosamente con una excelente participaciéon de
los vocales de los distritos Municipales y varios
Directores, un excelente contenido, organi-
zacion del evento asi como la participacion
masiva de los presentes en todas las exposi-
ciones.

RE27: Fortalecimiento Institucional a través de la
participacion y capacitacion de sus miembros en
los eventos Internacionales que promueve la
Federacion:

“Conferencia Internacional de Miami 2017 .-

RE28: Coordinacién y seguimiento a las activi-
dades que promueve la Federacion:

“Plan Dominicana Limpia.-

Asistencia técnica en el proceso de citas y pro-
cesos consulares con miras a la obtencion de visas
para la participacion en “Conferencia Internacional
de Miami 2017". Que seria llevado a cabo a partir
del 12/06/2017 en Miami, como parte del programa
de Delegaciones Internacionales que promueve
Fedodim con miras a la capacitacion de sus miem-
bros.

REZ29: Coordinacion y Participacion en las activi-
dades Interinstitucionales:
“Cuentas Conmigo”

Plan de capacitacion organizado por Camaras de
Cuentas y Fedodim

Convocatoria y seguimiento en la participacion de
los Directores al Palacio Nacional el 27/06/2017
para el lanzamiento de la actividad DOMINICANA
LIMPIA, con la presencia del Presidente Danilo
Medina, mediante el cual se dio a conocer dicho
plan que impactara y beneficiara a varios distritos
municipales



Desarrollo del Taller "Cuentas Conmigo", dirigi-
do por Camara de Cuentasy FEDODIM, con la
participacion de Alcaldes, Directores, Tesore-
ros y Contadores de la Region Valdesia, este
evento se lleva a cabo en los Municipios de
Azua y Bani y tienen como finalidad el acer-
camiento de la Camara de Cuentas con las au-
toridades electas y administrativas de los gobi-
ernos locales, fortalecer las capacidades de
administracion y proveer las herramientas
necesarias para cumplir las leyes aplicables,
entre otros.

Dicha actividad se desarrollara los dias 29
junio con los Alcaldes/as y Directores/as, Te-
soreros/as y Contadores /as de la Provincia de
Azua y el Viernes 30 de Junio para los al-
caldes/as y Directores/as, Tesoreros/as y Con-
tadores/as de Juntas de Distritos de las Provin-
cias de Peravia, San Cristobal y Ocoa.

RE30: Coordinacién y seguimiento a las activi-
dades que promueve la Federacion.

RE31: Levantamiento-Informe sobre para la
obtencién de las Localizaciones de los Gobier-
nos Locales de la Region Valdesia

RE32: Soporte Técnico e Intervencion de las
Autoridades de Fedodim en las actividades y
procesos que contribuyen al fortalecimiento In-
stitucional y a crear gobernanza entre Directo-
res y Vocales.

Participacion en la reunién de coordinadores
regionales donde pasamos revista a las ac-
ciones que promueve la federacion en las dife-
rentes regiones del pais.

Como parte de los proyectos de Fortalecimien-
to y beneficios que puedan recibir los Gobier-
nos Locales hicimos un levantamiento para la
obtencion de las Localizaciones de las Juntas
Municipales con miras a gestionar a través del
INDOTEL que las mismas sean dotadas de
WIFI medida que contribuira a su desarrollo y
el de sus habitantes.

Participacion en la sesion de la Junta de Vo-
cales del Distrito Municipal de Dofa Ana, Muni-
cipio Yaguate, Regidn Valdesia en la cual a raiz
de la intervencion, acompanamiento, Asesoria
y Asistencia Técnica suministrado por Fedodim
RD y Adova RD pudo ser Aprobado el Presu-
puesto 2017, con la presencia del Presidente
electo de Adova Sr. Richard Vasquez Soriano,
el Director Ejecutivo de FEDODIM Dr. Pedro
Richardson, el Asesor Técnico Licdo. Stalin
Ramirez, el Alcalde Distrital, Miembros de la
Junta de Vocales y demas participantes.

RE33: Fortalecimiento Institucional a través de
la participacion y capacitacion de sus miem-
bros en los eventos Internacionales que
promueve la Federacion: IX Congreso Interna-
cional de FEDODIM -
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Seguimiento, entrega de cartas, recoleccion de
cartas firmadas y encuentros de motivacion
para la participacion en |X Congreso Interna-
cional de esta Federacién con el Tema "El
Cambio Climatico en la Agenda de Desarrollo
Territorial .

RE34: Coordinacion y seguimiento a las activi-
dades que promueve la Federacion

RE35: Soporte Técnico, Asesoramiento vy
acompanamiento a los equipos de trabajo de
las Juntas Distritales.

R36: Coordinaciéon y seguimiento a las activi-
dades que promueve la Federacion

RE37: Soporte y seguimiento en Situaciones
de Riesgo debido a Fenomenos Climaticos.

RE38: Fortalecimiento Institucional a través de
la participacion y capacitacion de sus miem-
bros en los eventos formativos que promueve
la Federacion: IX Congreso Internacional de
FEDODIM.-

Participacion en la reunién de coordinadores
regionales donde pasamos revista a las ac-
ciones que promueve la federacion en las
diferentes regiones del pais.

Reunion de trabajo con el Director y Equipo Fi-
nanciero de la Junta Distrital de La Cuchilla, en
una jornada de asesoramiento y revision de los
procesos financieros de dicha junta.



RE39: Representacion ante entidades gremi-
ales, promoviendo la defensa y reconocimiento
de los intereses y derechos de los Directores
de Distritos

RE40: Coordinacién y entrega de materiales
para la Jornada de Limpieza del DIADESOL .-

Participacion en la reunién de coordinadores
regionales donde pasamos revista a las ac-
ciones que promueve la federacion en las
diferentes regiones del pais.

Levantamiento de informacion, entrega de in-
forme vy seguimiento a las situaciones de
riesgo producto del paso del Huracan Irma
debido a las fuertes lluvias que provocaron ro-
turas de puentes, inundaciones y despla-
zamientos de familias que fueron albergadas
en diferentes puntos de los territorios de los
distritos municipales.

Seguimiento, entrega de cartas, recoleccion de
cartas firmadas y cheques, asi como encuen-
tros de motivacion para la participacion en X
Congreso Internacional de esta Federacion
con el Tema "EI Cambio Climatico en la
Agenda de Desarrollo Territorial” pautado para
los dias 05, 06 y 07 de Octubre respectiva-
mente.

Reunion de Socializacion entre representantes
de FENATRADO, FEDODIM Y FEDOMU solic-
itada por representantes de FENATRADO
segun comunicacién de fecha 29 de agosto
2017 a través de su Presidente Lic. Ricardo De
Los Santos y que fue realizada en las oficinas
de ASOMUREVA en Bani, Provincia Peravia, el
dia 14 de Septiembre 2017. La misma trato
sobre el Cobro de Rodaje por los Distritos Mu-
nicipales en la Carretera 6 de Noviembre.

RE41: Fortalecimiento Institucional a traves de
la participacién y fortalecimiento de las Direc-
ciones Regionales.

Fueron distribuidas en todos los distritos mu-
nicipales los materiales correspondientes para
la realizacion de las Jornadas de Limpieza Na-
cional con motivo a la celebracion del DIA-
DESOL que por Decreto Nacional sera celeb-
rado el 15 de Septiembre de cada afo.
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RE42: Fortalecimiento Institucional a través de  RE44: Coordinacion y seguimiento a las activi-
la participacion y capacitacion de sus miem- dades y procesos Institucionales.

bros en los eventos formativos que promueve

la Federacion: IX Congreso Internacional de

FEDODIM.-

RE43: Coordinacion y acompanamiento en las
actividades de la Institucién.

Realizacion de la reunion Ordinaria de los Di-
rectores de la Region Valdesia celebrada el 19
de Septiembre en el Distrito Municipal de Quita
Sueno, Provincia San Cristébal, donde se
abordo una extensa agenda y conto con la par-
ticipacidon de la Comision Presidencial de
Reforma Municipal.



RE45: Coordinacion y Participacion en las ac-
tividades Interinstitucionales que promueven la
rendicion de Cuentas :

Camaras de Cuentas y Fedodim.

RE46: Acompanamiento Técnico a Autori-
dades de la Institucién y Directores en activi-
dades que promuevan la Participacion Social y
la rendicion de Cuentas.

Participacion en la reunién de coordinadores
regionales donde pasamos revista a las
acciones que promueve la federacion en las
diferentes regiones del pais.

T ——

Convocatoria y acompanamiento en la reunion
del Concejo de Fedodim que seria convocado
el 20/10/2017 en el Salén Ejecutivo de la Liga
Municipal Dominicana (L.M.D.)

Desarrollo de la reunién con directores de esta
region con representantes de Camara de
Cuentas y tienen como finalidad el acercamien-
to de la Camara de Cuentas con las autori-
dades electas y administrativas de los gobier-
nos locales, fortalecer las capacidades de ad-
ministracion y proveer las herramientas nece-
sarias para cumplir las leyes aplicables, entre
otros.

RE.47 Acompanamiento Técnico y Coordi-
nacién a Autoridades y Directores en activi-
dades que fortalezcan los gobiernos locales.

Exposicion magistral dictada por el Director
Ejecutivo de esta Institucion Dr. Pedro Richard-
son en el Distrito Municipal de Quita Suefo con
la presencia de la Sociedad Civil, El Director
Antonio Brito, Vocales, autoridades locales y
demas.
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Exposicion magistral dictada por el Director
Ejecutivo de esta Institucion Dr. Pedro
Richardson en el Distrito Municipal de Quita
Suefno con la presencia de la Sociedad Civil,
El Director Antonio Brito, Vocales, autoridades
locales y demas.

Coordinaciéon y acompafiamiento Téchico en
reunion de directores de la Mancomunidad de
Azua con la participacion de los distritos de
Proyecto-4, Proyecto 2-C, Las Barias, Finca 6,
el Barro, las Lomas y Puerto Viejo.
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Xl) OBJETIVO GENERAL

Colaborar a que los distritos municipales se mane-
jen lo mas apegado a lo establecido por las enti-
dades gubernamentales a las cuales deben de
rendir cuentas de sus manejos municipales, bus-
cando con esto la eficiencia, eficacia y transparen-
cia, para mejorar las condiciones de vida de sus ha-
bitantes.

Xll) INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS
POR RESULTADO ESPERADO

4.3. Descripcion del Programa o Linea Estrategica:
Fortalecimiento Institucional. El Fortalecimiento In-
stitucional esta dirigido a garantizar el incremento
de las capacidades de FEDODIM, de manera en
que se pueda gestionar eficaz y eficiente el Plan
Estratégico, partiendo de los escenarios politico,
social y economico actual.

3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Soporte y seguimiento técnico sobre for-
mulacion y entrega de los informe.

Como represéntante de la Federacion, realizamos
un seguimiento continuo a la formulacion del presu-
puesto 2017, logrando asi tener 80% de los distri-
tos con sus presupuestos formulados y aprobados
por su consejo de vocales y a su vez los informes
preparados para ser entregado en los organismos
correspondientes.

Los Distritos con sus presupuesto aprobados son :
- La Guayiga

- Palmarejo Villa Linda

- La Cuaba

- La Caleta

- San Luis

- Hato Viejo

RE2: Formulacion de calendario de actividades

El pasado martes 23 de enero del presente afio nos
reunimos con el presidente de la Asociacion Do-
minicana de Adova: Lic. Daniel Ovalle, quien pre-
side la Region Ozama y es Vocal del distrito Munici-
pal de San Luis, para la formulacion del programa
de actividades lleva a cabo para este nuevo afo en
conjunto con la federacion.

Logrando con esto formular una pre-propuesta
para ser socializada con el consejo que representa
la region y este a su vez a todos nuestros vocales
que conforman la region.

Anexo:

RE3: Charla sobre la importancia del seguro
medico dirigida a los empleados del Distrito
Municipal Palmarejo Villa Linda.

Por una solicitud que nos hiciera la encargada de
Recursos Humanos sefora Jaqueline Rosa Disla,
realizamos una charla de orientacion de la impor-
tancia de tener seguro médico, dirigida a todo el
personal fijo de la junta municipal Palmarejo Villa
Linda, logrando con esto formar los empleados y
concientizarlo a la aceptacion del seguro que la
junta municipal ha optado para todos sus emplea-
dos.

Dicha charla fue impartida en el salon que dispone
la junta por los técnicos especializados que nos
dispuso la Asegurado ARS Humano, como un
aporte de la Federacion Dominicana de Distritos
Municipales.




RE4: Apoyo, Seguimiento y Socializacion para

el llenado de la Guia del Proyecto Agua y Salud.

La federacion lleva acaba un proyecto de Agua es
Salud dirigido a todos nuestro distritos municipales
entre los cuales estan incluido como parte de la
Region Ozama:

-La Caleta

-La Guayiga

La Cuaba

-Palmarejo Villa linda

Con los cuales socializamos y trabajamos una guia
suministrada por los técnicos de nuestra federacion
a cargo del mismo, logrando con ésto dejar instrui-
dos a los ingenieros a cargo para hacer el levanta-
miento pertinente y llenado de la misma.

Con la guia el distritos detallara todas la condi-
ciones dadas en sus respetivos territorios de las
condiciones del agua potable, la necesidades de
los que no tienen y las posible soluciones, logrando
asi traer bien argumento todo lo solicitado para
entrar en el proyecto y darle solucion a la
problematica del mismo.

3.3 Actividades Ejecutadas:

RE1: Soporte y seguimiento técnico sobre en-
trega de informe.

En vista de que recibimos de la direccion ejecutiva
informacién de que algunos de nuestro distritos
municipales estaban  siendo reportados por

Camara de Cuenta, por falta de entrega de los
informes del ultimo trimestre nos vimos en |a obli-
gacion de darle seguimiento, logrando con esto la
validacion de que ya algunos si habian entregado
y otros que fueran lo mas pronto posible entrega-
dos.

Anexo: algunas acuse de entrega de lo mismo
que estaban sin entregar:

El pasado jueves 16 de febrero del presente afio,
conjuntamente con el consejo directivo de ADOVA,
perteneciente a la Region Ozama, empezamos a
realizar la primera actividad pautada para este
aflo, que consiste en visita de motivacion para la
participacion en el lll Congreso el cual se realizara
en Mayo 2017.

La visita fueron dividido en dos partes:

En la primera parte visitamos:
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- La Victoria:

Fuimos recibidos por el concejo de vocales, con el
cual socializamos sobres los trabajos mancomuna-
dos con la asociacion de vocales y la importancia
de los mismos.

También motivamos para la participacion en el
tercer congreso y su incorporacion como miembro
de la misma, dejando en sus manos la invitacion del
congreso y la carta de solicitud e membresia.

RE2: Actividad Regional de la Asociacion Do-
minicana de Vocales Adova.

Luego nos reunimos con el Director actual, logran-
do su motivada participacion en las actividades de
nuestra Federacion y a su vez la actualizacion de
su pago de membresia como miembro de nuestra
institucion.

RE3: Charla sobre la importancia del seguro
medico dirigida a los empleados del Distrito
Municipal Palmarejo Villa Linda.

Por una solicitud que nos hiciera la encargada de
Recursos Humanos sefora Jaqueline Rosa Disla,
realizamos una charla de orientacion de la impor-
tancia de tener seguro medico, dirigida a todo el
personal fijo de la junta municipal Palmarejo Villa
Linda, logrando con esto formar los empleados y
concientizarlo a la aceptacion del seguro que la
junta municipal ha optado para todos sus emplea-
dos.

Dicha charla fue impartida en el salon que dispone
la junta por los técnicos especializados que nos
dispuso la Asegurado ARS Humano, como un
aporte de la Federacion Dominicana de Distritos
Municipales.

- 8an Luis:

Ya aqui somos recibidos por los miembros de la
junta de vocales con un pequefio almuerzo, en cual
tratamos la importancia de su participacion en el
congreso Y la cuota de membresia.




Objetivo logrado: recibimos del director de San
Luis, la carta de membresia para la Asociacion Do-
minicana de Vocales Adova y el compromiso del
pago de sus 5 vocales y su secretario tambiéen.

Hato Viejo:

Somos recibidos por el director y sus vocales con
los cuales logramos su motivacion para el congreso
y el compromiso para el pago de su membresia.

& W * D—-G—}-—-'\\
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- La Caleta:

Finalmente nos dirigimos a la junta municipal La
Caleta, en donde fuimos recibidos por el concejo
de vocales socializamos sobre la participacion en el
congreso, su Membresia y sobre alguna activi-
dades a realizar para la semana municipal, dejando
asi pautada la proxima reunién para la organi-
zacion de la misma.

En calidad de coordinadora tecina de la Region
Ozama, asumimos el compromiso de la moti-
vacion y participacion de los distritos municipales
gue comprenden la Region Ozama (distribuyendo
las invitaciones y dandoles seguimiento a los
cobros), logrando asi la participacion de 7 de 8 de
nuestros distritos municipales y a su vez la presen-
cia de 28 vocales de 32 que Cuenta la Region.
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RE1: Soporte y Seguimiento lll Congreso Nacio-
nal de Vocales de ADOVA.

Con una agenda bien organizada y apretada se re-
aliza en varios dias una importante vista por todos
los Distritos que comprenden la region de parte del
sefior Ministro Ramén Ventura Camejo, Ministro de
Administracion Publica (MAP), con el objetivo de:

a) Realizar el contacto directo de una Visita Pun-
tual en el proceso de sensibilizacion a las autori-
dades de los Detritos para seguir apoyando el de-
sarrollo de la Provincia Santo Domingo, por instruc-
ciones del Presidente de la Republica, Licdo.
Danilo Medina Sanchez por parte de Comision del
MAP, encabezada por el Ministro de Administracion
Publica, Sr. Ramon Ventura Camejo.

b) Informar sobre los indicadores del SISMAP
Municipal conforme a las normativas vigentes en
coordinacion con las instituciones rectoras para
seguir garantizando la sostenibilidad requerida del
monitoreo de los Distritos Municipales que garanti-
cen la eficiencia, eficacia, transparencia, rendicion
de cuenta y participacion ciudadana en la gestion
municipal.

RE2: Actividad Regional Con Ministerio de Ad-
ministracion Publica (MAP).

c) Socializar la importancia de la implementacion
del Marco Comun de Evaluacion (CAF) en los dife-
rentes entes y 6rganos del Estado para racionalizar
el uso de los Recursos Humanos y materiales, en
consecuencia mejorar los servicios ofrecidos a
los/as ciudadanos/as. Asi mismo motivar la partici-
pacion al Premio Nacional a la Calidad (PNC).

d) Exponer sobre los beneficios de la utilizacion
de las herramientas Tecnologicas (SASP -
SISMAP) como medios para mejorar la gestion de
los Recursos Humanos conforme a la Ley 41-08
de Funcion Publica y el Fortalecimiento Institucio-
nal segun lo dispone la Ley 247-12 Organica de la
Administracion Publica.

Dirigido a: Director/as, Sub Directora/or, concejo de
Vocales, Encargados/as de Areas y Sociedad
Civil.

Organizan: Gobernacion Provincial, Distrito Munici-
pales, FEDODIM y Ministerio de Administracion
Publica (MAP).



Distrito Municipal La Cuaba:

Anexo:
Imagenes del encuentro con el MAP:

La Guayiga:

Anexo:
Imagenes del encuentro con el MAP:

Palmarejo Villa Linda:

Anexo:
Imagenes del encuentro con el MAP:

Pantoja:

Anexo:
Imagenes del encuentro con el MAP:

INFORME GENERAL 2017

(o2}
N



8 INFORME GENERAL 2017

INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE LA REGION EL VALLE

ENERO - NOVIEMBRE 2017

INDICE

) DATOS GENERALES

1.1.INFORME TECNICO: N°1-11

1.2. PERIODO INFORMADO: Enero — NOVIEMBRE 2017

1.3. DEPARTAMENTO O AREA RESPONSABLE: COORDINACION TECNICA
1.4. RESPONSABLE DE LA FORMULACION: LICDA. ANGHELI JIMENEZ

I1) OBJETIVO GENERAL



Colaborar a que los Distritos Municipales se mane-
jen lo mas apegado a lo establecido por las enti-
dades gubernamentales a las cuales deben de
rendir cuentas de sus manejos municipales, traba-
jando en via de estos se manejen con eficiencia,
eficacia y transparencia, para mejorar las condi-
ciones de vida de sus habitantes.

lll) INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTADAS
POR RESULTADO ESPERADO

3.1. Descripcion del Programa o Linea Estrategica:
Fortalecimiento Institucional. El Fortalecimiento In-
stitucional esta dirigido a garantizar el incremento
de las capacidades de FEDODIM, de manera en
que se pueda gestionar eficaz y eficiente el Plan
Estratégico, partiendo de los escenarios politico,
social y econémico actual.

3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Fortalecimiento institucional a través de la
Primera Reunion del afio en la Sede principal

RE2Fortalecimiento institucional a través del resul-
tados del informe del agua.

RE3: Vacaciones individuales

RE4: Fortalecimiento institucional a través del

levantamiento de informacién de Visado de Al-
caldes, para fines de Viaje a Puerto Rico.

FEDODIM realizo el dia 13 de enero la primera
reunion afio con los coordinadores, para fines de
coordinar parte de las actividades del afio 2017.

En la reunidon que se sostuvo en el dia 13 se en-
tregd como resultado del levantamiento del agua
potable, la relacion de los Distritos municipales a
los cuales se le hara el llenado de un nuevo formu-
lario de levantamiento especifica de informacion.

Estos Distritos para los fines de lugar son los sigui-
entes: Las Charcas de Maria Nova; Matayaya, Las
Maguanas-Hato Nuevo, Guayabo, Sabana Cruz,
Guanito El Llano. (Este trabajo se realizara a partir
del 4 de febrero que es cuando me integro a mis
labores).

Fueron aprobadas por la Direccion Ejecutivas las
vacaciones correspondientes al afo 2016 de esta
Coordinadora a partir del dia 16 de enero hasta el
3 de febrero del afio 2017

Realizamos un levantamiento de cuales son los Di-
rectores que desean asistir al encuentro que se
sostendra en Puerto Rico, asi como cuales poseen
visado y cuales no, esta relacion sera enviada a la
Licda. Sulenny Alcantara (este levantamiento se re-
alizé encontrando en vacaciones, en vista de la
necesidad de cita para el visado).

RES5:  Fortalecimiento institucional a través de la
entrega del informe de lo realizado en los meses de
Diciembre y enero.

Realizamos el llenado y levantamiento final de las
Guia de agua, en los siguientes Distritos Munici-
pales: Matayaya, Las Maguanas-Hato Nuevo,
Guayabo, SabanaCruz, Guanito, EI Llano,

El Rosario, quedando pendiente la del Distrito de
Las Charcas de Maria Nova, la cual quedo en
manos del Tesorero de la Junta Distrital, por dis-
posicion del Alcalde.

RE5: Fortalecimiento institucional a través de la
convocatoria de los Vocales.

Se esta realizando a solicitud de la Direccion Eje-
cutiva de ADOVA, una convocatoria, para un en-
cuentro regional de los Vocales de esta Region El
Valle, la cual se realizara el martes 28 del mes de
febrero a las 9:00 A.M. en el Ayuntamiento de San
Juan de la Maguana.

E=An

INFORME GENERAL 2017

(e)]
oY



INFORME GENERAL 2017

(o)}

5

CON EL ALCALDE DE LAS MAGUANAS -
HATO NUEVO, LLENANDO LA GUIADELAGUAY
MOTIVANDO A PARTICIPAR EN EL CONGRESO
DE LOS VOCALES.

Sostuvimos el dia 28 de febrero un encuentro con
Los Vocales de la Region el Valle, en el ayunta-
miento de San Juan de la Maguana, en este en-
cuentro contamos con la presencia de los Vocales
de 13 Distritos Municipales.

FEDODIM realizo el dia 1 de marzo del 2017, a
esta reunion, a la cual no pude asistir, pues el dia
anterior habiamos realizado el encuentro de Vo-
cales de la Region El Valle y no me encontraba en

condiciones para realizar el viaje a Santo Domingo.

Esta reunion se realizo el dia 14 de marzo, en la
cual la Region El Valle, de 6 miembros del Conse-
jo, conto con la presencia de 4 miembros.

En este encuentro se terminaron de coordinar las
actividades a realizar en lo restante del mes, inclu-
yendo el Premio Juan Pablo Duarte.

Realizamos un recorrido para entregar el formulario
de participacion en los premios Juan Pablo Duarte
y aunque tres ( Rancho la Guardia, Sabana Larga y
Jinova) Distritos habian mostrado interés de partici-
pacion, esto no se concretizo.

Realizamos varios recorridos para fines de coordi-
nary recoger los pagos de participacion de Vocales
en el Congreso que se realizara en el mes de mayo
de este afio en curso. Hasta la feche de realizacion
de este informe la Region cuenta con cartas de par-
ticipacion de 6 Distritos:

Las Charcas de Maria Nova, 2 Participantes
Arroyo Cano, 3 participantes

Guayabo, 3 participantes

Rancho La Guardia, 3 participantes

Sabana Larga, 2 participantes

Sabana Higuero, 1 participante

o & h

Este Distrito se encontraba con 7 Ejecuciones en 'y
2 presupuestos pendientes en la Camara de

Cuentas y Contraloria. Ya en la Actualidad solo
debe en Camara de Cuentas un Presupuesto y 1
Informe. También se estan digitalizando los docu-
mentos de lugar para fines de estar al dia en Con-
traloria.

FEDODIM realizé el 18 de abril del 2017, la
reunion mensual de los coordinadores, a fines de
organizar el trabajo a realizarse durante el mes.

La Federacion realizé las gestiones necesarias a
fines de que puedan obtener sus visados los alcal-
des que desean viajar a Experiencia Puerto Rico,
en estas gestiones se beneficio el Alcalde del Dis-
trito de El Rosario, perteneciente a esta region.
En este encuentro se realizaron planteamientos a
fines de crear una mancomunidad, para adminis-
trar el relleno sanitario y a la vez se realizé una
visita a este.

Realizamos varios recorridos para fines de coordi-
nar y recoger los pagos de participacion de Vo-
cales en el Congreso que se realizara en el mes de
mayo de este afio en curso.



Acompafiamos para fines de dar apoyo técnico a la
delegacion que participd en Experiencia Puerto
Rico 2017.

FEDODIM realizé el 5 de mayo del 2017, la reunién
mensual de los coordinadores, a fines de organizar
el trabajo a realizarse durante el mes.

La Federacion realizd las gestiones necesarias a
fines de que puedan obtener sus visados los alcal-
des que desean viajar al Evento que se realizara en
Miami, en el préximo mes de junio, en estas gestio-
nes se estan tramitando las visa de los Alcaldes de
los Distritos de Yaque, Pedro Corto y Rancho la
Guardia.

En este encuentro se realiza a solicitud del Alcalde
de este Distrito Municipal, para conocer la situacion
entre la Alcaldia y el Consejo de Vocales, contamos
con la presencia del Dr. Pedro Richardson, Director
Ejecutivo de esta Federacion y logramos buscar
puntos medios entre ambas partes.

Realizamos varios recorridos para fines de coordi-
nar y recoger los pagos de participacion de Vocales
en el Congreso que fue pospuso para los dias 8, 9
y 10 de junio de este afio en curso, a la fecha de la
realizacion de este informe esta region cuenta con
13 Distritos Municipales, para 57 por ciento de la
region.

FEDODIM realizo el 6 de junio del 2017, la reunién
mensual de los coordinadores, a fines de organizar
el trabajo a realizarse durante el mes.

En el Congreso de ADOVA los dias 8,9 y 10 de
junio del afo en curso, tuvimos la participacion de
13 Distritos Municipales y 29 participantes, tenien-
do todos los Distritos pagos para la fecha del Con-
greso.

Apoyo técnico en la Junta Distrital de Jinova a fines
de que esta complete la entrega de informes en
Contraloria y Camara de cuentas.

Realizamos la convocatoria en toda la Region y
asistimos a la actividad de la Macro-Region que
sostuvo UNMUNDO en fecha 22 de junio (Planifi-
cacion y Reforma Municipal). La cual se realizo en
el Ayuntamiento del Municipio de San Juan de la
Maguana.

FEDODIM realizo el 4 de julio del 2017, la reunion
mensual de los coordinadores, a fines de organizar
el trabajo a realizarse durante el mes.

Convocatoria y participacion al lanzamiento de Do-
minicana Limpia en el Municipio de San Juan de la
Maguana el dia 5 del mes de julio del afio en curso.
En esta actividad contamos con la presencia de 15
Distritos Municipales.

Realizamos un recorrido por toda la region a fines
de entregar todas las comunicaciones de invitacion
al proximo Congreso para Alcaldes que realizara
FEDODIM.

Realizamos un recorrido por toda la region para en
este realizar un levantamiento de la Localizacion
via GPS de las Juntas Distritales a fines de hacer
llegar esta informacion a la Licda. Sulenny Alcan-
tara. Dicho trabajo esta concluido, pero hay que
tomar en cuenta que en los Distritos de Jorjilloy La
jagua, no hay sefial telefénico, por lo que no se
pudo hacer este trabajo en esos 2 Distritos.

FEDODIM realizo el 1 de agosto del 2017, la
reunion mensual de los coordinadores, a fines de
organizar el trabajo a realizarse durante el mes.

El dia 8 del corriente mes nos visité la Camara de
Cuentas para coordinar todo lo referente al taller de
socializacion que sostendremos el dia 18 de este
mes.
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Realizamos el 9 y 10 de agosto de un levantamien-
to de los .posibles vocales que ocuparan la Presi-
dencia de los Concejo de Vocales.

Realizamos un nuevo levantamiento por toda la
region para en este realizar un levantamiento de
quienes fueron electos para presidir los Concejos
de Vocales, donde suministramos nombres y parti-
dos.

Estuvimos presenta en el acto de rendicion de
cuentas que realizo el Distrito municipal de Jinova.
En el cual el Alcalde exhibi6 varias obras tanto en
estructura como sociales realizadas en el afio de
gestion que lleva hasta la fecha.

Sostuvimos el dia 18 de este mes el taller de social-
izacion de la Camara de Cuentas, Cuneta Conmi-
go, en el cual tuvimos una participacion de 24/24
Distritos Municipales, quedando pendiente el Distri-
to de Rio Limpio, el cual sera convocado cuando la
Camara realice el encuentro en Dajabon.

FEDODIM realizo el 5 de Septiembre del 2017, la
reunion mensual de los coordinadores, a fines de
organizar el trabajo a realizarse durante el mes.

El dia 5 del corriente mes taller de Dominicana
Limpia, para fines de dar los detalles del programa,
este taller fue recibido junto a los Coordinadores
Técnicos de FEDOMU, taller realizado en la Liga
Municipal Dominicana.

Recibimos y a la vez distribuimos las Fundas que
fueron enviadas a los Distritos Municipales, para
fines de realizar el Operativo de Limpieza, en el Dia
de Sol.

Hemos dado seguimiento y realizado recorrido por
la Region a fines de realizar un levantamiento de
posibles dafios causados por las lluvias del Hura-
can Irma.

Continuamos realizando el trabajo motivacional y
de entrega y busqueda de las comunicaciones de
los Alcaldes para participar en el Congreso de FE-
DODIM.

FEDODIM realizé el IX Congreso de FEDODIM,
del 5 al 7 de octubre, el en cual esta region asistio
con 8 Distritos y 15 participantes.

El dia 11 del corriente mes se realizdé la reunién
mensual de Coordinadores, en la cual se realizd
una evaluacion del pasado Congreso.

Fortalecimiento de FEDODIM con la realizacion de
convocatoria a los Distritos de esta Region: Saba-
neta, Sabana Cruz, Guayabo, Pedro Corto, Arroyo
Cano y rancho la Guardia, para participar en la
Reunién del Consejo.

Convocatoria del Distrito de Rio Limpio, a partici-
par en el encuentro de la Camara de Cuentas,
Taller Cuenta Conmigo, en la Region Cibao No-
roeste, ya que por la situacion distancia no
pudieron asistir al que se realizd en nuestra
Region. La Camara de Cuentas nos confirmé que
el Distrito participé en el taller.



FEDODIM realizé el 8 de Noviembre del 2017, la
reunion mensual de los coordinadores, a fines de
organizar el trabajo a realizarse durante el mes.

El dia 9 del corriente mes encuentro de
socializacion de Vocales, con una participacion de
los vocales de 14 Distritos municipales.

Participacion de Foro Legislativo para la Provincia
de San Juan, Destacando la presencia de FEDOD-
IM en este, donde participaron varios Distritos Mu-
nicipales de esta Region.

Convocatoria y participacion al encuentro de socia-
lizacion de alcaldes, la cual se realizo en dia 24 del
corriente mes a las 3:00 PM, en el Ayuntamiento de
San Juan de la Maguana, con la participacion del
70 % de los Distritos.

Fortalecimiento de FEDODIM mediante la recogida
de firmas de las cartas, mediante la cual se autori-
za a FEDODIM a descontar el monto de RD
$3,000.00 por Distritos en caso de que se realice
un aumento de presupuesto, dicho fondo sera uti-
lizado con Fondo de Incidencia Politica y comuni-
cacional.

Entregadas las de 15 Distritos:

Rancho la Guardia

El Rosario Sabana Higlero Sabana Cruz Sabana
Larga Yaque

Arroyo Cano Las Zanja Guayabo

Las Maguanas-Hato Nuevo Hato del Padre
Matayaya Guanito San Juan Pedro Corto

Guanito Elias Pifa

De los cuales aun no ha firmado el Distrito de
Pedro Corto.
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INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES REGION CIBAO NORTE

COORDINADORA: CECILIA JIMENEZ

Acogiendonos a la Ley sobre Declaracion Jurada
de Patrimonio No. 311-14, la cual designa a la
Camara de Cuentas de la Republica Dominicana, a
traves de su Oficina de Evaluacion y Fiscalizacion
del Patrimonio de los Funcionarios Publicos, como
organo responsable del control, fiscalizacion y apli-
cacion de la presente Ley, acompafiamos a todos
los directores de la region a realizar su declaracion
jurada de patrimonio, logrando que todos entrega-
ran su declaracion.

Instruccion para la formulacion del presupues-
to 2017 en todos los distritos Municipales

Con el objetivo de que los distritos Municipales
formularan adecuadamente y cumplieran con la
entrega del presupuesto municipal 2017 en los
plazos correspondientes, asistimos a varios distri-
tos a brindar apoyo en la elaboracion del mismo.

La primera reunion de coordinadores fue realizada
el dia 13 de enero del 2017, en los salones de la
federacion dominicana de distrito municipales, en
donde se trataron varios temas.



FEBRERO 20117

Seguimiento a la entrega de informes por parte de los Distritos Municipales

CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA
Listado de Entidades Municipales que han Enviado Ejecuciones Afio 2016 al 08/02/2017

Region Cibao Norte
Provincia Santiago
HERMINIO DE JESUS RODRIGUEZ
1 7207 Junta EL RUBIO Enero-Septiembre PERALTA
2 7243 Junta LA CUESTA Enero-Septiembre EDDY TOMAS RIVAS CABRERA
RAMON ALEXIS RODRIGUEZ
7259 Junta LAS PLACETAS Enero-Septiembre HERNANDEZ
4 7094 Junta PEDRO GARCIA Enero-Septiembre JEUDITH RODRIGUEZ RODRIGUEZ
LEONARDO MANUEL GRULLON
5 7238 Junta LA CANELA Enero-Junio JORGE
SAN FCO. DE JACAGUA
7299 Junta (SANTIAGO) Enero-Septiembre WILLIAN JAVIER VENTURA
7222 Junta HATO DEL YAQUE Enero-Marzo FERMIN ROJAS NOESI
CANCA LA PIEDRA
8 7372 Junta (TAMBORIL) Enero-Junio SAMUEL ISSA PENA FRANCISCO
EL LIMON DE VILLA JOSE LEOCADIO RODRIGUEZ
2 7197 Junta GONZALEZ Enero-Diciembre TORIBIO
PALMAR ARRIBA (VILLA
10 7277 Junta GONZALEZ) Enero-Junio MIGUEL JUNIOR TORIBIO VERAS
LAS PALOMAS (LICEY AL JUAN DE JESUS DE LEON
11 7373 Junta MEDIO) Enero-Junio CONTRERAS
GUAYABAL (PUNAL, URSULA MERCEDES BATISTA DE
12 7374 Junta SANTIAGO) Enero-Septiembre GRULLON
CANABACOA ( PUNAL JUAN FRANCISCO MARTINEZ
13 7375 Junta SANTIAGO) Enero-Diciembre GUZMAN
Provincia Puerto Plata
14 7245 Junta LA ISABELA [LUPERON] Enero-Junio RAMON EMILIO PERALTA DEVORA
15 7169 Junta BELLOSO (VILLA ISABELA) | Enero-Septiembre ISAAC REYNOSO BRITO
EL ESTRECHO OMAR
16 7378 Junta BROSS (LUPERON) Enero-Septiembre RENE VILLAMAN SOSA
YASICA ARRIBA (PUERTO
17 7316 Junta PLATA) Enero-Junio FABIO MARTE HERNANDEZ
MAIMON (PUERTO
18 7376 Junta PLATA) Enero-Septiembre RAMON SALDANA VENTURA
19 7175 Junta CABARETE Enero-Septiembre RAQUEL SIERRA VALDEZ
AMAURYS CELESTINO CASTILLO
20 7293 Junta SABANETA DE YASICA Enero-Septiembre OLIVENCE
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21 7246 Junta LA JAIBA (VILLA ISABELA) | Enero-Junio LUIS RAMON ALVAREZ GOMEZ
Provincia Espaillat

22 7307 Junta VERAGUA Enero-Diciembre BLACINA REYES MARTINEZ
VILLA MAGANTE

23 7363 Junta (GASPAR HERNANDEZ] Enero-Diciembre JOSE ANICETO BALBUENA SANCHEZ

MANUEL ERIBARDO JIMENEZ

24 7232 Junta JUAN LOPEZ (MOCA) Enero-Septiembre CAMACHO
LAS LAGUNAS ABAJO

25 7258 Junta (MOCA) Enero-Junio RAMON MANUEL PEREZ NUNEZ
CANCA LA REYNA ROBERTO ANTONIO ROJAS

26 7177 Junta (MOCA) Enero-Septiembre VASQUEZ

27 7194 Junta EL HIGUERITO (MOCA) Enero-Junio JUAN HERNANDEZ

28 7247 Junta LA ORTEGA Enero-Septiembre JEFRY JOSE GRULLON LUGO
MONTE DE LA JAGUA

29 7273 Junta (MOCA) Enero-Noviembre YONARY PICHARDO FRIAS

TOTALES 29

CAMARA DE CUENTAS DE LA REPUBLICA
Listado de Entidades Municipales que no han Enviado Ejecuciones
Ano 2016 al 08/02/2017

Region Cibao Norte
Provincia Santiago
ELBIS
ANTONIO
YNOA
1 7235 Junta JUNCALITO ALMONTE
REMY
ALBERTO
PERALTA
2 7190 Junta EL CAIMITO DE JANICO PARRA
Provincia Puerto Plata
JULIO
MARTINEZ
3 7377 Junta RIO GRANDE ALMONTE
JOSE AGUSTIN
SANTOS
4 7274 Junta NAVAS (LOS HIDALGOS) GONZALEZ
JORGE RAFAEL
GARCIA
5 7209 Junta ESTERO HONDO BETANCES
FRANCISCO
GONZALEZ
6 7382 Junta GUALETE (VILLA ISABELA) TINEO
Provincia Espaillat




AQUILES ARIAS
7 7229 Junta JOBA ARRIBA FLETE
EMILIO
ANTONIO
BENCOSME
8 7053 Junta JOSE CONTRERAS VEGA
TOTALES 8 ‘

La Segunda reunién de coordinadores fue realiza-
da el dia 7 de febrero del 2017, en los salones de la
Federacion Dominicana de Distritos Municipales,
en donde se trataron varios temas.

Féderacién Dominicana de Distritos Municipales

“Transparencia, Democracia y Gobernabilidad

Como se detallan a continuacion:
Programar Reuniones Regionales cada dos
meses

Del 18 al 31 de marzo se celebraran los diez afios
de fundacién de la Federacién Dominicana de Dis-
trito Municipales,

El 18 todas las provincia deben hacer una misa en
la catedral donde la homilia sea de la municipalidad
en ese mismo orden depositar una ofrenda floral al
busto de Juan Pablo Duarte.

De la misma manera en esa semana hacer una ac-
tividad ya sea una inauguracion de obras o
cualquier otra actividad relacionada con la Munici-
palidad.

Premio Juan Pablo Duarte y semana Municipal.

Los premios Juan Pablo Duarte seran en varias
categorias estos se celebraran el 31 de marzo ala
10: 00 AM. en el Ministerio de Relaciones
Exteriores.

Presentacion del proyecto Municipalidad Digital.

Viaje a Puerto Rico en abril

Dando seguimiento al viaje a San Juan Puerto del
19 al 21 Rico con una delegacion de 10 directores
por region.

Orientando y llenando para los trabajo del proyec-
to Agua es Salud.
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Reunién con el Presidente regional socializando,
para celebrar una reunion de directivas para plani-
ficar los trabajos de la semana municipal.

Visita a los Ayuntamientos Orientando para
llenando de la guia para participar en los premio
Juan Pablo Duarte.

Distribucion de cartas, para el lll Congreso de vo-
cales

Que se celebrara los dias 25,26 y 27 del mes de
mayo de este afio, su lll Congreso LA FINANZAS
MUNICIPALES COMO HERRAMIENTA DE DE-
SARROLLO LOCAL.

Este congreso tanto por su tematica como por el
escenario en donde se llevara a cabo, en el Hotel
Osea Blue de Punta Cana, hara de este evento
una experiencia inolvidable y sumamente
provechosa para su gestion.

MARZO 2017

Calendario de actividad en la region.
Reunién regional de directiva

Reunién regional de directiva

febrero 24/02/2017 Santiago
abril 28/04/2017 Hato de Yaque
Julio 28/06/2017 Cabarete
octubre 27/10/2017 Canca la Reina

Asamblea Regional de Directores

marzo 30/03/2017 La Canela

mayo 26/05/2017 Cabarete, Puerto Plata
Agosto 25/08/2017 Moca

noviembre 24/11/2017 Hato del Yaque, Santiago
Diciembre 15/12/2017 Fiesta de fin de afio




El 1ro de marzo se realizo la reunién de coordi-
nadores, donde se trataron varios temas.

Se acordo para la entrega de premio cada distrito
nominado trae la bandera de su distrito.

El 14 de marzo reunion con el consejo a nivel na-
cional.

Convenio entre Medio ambiente.

Cambio climatico.

Escuela nacional de riesgo, agua bajo de la presa.
Cruz roja, programa cruz vital.

Ademas se hablo del programa del gobierno digital
donde se van a colocar en 20 distrito municipales y

cada distrito firmara una carta de compromiso.

Del 28 al 30 de marzo se realizara un seminario
internacional sobre desarrollo local.

El 31 el premio Juan Pablo Duarte se celebrara en
el Auditorio de Cancilleria.

El 19 de marzo misa en la catedral Metropolitana
de Santiago se celebré la misa en accion de gra-
cias por los 10 afios que cumple nuestra
Federacion.

Después de la misa en ese mismo orden deposita-
mos una ofrenda floral al busto de Juan Pablo
Duarte.

ABRIL 2017

Se realizaron las siguientes actividades.
Premio Juan Pablo Duarte Local.

Diplomado de Gestion de Riesgos de Desastre
para tomadores de Decision

Seguimiento a los directores que fueron al consula-
do

El 31 de marzo se celebro el premio Juan Pablo
Duarte. De la region Cibao Norte Resultd6 ganador
el distrito municipal de Pedro Garcia el reglon de
seguridad ciudadana.

FEDODIM

Federacion Dominicana de Distritos Municipales
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La Region Cibao Norte participa en un Diplomado
de Gestion de Riesgos de Desastre para toma-
dores de Decision Local.

Programa de Gestion de Riesgo de Desastres Na-
turales de ACP-UE en el CARIFORUM, dentro del
sector preparacion y prevencion de desastre FED
CRIS 2015/362-697, proyecto para el fortalec-
imiento de las estructuras organizativo-funcionales
de la gestion de riesgo ante desastres en la
Republica dominica.

Estuvimos realizando dando asistencia de acom-
pafiamiento, en una visita puntual en el proceso de
sensibilizacion a las autoridades de los ayunta-
mientos para seguir apoyando el desarrollo de la
Region Cibao Norte. Con el Ministro del Ministerio
de Administracién Publica, el profesor Ramon Ven-
tura Camejo, la cual se visitaron ocho distritos mu-
nicipales, La Canela, Hato del Yaque, El Limon,
Palmar Arriba, Pedro Garcia, Jacagua, el Caimito,
las Placetas, la Cuesta y Juncalito.

MAYO 2017

Continuamos con el acompafiamiento al MAP

=R

JUNIO 2017

Culminacion del Diplomado de Gestion de Riesgos
de Desastre para tomadores de decisiones




“Transparencia, Democracia ¥

JULIO 2017

Reunién ordinaria de coordinacion, 14 de julio del
2017

eracion Dominicana de Distritos Municipales
Gdbernabilidad”

La Direccion General de programas especiales de
la presidencia, ministerio de medio ambiente, liga
Municipal Dominicana, Fedomu, la federacion do-
minicana de distrito Municipales (FEDODIM) y cer-
veceria Nacional Dominicana, realizaron el lan-
zamiento del plan Dominicana limpia el viernes 7
de julio en la sala capitular del Ayuntamiento del
municipio de tamboril, donde asistieron los directo-
res de los distritos municipales de la provincia de
Santiago. De igual forma se cerebro dicho en
cuento en la novia del atlantico Puerto Plata.

INicana

LlMPlA

mm!’

TRABAJE MOS

AGOSTO 2017

FEDODIM firma acuerdo de colaboracién con
INTEC y Fundacion Plenitud

Direccién General de Etica e Integridad Guberna-
mental

Nos visitaron la licenciada Estefany Severino y
Leonid Diaz, donde nos hablaban de la ley 200-04
de libre acceso a la informacion Publica.

INFORME GENERAL 2017

~J
(o)



El Arq. Angel Ramirez, Director de la Direccion  Participacion en la charla del dia del sol en la
General de Ordenamiento y Desarrollo Territorial, gobernacion de Santiago el 1 de septiembre del
hizo la entrega a FEDODIM de un kit de planes de  2017.

desarrollo de algunos Distritos Municipales.

" Degana deL™ tos Mun.

‘ dad” €

El 31 de agosto se celebr6 la en la provincia de  Recibiendo las fundas para la jornada de limpieza
Puerto Plata el programa de la camara de cuenta, de Playa, Rios, Riveras y cafiada en todo el pais
CUENTA CONMIGO, Es un programa que busca  se le entregd 150 fundas a casa distrito municipal
crear espacios para interactuar con las autori-  para dicha jornada.

dades municipales y la sociedad civil, poniendo a
sus disposicion todas las informaciones y herra-
mientas al servicios de todos.
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OCTUBRE 2017

Reunion de coordinadores miércoles 11 de octubre
2017.

El martes 11 de octubre 2017 9: 00 A.M se realizd
la reunion de coordinadores.

Agenda

Pase de lista

Hacer presupuesto por cada Region

Hablar con los Distritos que estan atrasados en la
entrega de informe

Informe de Congreso

Desarrollo

Evaluacion del X Congreso Nacional de la Fede-
racion Dominicana de Distritos Municipales
(FEDODIM) vy Il Congreso Internacional sobre
Cambio Climatico y Desarrollo Territorial, realizado
del 5 al 7 octubre 2017.

Los cuales, de esta region participaron los siguien-
tes Distrito Municipales.

Pedro Garcia

Estero Hondo

Veragua

Joba arriba

Villa Magante

Canabacoa

Belloso

Cabarete

Veragua

Maimon

Jacagua

El dia 20 se realizé la Reunién del Consejo Directi-
vo de la Federacion Dominicana de Distritos Muni-
cipales, FEDODIM en la cual el alcalde del Distrito
municipal de los Botados y Presidente de
FEDODIM Lic. Ramoén Santos rindié su informe de
rigor ante el consejo directivo.

El 27 de octubre de 2017 se realizara la asamblea
general de directores en el distrito municipal de la
cuesta a 9:00 A.M.

NOVIEMBRE 2017

Dandole apoyo a la Camara de Cuentas en el Dis-
trito Municipal de Hato del Yaque (Santiago), con
los distritos municipales que estan atrasados.

Reunién, con los directores de la region Cibao el
dia 27 de octubre, en el distrito municipal de La
Cuesta
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INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE CIBAO NORDESTE

SEPTIEMBRE-DICIEMBRE
2017

El siguiente informe detalla las actividades
realizadas por la coordinacién regional del
Cibao nordeste, que abarca los distritos muni-
cipales de las provincias: Duarte, Hermanas
Mirabal, Maria Trinidad Sanchez y Samana, las
mismas provincias tienen un total de 22 Distri-
tos Municipales, debo sehalar que solo se
abarcan en este informe las actividades
realizadas a partir del 1ero de septiembre del
ano 2017, fecha en la cual fui contratado por la
federacion para realizar la coordinacion de
dicha region.



1. Cuentas conmigo.

Esta actividad fue desarrollada por la camara
de cuentas de la Republica Dominicana, en la
cual este organismo fiscalizador de los fondos
publicos, buscaba un acercamiento con la mu-
nicipalidad en sentido general y orientarle en el
sentido de la responsabilidad de las insti-
tuciones municipales de rendir cuentas y tener
transparencia.

En nuestra regién se celebraron dos activi-
dades de este tipo: la primera fue realizada el
dia 12 de octubre del ano 2017, a las 10:00
A.M. en la plaza Zarante de Nagua, con la par-
ticipacidn de los distritos municipales y los mu-
nicipios de las provincias de Nagua y Samana,
FEDODIM estuvo representado por su coordi-
nador y el presidente de la region, quien dio el
discurso de Bienvenida por la institucion.

2. La segunda actividad se celebro el dia 13 del
mes de octubre del afio 2017, a las 10:00 A.M, en
la Universidad Catédlica Nordestana (UCNE) de
San Francisco de Macoris, con la participacion de
las provincias Duarte, Hermanas Mirabal y San-
chez Ramirez con sus respectivos distritos y muni-
cipios, FEDODIM estuvo representada por su

coordinador regional, quien dio el discurso de bien-
venida en nombre de la institucion.

3. Reunion de socializacion de los distritos munici-
pales de la region Cibao nordeste, celebrada el 22
de noviembre del afio 2017, a los 10:00 A.M., en la
comunidad el indio del distrito municipal Las Tara-
nas.

Presentes en la actividad:

Lic. Ramon Santos, Presidente

Dr. Pedro Richardson, Director Ejecutivo
Director Melvin Quiroz, Coordinador Region Nor-
deste

Lic Juan Jesus De Pena V., Coordinador region
nordeste, quien dirigio el programa.

En dicha actividad participaron 18 distritos de 22
que tiene la region. Pedro Richardson y Ramon
Santos tuvieron las palabras centrales del acto y
Melvin Quiroz la bienvenida.

INFORME GENERAL 2017

00}
o



INFORME GENERAL 2017

[0s]
—

INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE YUMA

REGION ENRIQUILLO
ENERO-DICIEMBRE 2017

El domingo 08 de enero se realizo la reunion de la
mancomunidad dicha reunion fue realizada en el
distrito municipal de arroyo dulce, esta reunion se
realiza el primer domingo de cada mes con los dis-
trito que conforman la mancomunidad.

Esta mancomunidad fue formada en el 2012 la cual
esta compuesta por 14 distritos de la region en-
riquillo, en el encuentro que hacemos cada mes el
numero correspondiente al distrito que le toque re-
cibir los fondo de ese mes y tambien para que el
director del distrito donde realizamos la reunion nos
informe que obra ejecutoé o realiz6 con los fondo re-
cibidos el mes anterior por la mancomunidad.

Viernes 13 de enero reunion con los coordi-
nadores regionales

Primera reunion del afo 2017 en la cual tocamos
una agenda con varios puntos de interés entre ellos
el programa AGUA ES SALUD.

Este es un proyecto que va a beneficiar varios dis-
tritos de nuestra federacion, este lleva como objeti-
vo general solucionar la problematica de los distri-
tos mas afectados de las 10 regiones del pais,

En el caso de la region enriquillo tenemos 6 distri-
tos con esta problematica a los cuales trataremos
de buscar la solucion de dicho problema con este
levantamiento.



Los distritos afectados son:
Distrito municipal de fondo negro
Distrito municipal de quita coraza
Distrito municipal de mena
Distrito municipal del palmar
Distrito municipal de Juancho
Distrito municipal de la colonia.

En esta reunion tambien tocamos el tema de los
premio JUAN PABLO DUARTE, este es un premio
gue hemos estado realizando hace dos afo en
nuestra federacion. Este afio se va realizar del 13
al 18 de marzo el cual lleva por nombre la semana
de la municipalidad donde el viernes 17 se entre-
garan los premios a los distritos que participen en
diferentes renglones.

Porque semana de la municipalidad? Porque en
esta fecha nuestra federacion esta de aniversario
y el objetivo es que cada distrito del pais en esta
semana del 13 al 18 realice una actividad de la
municipalidad en su territorio.

18 de enero, realicé un levantamiento a los distri-
tos de la region enriquillo para saber cuales direc-
tores no tienen visado americano el cual el resul-
tado fue el siguiente:

Que el 80 % de los directores de mi region no tiene
visado americano, dicho levantamiento fue remiti-
do a la Licda. SULENNY ALCANTARA.

Jueves 19 de enero en el distrito municipal de
fondo negro y quita coraza

En el distrito de fondo realicé el levantamiento de
la situacion actual del agua, llené el formulario
AGUA ES SALUD con los datos suministrado por
la directora del distrito ORFEDITA HERIDA, en
este distrito pudimos ver que el 100% de los habi-
tantes no tienen agua y el distrito tiene un depdosito
donde se podria solucionar el problema, este dis-
trito actualmente se esta alimentando del distrito
municipal quita coraza el cual esta a una distancia
de 7KM aproximadamente y solo le llega una vez
al mes.

Distrito de quita coraza

En el levantamiento realizado nos dimos
cuenta que la solucion de la problematica del
agua en esta comunidad seria nuevas instala-
ciones del cableado eléctrico, ya que el que
tienen funciona con mucha precariedad el vol-
taje es muy bajo.

Viernes 20 de enero

Reunion en la oficiha de ASOMURE con
varios alcaldes de la region y el director de
batey 8.

Este encuentro fue con los ayuntamientos que
seran parte del SISMAP municipal donde en
dicho encuentro se le informé a los presentes
de las principales caracteristicas que deben
cumplir para ser parte del SISMAP.

Martes 24 recorrido por los distritos mu-
nicipales de Menay el Palmar

En el distrito municipal de Mena encontramos
tres sectores con la problematica del agua los
cuales fueron: mena abajo, mena arriba, y los
block.

Cada uno de esto distrito tiene diferente difi-
cultades con el agua.

En el caso de los block la solucion seria la
reparacion del depdsito ya que éste esta muy
obsoleto y es de muy poca capacidad para la
cantidad de habitante que se van a beneficiar.

En el caso de mena abajo es arreglar la
bomba que esta dafada, los transformadores
dafnado y la instalacion de aproximadamente
70 tubo de tres.

Mena arriba la parte afectada no tiene canali-
zaciones.
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Distrito municipal el palmar

En el levantamiento del palmar se encuentran
afectado dos comunidades en una comunidad
se soluciona con la reparacion de los tanque y
en otra con la terminacion del acueducto al cual
le falta un 30% para ser terminado.

Miércoles 25 de enero

Distrito municipal de Juancho Realizando el le-
vantamiento del agua para llenar el formulario
AGUA ES SALUD donde pudimos ver que la
solucién a este problema seria dando arreglo al
canal que trae el agua y construyendo pozos
para la alimentacion del canal.

25 de enero: convocar al presidente regional
para participar en la charla sobre cambio
climatico, la cual se realizé en el salon de acto
de la LMD el viernes 27 del presente mes a
partir de las 3:00 pm.

31 de enero: realizamos un levantamiento de
los directores que estan entre los 35 anos de
edad, dicho levantamiento es para entregarle
un reconocimiento a los directores, en este le-
vantamiento la region obtuvo un total de 5 di-
rectores.

01 de febrero: se le informé a los directores in-
teresados al viaje de puerto rico el costo en
total del viaje, donde este costo esta sujeto a
cambio a partir del 7 de febrero, también le in-
formamos los requisitos a seguir para llenar el
formulario del visado donde tienen un chance
hasta el martes 7 de febrero.

03 de febrero: convocar a los directores que
estan entre los 35 anos de edad para invitarlo a
un almuerzo para el martes 7 de febrero a partir
de las 11: am con el secretario de la LDM quien
le entregara un reconocimiento por ser los di-
rectores jévenes del pais y por su gran esfuer-
zo y desempenio de trabajo en su territorio.

07 de febrero: FEDODIM realizé la reunion de
coordinadores correspondiente al mes de febrero,
en esta reunion se agotaron los siguientes puntos:
Premio JUAN PABLO DUARTE, semana de la mu-
nicipalidad.

Viaje a Puerto Rico
Proyecto ciudad digital
Congreso de ADOVA.

En dicha reunion también fueron aprobadas mis
vacaciones correspondientes al afio 2016 y seran
del 13 de febrero al 10 de marzo.




08 de febrero: estuve en el distrito municipal
santa barbara el 6 para llenar la guia de AGUAES
SALUD, estuve en este distrito por autorizacion del
presidente de FEDODIM, ya que habia concluido
este levantamiento en la region y este distrito no
estaba en el levantamiento que tenia que realizar.

09 de febrero: Recorrido por algunos distritos
a distribuir el formulario para los premios
JUAN PABLO DUARTE, mas la carta de des-
cuento del congreso de vocales.

Viernes 10 de febrero: reunién con las autori-
dades de fondo negro para solucionar conflic-
to entre la directora y los vocales, en esta re-
unién se solucionoé dicho conflicto en el cual
los regidores decidieron firmar el presupuesto
el proximo viernes 17 de febrero.

Domingo 12 de febrero: reunion de la man-
comunidad este mes estuvimos en el distrito
municipal de uvilla dando entrega de fondo al
distrito municipal batey 8.

Lunes 13 de febrero: levantamiento para
saber cuales distrito estan atrasado en cuanto
a los informes trimestrales.

Miércoles 22 de marzo: recorrido por difer-
entes distritos de la provincia independencia
retirando cheque para el congreso de vocales.

Estuve en el limon retirando pago para el con-
greso de los vocales.

Viernes 31 de marzo: entrega de los premio
Juan pablo duarte en el auditorio de cancilleria
en esta entrega fueron reconocidos 8 distritos
en diferente renglones por su buen manejo en
su territorio.
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Domingo 9 de abril mancomunidad en fondo
negro, en este distrito se le hizo entrega al mu-
nicipio de los Rios.

Lunes 10 en el distrito de Monserrate retirando
carta congreso de vocales, para la partici-
pacién de un Vocal.

Martes 11 asistieron 7 directores de mi region a
la cita consular para participar al viaje que se
realizara del 26 al 30 de abril en puerto rico, de
7 personas que asistieron ese dia 5 fueron
visados.

Miércoles 12 estuve en el consulado con 5 di-
rectores de mi region para la cita consular del
viaje que se realizara del 26 al 30 de abril en
puerto rico este dia fueron visado 4 personas.

18 de abril se estuvo realizando la capacitacion
en finanza para los tesoreros y contadores de
cada municipio y distrito de la provincia Bara-
hona.

18 de abril reunion de coordinadores

19 de abril continuidad al taller de capacitacion re-
gional para el area financiera de los ayuntamientos
y distrito

Informe Mayo

20 de abril en el distrito de batey 8 retirando carta
congreso

Del 21 al 25 montaje del viaje a puerto rico tanto en
su cobro como a la hora de salida de cada vuelo.

Del 26 al 30 experiencia puerto rico 2017 un en-
cuentro de diferentes paises a realizarse en el
vecino pais puerto rico, con una delegaciéon por
encima de las 46 persona de nuestra federacion de
distritos municipales la cual esta siendo guiada por
nuestro director ejecutivo.

Martes 2 distrito de villa central retirar cheque para
el congreso de vocales.

Miércoles 3 levantamiento necesidades de los dis-
tritos.

Viernes 5 reunion de coordinadores para la
evaluacion de la experiencia puerto rico.

Domingo 7 mancomunidad de los rios.
Lunes 8 enviar levantamiento de las principales
necesidades de cada uno de los distrito de la

region enriquillo.

Martes 09 cheque de José Fco. Pefia Goémez para
el congreso de vocales.



Jueves 11 encuentro con los distritos de la region.
Vienes 12 retirar cheque para el congreso de vo-
cales en el distrito de Juancho, asistiran los tres
vocales.

Informe del mes de junio 2017

En el mes de junio la Asociacion Dominicana de
Vocales ADOVA, estuvo realizando su tercer con-
greso en el cual se eligié la nueva directiva de
ADOVA tanto a nivel nacional como regional. De la
region enriquillo estuvieron presentes 18 distritos.

En este mes la federacion de distritos municipales
FEDODIM, estuvo en Miami con una delegacion
de directores vice directoras de nuestra fede-
racion, en esta delegacion la regién enriquillo tuvo
una asistencia de tres directores.

A mediados de este mes la directiva de UN-
MUNDO realizé una reunién con la regidén en-
riquillo y la region el valle con todas las mu-
jeres municipalistas de dicha regiones. Este
encuentro se realizé en el municipio de San
Juan de la Maguana.

Informe julio

En el mes de julio realizamos la reunién de
cada mes que organiza nuestra federacion
con los coordinadores técnicos regionales, en
esta reunién se nos informé de realizar un le-
vantamiento en cada distrito sobre la ubi-
cacion de cada distrito con el GPS.

También hicieron entrega de la carta del con-
greso de directores.

En este mes la camara de cuenta realizé dos
talleres en la region enriquillo el cual estaba di-
rigido para directores, tesorero y contador de
cada distrito, este taller se realizé en la provin-
cia de Barahona con los directores de la pro-
vincia Barahona y pedernales, también se
realizé en la provincia de independencia con
los directores de la provincia bahoruco e inde-
pendencia.
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Informe del mes de agosto 2017

En el mes de agosto realizamos la reunidn de
coordinadores correspondiente a ese mes
donde también realizamos un pequeno taller
sobre el libre acceso a la informacion publica.
La Federacién de Distritos Municipales firmo
un convenio para la sostenibilidad de cada uno
de los distritos municipales, tambien nos infor-
maron sobre la cooperativa de los distritos la
cual quedara ya formalizada para |la reunion del
mes de septiembre.
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El 3 de agosto la regidn enriquillo estuvo reali-
zando un taller con todos los distritos de la
regién sobre las modificaciones de la ley, en
este taller estuvo presente nuestro director
ejecutivo.

En este mes hicimos entrega al ayuntamiento de
los patos del fondo de la mancomunidad que se re-
aliza todo los meses. Esta reunion se realizé en el
distrito municipal de canoa

Reunién con la directora de fondo negro y los vo-
cales para socializar y solucionar pequefio conflic-
to entre los vocales y la directora.

Realizamos un levantamiento de cuales serian los

nuevo presidente de vocales y en cuales distrito se
haria consenso.

Levantamiento de los distritos que participaran al
congreso de directores que se realizara en el mes
de octubre, 2017.



Informe del mes de septiembre 2017

Recorrido por algunos distritos para retirar cartas y
cheques para la participacion del congreso que se
realizara en octubre con todos los distritos munici-
pales.

En el mes de septiembre el martes 05 se realizo la
reunion de coordinadores que se realiza cada
mes, donde cada coordinador dio un informe que
como esta el proceso del congreso que se efectu-
ara en el mes de octubre.

En este mismo encuentro teniamos programada
realizar la asamblea para asi quedar conformada
la cooperativa de los distritos municipales, la cual
se pospuso por motivo de la tormenta IRMA.

También sostuvimos una pequefia reunion en con-
junto con los coordinadores de Fedomu para
darnos las principales informaciones de la activi-
dad del DIA DEL SOL la cual se realizara el proxi-
mo sabado 16 del presente mes.

Algunas imagenes de distritos de mi region que re-
alizaron la actividad del DIA DE SOL

El 24 de noviembre realizamos nuestra reunién re-

gional en la oficina de Asomure con los directores
gue componen la Region Enriquillo, en esta activi-
dad contamos con una asistencia de 22 distritos, 2
excusas de un total de 28 distritos.

En este encuentro pude obtener la firma de la
carta para el descuento con un porcentaje de un
70% de los directores de la region, los cuales
estan muy motivado a seguir luchando para que
nuestra federacion siga adelante.

INFORME GENERAL 2017

[0 e}
0 e}



% INFORME GENERAL 2017

INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE LA REGION HIGUAMO



Informe del mes de octubre 2017

En la ultima semana del mes de septiembre
recorrido por algunos distrito a retirar cheque
para la participacién del congreso que se
realizé en el mes de octubre.

En la primera semana de octubre estuve con-
vocando a los directores de la provincia Bara-
hona y pedernales para el taller sobre la induc-
cion a la gestion de la administracion publica.
El cual se realizaria el 03 de octubre en la ofici-
na de asomure, el cual fue suspendido hasta
nuevo aviso.

Lunes 02 de octubre rueda de prensa en la
LMD con todos los presidentes regionales de
fedodim.

Del 05 al 07 de octubre estuvimos realizando
nuestro IX CONGRESO en bavaro punta cana,
con el tema el cambio climatico en la Agenda
de Desarrollo Territorial, con una participacion
de 13 distritos de la region Enriquillo.

El martes 11 de octubre estuvimos en la reunion de
coordinadores, donde nos informaron de realizar
un levantamiento en cada distrito sobre la situacién
de las pistolas, también solicitarle a los directores
que por favor enviar dos copias de cédulas.

El 20 de octubre de realizé la reunién del consejo
de Fedodim, con todo el consejo a nivel nacional.

El 08 de noviembre realizamos Ila reunion
correspondiente a ese mes, donde tocamos varios
temas de sumo interes para pasar la informacion a
nuestros directores.

Temas tratados: Entrega de regalia con fondos
propios, es decir realizar un levantamiento de
cuales distritos entregaran el salario 13 sin tener
que tomar prestamo.

Nos informaron de los distritos que formaran parte
del programa DOMINICANA LIMPIA para el afo
2018.

Se hablo del ingreso al presupuesto de cada distri-
to para el afio 2018, entre otros temas de sumo
interés.

En esta reunion se distribuy¢ la carta de descuento
que los distritos deben firmar para debitar una parti-
da y acreditarla a la federacion.
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Octubre-Diciembre del 2017

La Coordinacion de la Region Higuamo presenta
el Informe condensado que resume los informes
desde del periodo octubre a diciembre del 2017,
de una forma clara y elocuente las actividades y
acciones realizadas en estos meses, con interes
de continuar contribuyendo al desarrollo
sostenible de los distritos municipales y comuni-
dades donde incidimos con nuestros trabajos en
consonancia con nuestra misién y objetivos es-
tratégicos.

En el transcurso de este tiempo se realizaron dos
asambleas, con la presencia de mas de un 90% de
los directores municipales, incluyendo la activi-
dad de fin de afio, donde también participaron los
empleados de las juntas municipales de Majagual,
Centro Boya y Gonzalo.

Estos meses que se concluyen se han caracteriza-
do por el fortalecimiento institucional vy la inte-
gracion de los directores a las actividades de la
Federacion, ademas el fortalecimiento de la
region, esto ha permitido que la familia de FE-
DODIM pueda presentar soluciones de manera
mas integrada y con mayor efectividad. La base
de este trabajo nos ha permitido proyectarnos en
este 2018 con grandes realizaciones que serviran

de base para que la federacion pueda consoli-
darse y ser mas fuerte en todo el desarrollo de sus
proyectos, como también en la defensa de cada
uno de sus territorios a nivel nacional.

En todo caso, la ejecucion de actividades se pre-
senta ordenada en los siguientes:

1. Asamblea con los directores municipales en el
centro vacacional la playita

2. Actividad de fin de afio con los directores muni-
cipales y los empleados de las juntas municipales
de majagual, centro boya y Gonzalo

Asamblea con los directores municipales

Fecha: 10 de noviembre del 2017

Lugar: centro vacacional la playita, Junta munici-
pal centro boya.

Horas: Desde las 10:00 a.m. hasta las 3:00. p.m.
Asistentes: 10 directores municipales.
Organizador: Lic. Genaro Severino

La Licda. Santa de los santos presidenta de la
region introdujo la reunion dandole la bienvenida a
cada unos de los directores presentes, donde
manifestod sentirse satisfecha por el trabajo que
venia realizando el coordinador, ya que en la
misma no se habia tenido ningun encuentro desde
gue ella asumio el cargo.




Al mismo tiempo incentivé a los directores pre-
sentes a convertir de esta actividad una practi-
ca comun.

El doctor Pedro Richardson director ejecutivo
de FEDODIM, introdujo los temas a tratar, pre-
sento los logros que habiamos obtenido hasta
este momento donde presentd primero los
fondos que cada distrito recibiria en el 2018, a
traves de DOMINICAMA LIMPIA, proyecto que
dispuso 1, 014,957.00 para cada distrito a
nivel nacional, también sostuvo que cada distri-
to seria equipado en el 2018 con equipo para
ornato y limpieza, presentd el acuerdo aproba-
do por el consejo de Fedodim donde los direc-
tores dispondran 3,000 pesos para el fondo de
incidencia y comunicacion , ademas insté a los
presente a que se hicieran reuniones cada 2
meses.

2. Actividad de fin de ano en la playita de boya

Fecha: 27 de diciembre de 2017

Lugar: la playita centro boya

Horas: Desde las 10:00 a.m. hasta las 3:00.
p.m.

Asistentes: 11 directores municipales
Organizador: Lic. Genaro Severino

Se organiz6 la fiesta de fin de afio con la presencia
del presidente de FEDODIM Lic. Ramon Santos y
11 directores municipales, donde participaron tam-
bién los empleados de las juntas municipales de
Majagual, Centro Boya y Gonzalo se abordaron los
temas de dominicana limpia con el gobierno central
y también el proyecto aprobado con la union euro-
pea y otros temas de interes.
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4.2. Descripcion del Programa o Linea Es-
tratégica: el Presente Informe estara presentando
los trabajo efectuado en los Distrito de la Region
Yuma donde se informan las actividades del afio
2017.

(ENERO 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: resultados esperados mediantes las visitas se
consiguio que a la fecha de entrega de los informe
del 80% de los distritos de las region Yuma.

Visitas a las diferente Municipalidades con el fin de
que cada una de dicha actividades esté al dia con
las entidades de control como son DIGEPRES,
CONTRALORIA, CAMARA DE CUENTAS.

Reunién en los salones de la liga municipal donde
se sostuvo charla sobre cambio climatico y gobier-
nos locales, a cargo del sefior Ragendra Pachauri,
premio nobel de la paz 2007. Donde fueron convo-
cados el presidente de la Region Yuma y los demas
directores de la region.

RE1: resultados esperado con la participacion de
los vocales y los directores que comprenden la
region Yuma fue de gran provecho para nuestros
Distritos municipales porque somos la parte del
pais que aporta mayares beneficios al estado por

los recurso naturales que poseen nuestro Distrito
como lo son las hermosas playa de Verén Punta
Cana, Bayahibe, el Cedro, Miches, las isla Saona,
catalina y los hermoso rios que bafian al distrito
municipal San Francisco Vicentillo. Y gracia a esto
entendimos la gran necesidad de proteger estos re-
cursos naturales.

La Region Yuma ha realizado diferentes recorrido
por las provincia la Altagracia y el Seibo para tratar
diferentes temas asignados como son la cele-
bracion de los premio Juan Pablo Duarte la cele-
bracion de las semanas de aniversario de la feder-
acion y el tercer congreso nacional de vocales.

RE1: resultados esperados.

Gracias a los recorridos del mes de Marzo se ha
podido motivar en grandes medidas a los
diferentes vocales de nuestros distritos a que par-
ticipen en el tercer congreso. Obteniendo sus carta
de participacion.

Participacion en los 3 dias del seminario dirigido a
vocales en el hotel Sun scape Punta Cana con los
temas Financieros que tenian la finalidad de
capacitarlos y orientarlos para el buen desempefio
de sus funciones.

RE1: resultados esperado mediantes las visitas se
consiguio la participacion del 80% de los vocales
de la Region en el Il congreso de vocales.

Reunién el dia 5 en los salones de la liga municipal
Conjunto a los coordinadores de fedomu dicha re-
union estuvo a cargo de frasis Jorge de programas
especiales del estado.
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RE1: conocer sobre el decreto 233- 17 de fecha de
junio 27 2017 donde se declara el tercer sabado
de Septiembre de cada afios como(dia del sol)
donde se promueve la limpieza de playas y rios y
carretera promoviendo el azur y negro como los
colores para reciclar el negro es referente a lo
organico y el azur al inorganico.

Fue realizado los dias 05, 06,07de es de octubre.
IX congreso internacional sobre el cambio climati-
co conjunto a otras delegaciones estuvieron pre-
sente 8 de los distritos de la region Yuma como
son Cumayasa, Caleta, Bayahibe, boca de Yuma,
Nisibon, Veron punta cana, el cedro, Vicentillo.

Donde estuvieron presente en cada una de las
presentaciones del dia 06 desde las 08 de la
mafiana a 06 de la tarde hora en la cual fueron en-
tregado reconocimiento de mano del director del
distrito de Verén con caracter de resolucion a los
invitados que nos acompanaron en esta grandio-
sa actividad.

RE1: la participacidon del 80% de los distritos
de la region Yuma. Donde cada uno participo y
enriquecié sus conocimientos para poder de-
sarrollar planes que sirvan para contra restar
los cambios climaticos que se estan pre-
sentando y afectando nuestro pais.

Por otra parte sirvié para compartir ideas y ex-
periencia entre autoridades municipales y min-
istros del estado Dominicano.

RE2: la participacién de director de Veron,
sus vocales entres otros actividades evangeli-
cas, sociedad civil, fueron acompanados por
el director ejecutivo de la federacidn, el con-
sultor juridico y el coordinador técnico fueron

levantada las voces contra los malos intencio-
nados del municipio de Higuey quienes estan
contrario a la ley y buscan quedarse con los
recurso que por ley le corresponden a Veron.

El ayuntamiento de Veron punta cana y la fed-
eracion dominicana de distritos municipales.
Realizaron una rueda de prensa el viernes 13
de octubre en el ayuntamiento de Veron punta
cana a las 10 de la mafiana donde se trataron
temas de intereses para toda la poblacion.

R1: inauguracion de la entrada numero 8 del
distrito municipal Caleta la romana.

La honorable junta distrital caleta dirigida por
el licenciado Eduardo Kery Metivier realizé el
acto de celebracién de inauguracion de la en-
trada principal del distrito de caleta el 10 de
noviembre a las 5 de la tarde con las princi-
pales autoridades de la provincia de la
romana.

R2: encuentro de la region Yuma en el distrito
municipal de caleta la romana.

La region Yuma estuvo reunida este 17 de
noviembre en el restaurante la grasa a las 10
de la manana donde estuvimos tratando
diferentes temas de gran importancia como la
reforma a la ley municipal y tratando el fondo
de incidencias que se realizara para el logro
de los objetivos esperados.




INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE LA REGION SUR

CIBAO SUR

INDICE

V) DATOS GENERALES

1.6.INFORME TECNICO: GENERAL

1.7. PERIODO INFORMADO:  ENERO-DICIEMBRE 2017

1.8. DEPARTAMENTO O AREA RESPONSABLE: COORDINACION TECNICA

1.9. RESPONSABLE DE LA FORMULACION: LIC. GLORIA GERMOSEN POLANCO

8 INFORME GENERAL 2017



INFORME GENERAL 2017

(o]
—~

V) OBJETIVO GENERAL

Lograr que los distritos municipales cumplan
con el rol de gobiernos locales, cumpliendo asi
con los servicios que les son: inherente. Pro-
mover el desarrollo y la integracidon de su terri-
torio, el mejoramiento socio-cultural de sus ha-
bitantes obteniendo como resultados mejorar
la calidad de vida pero siempre dentro del
marco de la ley.

Vl) INFORME DE ACTIVIDADES EJECUTA-
DAS POR RESULTADO ESPERADO

4.1. Descripcion del Programa o Linea Es-
tratégica:

La linea estratégica se enfoca en poder en
marcha todo el plan elaborado a fin de servir
como entidad soporte para los gobiernos lo-
cales.

Fortalecimiento Institucional. 3.2 Actividades

Ejecutadas:
RESULTADOS ACTIVIDADES EJECUTADAS
ESPERADOS
RE1: Premio Juan Pablo | Durante Todo el mes de Enero del afio 2017
Duarte. todos los trabajos se concentraron en motivar
a los Directores Municipales para su

participacion en la premiacion Juan Pablo
Duarte, el cual tendria el lugar 31 de marzo
del afio en curso hora a las 10:00 AM. En el

Auditorio de la Cancilleria.

RE1: 1RA REUNION MENSUAL DE COORDI-
NADORES CORRESPONDIENTE AL MES
DE FEBRERO DEL ANO 2017

El martes de 7 de Febrero del afo en curso a
las 9AM en el salon de conferencias de la
Federacion Dominicana de Distritos Munici-
pales, (FEDODIM) se reunié todo el personal
que labora en dicha institucion.

En la misma se trataron varios temas tales
cComo:

- Programacién de reuniones regionales: la
direccion ejecutiva senalo que todas las regio-
nales deberan reunirse cada dos meses para
elaborar calendarios de actividades, como
también tratar temas importantes y que tengan
que ver con la municipalidad.

- Hojas de vida: sefalo el ejecutivo que debe-
mos tener una de vida de cada uno de nuestros
directores a fin de saber en cualquier momento a
que se dedican y poder clasificarlos por areas.

- Dia del municipalidad: el 18 de marzo del afo
en curso se celebrara un aniversario mas de la
creacion de nuestra Federacion, informo que se
hara una misa en la catedral y llevara una ofrenda
floral a Duarte por ser el 1er. Municipalista.

- Reunion de Consejo Directivo: el 7 de marzo
del afio en curso, se habra reunion del consejo
directivo de nuestra Federacion la misma contara
con la presencia del ministerio de Medio Ambiente
Sr. Dominguez Brito, 9AM salén Liga Municipal,
Rep. Dom.



- Premios Juan Pablo Duarte: la Licenciada
Carolin Reyes entrego los formularios para el
concurso de 3ra entrega Premio a las buenas
practicas Municipales Juan Pablo Duarte.

El mismo contiene los siguientes renglones:

+ Transparencia

+ Manejo de residuos solidos

*  Presupuesto participativo

+ Desarrollo econémico local

+ Desarrollo cultural y deportivo
*  Proteccién del medio ambiente
+ Politicas de genero

+ Seguridad ciudadana

- Proyecto Municipal Digital: con la presen-
tacién de este proyecto se quiere digitalizar
todos los Distritos Municipales sin importarle
la distancia a la que esto estén.

RE2: GUIA DEL AGUA Y PLANTA POTABI-
LIZADORA

Dando seguimiento a los trabajos encomenda-
dos por nuestros supervisores en la Fede-
racion Dominicana de Distrito Municipal, visi-
tamos el Distrito Municipal. Rio Verde Arriba
Villa Cutupu, perteneciente a la provincia de
La Vega en coordinaciéon de un técnico de La
Junta nos dirigimos hasta la comunidad del
Aljibe o mas bien Pueblo Viejo (La Vega vieja)
nos encontramos con un pozo llamado Aljibe
que sirvié como depdésito de agua hecho en la-
drillos por los espafoles y que de ahi abaste-
cen de agua a toda la ciudad hace mas de 500
anos, y que hoy se llama Pueblo Viejo o La
Vega vieja.
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DISTRITO MUNICIPAL DE TAVERA

Esta vez nos trasladamos hasta la Presa de
Tavera, para desde alli junto a su Director M.
José Ramon Valdez, visitar las comunidades
de el Mamey vy la Jaquita ambos pertenecien-
tes al Distritos M. de Tavera y que a pesar de
ser la presa de Tavera una de los fuentes mas
grandes y que abastece toda la linea Noroeste
en propio Distrito donde estan existen estos
comunidades y otros mas carentes de agua.

’ et jcana de Di
i Democracia ¥

- Cambio climatico

- Escuela nacional de riesgos
- Cruzroja

- Potabilizadora moévil

- INAPA

- Republica Digital

- Deporte

- Entre otros

siritos Municipal
pernabilidad”

“Transparenca,

RE1: 1RA REUNION MENSUAL DE COORDI-
NADORES CORRESPONDIENTE AL MES
DE MARZO DEL ANO 2017

El miércoles 1 de marzo del afio en curso a las
9AM celebramos la reunion de coordinadores
correspondiente a este mes.

En la misma se trataron varios temas pero el
punto mas importante: premio Juan Pablo
Duarte.

Sobre la premiacién se acordd el lugar del
mismo auditorio de la cancilleria, la fecha que
seria el 31 de marzo del afio en curso, hora 10
de la manana, y la vestimenta formal.

En esta misma reunion se hablo de varios
acuerdos que proximamente se firmarian.

El 4 de marzo del afio en curso nos reunimos en el
Auditorio del Hospital Traumatolégico Prof. Juan
Bosch, el Pino La Vega.

Esta vez contamos con la presencia de varios Di-
rectores José Ramon Valdez (Distrito M. Tavera),
Esperanza Trinidad (La salvia Los Quemados),
Carina Ramirez (Juma Bejucal), Antonio Ramirez
(Cutupu), Willy Cespedes (Jayaco), Andrés Reyes
(Angelina), Almarante Serrata (Tireo), José Batista
(Rincoén), José R. Hernandez (El Ranchito), Ramoén
Marte (Arroyo Toro-Masipedro), Egys Mercado
(Villa Sonador).

En este encuentro estuvo presente el presidente
nacional de nuestra Federacion Sr. Ramén Santos.
Tema en discusioén:

Semana de la municipalidad, Premio Juan Pablo
Duarte y Congreso de Adova.



RE2: Encuentro con Directores
Cibao Sur.

8

N

RE3: Encuentro con ADOVA Cibao Sur

El lunes 13 de mes de marzo del afho en curso
nos reunimos con los vocales de la Region
Cibao Sur en el Centro Comunal Pueblo Viejo
perteneciente al Distrito Municipal, Rio Verde
Arriba Cutupu, se trataron varios temas pero
se enfatizo en el Congreso proximo a
realizarse.

Este encuentro conto con la presencia de los
vocales de los diferentes distritos pertenecien-
tes a la Region, ademas estuvieron presente
la Directora Ejecutiva de ADOVA Brianny Arias
y el secretario nacional de ADOVA.

RE 4: reunion de consejo directivo
FEDODIM

AUV

AL DOMINI Gy

El martes 14 de marzo del afo en curso se
reune en el salén de la Liga Municipal el Con-
sejo Directivo de la Federacién Dominicana de
Distritos Municipales y firma algunos acuerdos
entre ellos estan:

- La firma de convenio del cambio climatico
con el Ministro del Medio Ambiente Sr. Fran-
cisco Dominguez Brito.

Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: 1RA REUNION MENSUAL DE COOR-
DINADORES CORRESPONDIENTE AL MES
DE ABRIL DEL ANO 2017

El martes de 18 de Abril del afio en curso a las
9AM celebramos la reunién de coordinadores
correspondiente.

En la misma se trataron varios temas tales
Como:

- Experiencia Puerto Rico 2017, se hablo
todo lo concerniente a este viaje, horario de
partida, vestimentas, en fin todo lo relacionado
al mismo.
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- 3er Congreso de ADOVA, con relacion al tema
se pidio un informe a cada coordinador técnico para
avaluar como se estan desarrollando los trabajos
con relacion a este.

El 3er congreso de vocales el cual esta pautado
para finales del mes de mayo, posiblemente tenga
cambio de fecha, o sea que sea pospuesto para
mas adelante.

RE2: CURSO BASICO DE GESTION MUNICIPAL

El viernes 21 de abiril del afio en curso celebramos
en el ayuntamiento del Municipio de La Vega, el
curso basico de gestion municipal, impartido por
Lic. Julian Roa, Lic. Desiderio Ruiz, Richard
Gomez, Lic. Ramon Fuerte y Lic. Starlin Ramirez.
En el mismo estuvieron presente algunos funciona-
rios de Ayuntamiento de La Vega, Regidores, y
parte de personal administrativo de los distritos mu-
nicipales: Tavera, Ranchito, Cutupu, Rincén, y Don
Juan Rodriguez.

(MAYO 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: 1RA REUNION ORDINARIA DE COORDI-
NADORES CORRESPONDIENTE AL MES DE
MAYO DEL ANO 2017

El viernes de 05 de Abril del afio en curso celebra-
mos la reunién ordinaria de coordinadores.
La agenda a tratar fue la siguiente:

RE2: 3ER CONGRESO DE ADOVA

- Congreso ADOVA cada coordinador rindi6 un
informe por region de la situacion del 3er congreso
de ADOVA, también se nos comunico que congreso
seria pospuesto para la 2da semana del mes de
junio y que seria en otro hotel.

- Armas de fuego al respecto se hablo de hacer
un nuevo levantamiento en cada una de las re-
giones para saber quienes entregaron y quiénes
no.

- 5 necesidades basicas de los gobiernos lo-
cales inmediatamente saliendo de esta reunion
nos pusimos en contacto con los diferentes distritos
municipales de nuestra region para investigar
cuales seria las 5 prioridades o necesidades ya sea
el equipo u obras, para mas luego plasmarlo y en-
viarlo a nuestros superiores.

- SISMAP municipales al respecto no se hablo
mucho, solo que proximamente estaria llegando un
programa para estos talleres.

- Seminario, talleres de la camara de cuentas
para las municipalidades se hablo brevemente
que estos seria unos talleres dirigidos al personal
financiero y al director de cada uno de los distritos
municipales, asi como tambien a los municipios.

- Experiencia Puerto Rico 2017 en este punto
brindaron sus experiencias nuestros comparieros
que participaron en este viaje.

El 3er congreso de vocales que estaba pautado
para el final del mes de mayo fue pospuesto oficial-
mente para los dias 8-9-10 del mes de junio, la
region Cibao Sur ha visitado la mayoria de sus dis-
tritos en busca de los pagos ya sea cheques o
cartas, hasta momento contamos con la partici-
pacion de 12 distritos municipales y 25 personas,
esperamos que nos sumen unos cuantos mas.

(JUNIO 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Reuniéon ordinaria de coordinadores
correspondiente al mes de junio del 2017

El dia 06 de junio del afio en curso, celebramos la
reunion ordinaria de coordinadores correspon-
diente a dicho mes.

Esta reunion se realizo en las oficinas de FEDO-
DIM la cual se encuentra alojada en la Liga Munici-
pal Dominicana.

Se trataron algunos temas importantes pero sobre
todo el congreso de ADOVA.



Vestimenta, hora de salida de autobuses hacia
hotel desde la liga hacia hotel, en fin todo lo
concerniente a esta actividad.

RE2: 3er Congreso de ADOVA

Los dias 8, 9, 10 de junio del presente ano
celebramos en Punta Cana Hotel Sun Scape,
el 3er congreso de la asociacién dominicana
de vocales (ADOVA).

Todo se transcurrid tranquilamente, el 1er dia
como de costumbre uno que otros detalles en
los registros, luego ese mismo dia la asam-
blea electiva en la que resulto ganador el
secretario general: Sr. Richard Vasquez, quien
obtuvo 123 votos contra 81 votos de Paquito
D guilis.

Al dia siguiente una jornada de trabajo y de
talleres, el dia final salida del hotel.

Gracias a Dios todo se desarrollo en armonia
y nuestros vocales tuvieron un regreso feliz a
sus hogares.

(JULIO 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Reunion de coordinadores
correspondiente al mes de julio del 2017.

El 4 de julio de presente afio celebramos la
reunién de coordinadores técnicos regionales
correspondientes.

Como es de costumbre nuestra reunion trata-
mos de diferentes temas tales como:

+ Presentacién de nuevos coordinadores
técnicos, region nordeste al Sr. Emérito Paula
y region noroeste Sr. Miguel Angel Pouse.

+ Congreso internacional “Cambio climati-
co”

+  Convenio firmado entre FEDODIM-JACA-
RAFE-FELCODE.

+  WIFI instalacién en ayuntamientos, insti-
tucién que patrocina, INDOTEL.

+ Cobro de Membresia a los distritos que

aun no pagan sus cuotas de miembros.

RE2: Lanzamiento del Plan Dominicana
Limpia, municipio Jarabacoa, La Vega

El 07 de julio del afo en curso se puso en
marcha el Plan Dominicana Limpia este acto
tuvo lugar en el ayuntamiento del municipio de
Jarabacoa la ciudad de la eterna primavera, la
mesa de honor estuvo integrada por las autori-
dades y funcionarios, locales y provinciales de
La Vega, asi como también las personas
responsables de este proyecto.
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RE3: Lanzamiento del Plan Dominicana Limpia,
municipio Cotui, Provincia Sanchez Ramirez

El 19 de julio del afio en curso se produce el lan-
zamiento de Plan Dominicana Limpia de municipio
de Cotui, Provincia Sanchez Ramirez.

La mesa principal estuvo integrada por su hono-
rable Alcaldesa, autoridades locales y provinciales
asi como también por funcionarios de la alcaldia de
Cotui y por supuesto por las personas que estan
dirigiendo este hermoso proyecto.

(AGOSTO 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Reunion de Coordinadores regionales
correspondiente al mes de agosto 2017.

1 de agosto del afio en curso sostuvimos la reunion
de coordinadores técnicos regionales correspon-
diente al dicho mes.

En la misma se trataron varios temas de importan-
cia tales como:

® Firma con INTEC

® Oracion por las personas que fallecieron
recientemente relacionadas con el personal de FE-
DODIM

® Proyeccion 9no congreso de directores (EL
CAMBIO CLIMATICO EN LA AGENDA DEL DE-
SARROLLO TERRITORIAL) a celebrarse en el
Hotel Palace de Deluxe, Punta Cana los dias 5-7
de octubre del presente afio.

K Contamos también en este encuentro con la
presencia al sefior Angel Ramirez Director de Or-
denamiento Territorial.

® Los sefiores Leonid Diaz y Estefany Severino
hablaron sobre el acceso a la informacion publica
que le dieron un breve resumen del todo lo que
esto implica, ambos pertenecen a la direccion de
etica.

RE2: Cambios de los bufetes directivos de las
juntas de vocales a producirse 16 de agosto del
2017, Region Cibao Sur

PROVINCIA SANCHEZ RAMIREZ
ANGELINA

Felix Sierra (PRM)

QUITA SUENO

Barbara Disla Bonilla

(PHD)

COMEDERO

Martin Rosa (PRM)



CABALLERO

Eulalia Gonzales (UDC)

LA BIJA

Enmanuel Alberto Castro

(PRD)

HERNANDO ALONZO

Luis De Ledn Gomez (PRD)

PLATANAL

Domingo Fabio Pérez

(PLD)

ZAMBRANA

Cristino Viloria(PLD)

[8/21 10:38 AM] 1 (829) 292-2000: Buenas
nochelll

Regién Cibao Sur

PROVINCIA LAVEGA

El Ranchito----Valerio Alberto De La Cruz
(PRSC)

Barranca------ Geovanny De Ledn (PRSC)
CUTUPU------- Luis Baldera Félix (PLD)
Tavera----------Yuveris Veloz (PLD)

| DISTRITO "TNY(¢ |
VILLA cUTOPU

Tireo---------Angel Rafael Amazagatis (PRD)
La Sabina-------Antonio Mora (PAL)
Manabao-------- José Ramon Pérez A (PRM)
BUENA VISTA------Antonio

RINCON Guillermo Ramirez (ALP)
Rodriguez (PRM)

PROVINCIA MONSENOR NOUEL
SABANA DEL PUERTO

Santo Abreu (PRSC)

JAYACO

Ramoén Omar Ramos (PRSC)
JUMA BEJUCAL

Juan Salustiano Santos

(PRM)

LA SAIVIALOS QUEMADOS
Ramona Hinojosa (PRD)

VILLA SONADOR

Joel Melo (PRD)

Juan Adrian Ramén Suriel (PLD)
Arroyo Toro — Masipedro

Felipe Rosario (PLD)

A1 -r ‘
_ S
NON JUANRODRIGUEZ &
BARRANCA '

INFORME GENERAL 2017

=y
o
B



INFORME GENERAL 2017

—
o
(9]

(SEPTIEMBRE 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Reunion Coordinadores Correspondiente
Al Mes De Septiembre 2017.

El dia 5 de septiembre del afio en curso celebramos
la reunion de coordinadores técnicos regionales.

En la misma se trataron varios temas importantes,
pero el tema central lo fue El IX Congreso De Direc-
tores a celebrarse los dias 5-6y7 de octubre del
presente en El Hotel Palace Deluxe Punta Cana, y
que lleva como tema “El Cambio Climatico En La
Agenda De Desarrollo Territorial”.

RE2: Entrenamiento, coordinadores FEDOMU y
FEDODIM.

El 14 del mes septiembre del presente afo se reu-
nieron en el salon de la LIGA MUNICIPAL DOMINI-
CANA, los coordinadores regionales de FEDOMU
Y FEDODIM para recibir una charla y los materiales
gue se usarian en lo que seria El Dia De Sol.

RE3: Dia De Sol

El sabado 16 de septiembre del afio en curso cele-
bramos por primera vez en Republica Dominicana
Dia De Sol, el cual fue implementado a través Del
Plan Dominicana Limpia.

El mismo consistio en que simultaneamente todos
los distritos y municipios ese dia pusieran en practi-
ca jornadas de limpieza en los rios, playas,
caminos vecinales, aceras y contenes, etc.

(OCTUBRE 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: IX Congreso Directores Municipales (Cam-
bio Climatico en la agenda de desarrollo territo-
rial).

Los dias 5-6-7 de Octubre se celebro en Punta
Cana el Hotel Palace de Luxe el 9no Congreso de
Directores Municipales, titulado Cambio Climatico
en la agenda de desarrollo territorial.

El mismo conto con la participacion de mas 100
distritos municipales de toda la geografia nacional.

Este Congreso se desarrollo en completa armonia,
nuestros participantes quedaron complacidos por
la amplia gama de exponentes en todas las areas
que de una u otra forma se relaciona con la munici-
palidad.

RE2: Reunion de coordinadores mes de oc-
tubre 2017

El miercoles 11 de octubre del presente mes se
realizo la reunion de coordinadores técnicos regio-
nales, este encuentro se realizo en las oficinas de
nuestra Federacion.

En la misma se trataron varios puntos tales como:

® Evaluacion de 9no congreso recién pasado
titulado Cambio Climatico en la agenda de
desarrollo territorial, celebrado los dias 5-6-7 de
octubre en Punta Cana y que conto con la presen-
cia de mas de 100 directores municipales.

® La gente Tecnica de FEDODIM, Licda. Karolin
Reyes, envié a cada unos de nuestros correos el
censo poblacional que se realizo en el 2010.



K Consejo Directivo de FEDODIM dia 20 de
octubre, 9:00 AM, al respeto de nos instruyo
para convocar a nuestros respetivos miem-
bros.

B Reuniones Regionales: sobre este tema el
director ejecutivo hablo de que teniamos que
programar las reuniones regionales y que
estas debian estar pautadas para el resto de
este mes y durante el mes de noviembre.

B Actividad navidefa, a celebrarse en el
Distrito Municipal de San Luis el dia 10 de
diciembre y en la que participarian todo el per-
sonal que labora el FEDODIM.

B EI Sr. Ramoéon Santos presidente de
FEDODIM, instruyo a todos a solicitar a los di-
rectores municipales 2 copias de cedulas para
tramitar posible ayuda navidefia a personas
gue no esté en ninguna nomina publica.

B Otros temas: octubre el mes de fo-
restacidn, y levantamiento de arma de fuego.

(NOVIEMBRE 2017)
Fortalecimiento Institucional.
3.2 Actividades Ejecutadas:

RE1: Reunion Coordinadores Correspondi-
ente Al Mes De Noviembre 2017.

El dia 08 de noviembre del aflo en curso cele-
bramos la Reunion Coordinadores Técnicos
Regionales.

En la misma se trataron varios temas entre los
cuales estan los siguientes:

K Entrega de informe de actividades del aino
2017,

B  Motivacién a los directores para la entrega
de la regalia pascual a mas tardar el dia 04 de
diciembre del 2017.

RE: 2 Encuentro con directores y personal
de la camara de cuentas

El dia 02 de noviembre nos reunimos en el dis-
trito de Hato del Yaque en la provincia de San-
tiago, alli estuvieron presentes las regiones
Cibao Sur, Cibao Nordeste, Cibao Noroeste y
Santiago.

El motivo de este encuentro es motivar a los
distritos de estas regiones a ponerse al dia
con los informes en los diferentes organismos
gubernamentales, especialmente Camara de
Cuentas.
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INFORME PROVINCIA SANCHEZ RAMIREZ

Informe Region Nordeste-Cibao Sur periodo 20/8/17-20/9/17. Cotui, provincia
Sanchez Ramirez, 20 de septiembre 2017.

El jueves 24/8/17 estuvimos visitando las juntas
municipales siguientes:

Cenovi, Jaya, Don Antonio Guzman Fernandez y
Blanco Arriba, entregando y gestionando las firmas
de las cartas- autorizacion de descuento para el
congreso del mes de octubre. En este recorrido
logramos conseguir las firmas de Cenovi donde
van para el congreso cuatro (4) personas dos (2)
adultos y dos (2) nifios; Jaya que van dos (2) perso-
nas adultas y Don Antonio Guzman Fernandez una
(1) persona adulta.

El viernes 25/8/17, estuvimos visitando La Pefia
entregamos la comunicacion porque el Director
José Oriol Negrin conversamos con €l y estaba
indeciso quedamos de pasar el lunes a recoger la
carta firmada si el desidia ir o enviar a alguien de la
junta, asi lo hicimos pasamos el lunes y &l nos co-
munico que no iva a participar nadie de esa junta.

Visitamos ese mismo dio viernes a los Distritos Mu-
nicipales de la provincia Maria Trinidad Sanchez: El
pozo quien dijo que no va para el congreso, San
José de Matanzas le dejamos la comunicacion
para recogerla el lunes siguiente el cual nos comu-
nicé que lo iva a analizar, Arroyo al Medio le deja-
mos la carta de igual forma a Las Gordas para
recogerla también el lunes siguiente y Arroyo
Salado, sin embargo cuando fuimos a recogerlas
ese lunes ningunas estaban firmadas, supuesta-
mente para presionar que se hiciera una reunion en
la region y en los casos de Humberto(Las Gordas)
y Abelardo ( Arroyo Al Medio) porque la federacion
no le habia diligenciado la recuperacion de las pis-
tolas. También nos comunicamos ese dia con
Manase Mercado (DM La Entrada).

El lunes 28/8/17 Visitamos de nuevo La Provincia
Maria Trinidad Sanchez a recoger las comunica-
ciones que habian quedado de guardarme firma-
das, las cuales no firmaron ninguna hicimos el
gasto en barde. Continuamos el recorrido de entre-
ga y busqueda de firma y visitamos los Distritos
Municipales de Las Taranas no encontramos el

director Melvin Quiroz y conversamos con el conta-
dor y el tesorero y le dejamos la carta; aprovecha-
mos al contador del Aguacate que se encontraba
en las Taranas haciendo un trabajo, nos comunica-
mos con Orlando Nolasco y le enviamos la comuni-
cacion, el director nos confirmo la participacion de
dos personas €l y su esposa. El contador nos co-
municaba que ellos tienen en fondo RD$
20,000.00, fruto de un descuento adicional que le
hizo en el congreso del afio pasado que en vez de
2 cuotas de RD$ 20,000, le cobraron 3 cuotas de
RD$ 20,000. Por tanto solo firmaran la carta por
RD$ 20,000. Visitamos ese mismo dia a Sabana
Grande de Hostos dejamos la comunicacién con la
secretaria del director, nos comunicamos via
telefénica con €l y nos confirmo su participacion en
el congreso de €l y su esposa es decir dos perso-
nas, quedamos de recoger la comunicacion el
miercoles 30/8/17, pero al movernos de la zona
nordeste el martes 29/8/17, hablamos con el nuevo
coordinador para que el pasara a retirarla.

El Martes 29/8/17, visitamos a Santo Domingo para
reunirnos con el Dr. Pedro Richardson y ademas
entregar las comunicaciones que teniamos firma-
das de la Region Nordeste cuatro (4) con 9 perso-
nas, dos nifos y siete adultos.

En dicha reunién nos comunicaron de la desig-
nacion de un nuevo coordinador de la region Nor-
deste, el ex director del DM La Pefa, y que no-
sofros pasariamos apoyar a Gloria en la Region
Cibao Sur hasta que se hiciera una redistribucion
de la zona y ademas porque ella esta en licencia
medica que se habia operado.

Inmediatamente el miercoles 30/8/17, iniciamos los
trabajos en la provincia Monsefior Nouel, visitando
los Distritos Municipales de: Sonador, juma Beju-
cal, Sabana del Puerto, Arroyo Toro Masipedro y
jayaco. Nos comunicamos via telefénica con la
Salvia los quemados, cuya directora manifesto
estar indecisa igualmente Willi Esteves dijo que no
podia confirmar todavia su participacion.



El Jueves 31/8/17 volvimos a Bonao a recoger
las cartas-descuentos que habiamos dejado el
dia anterior, consiguiendo solo la carta de
Sonador, las demas quedamos que me la lle-
varian a la actividad del viernes 01/9/17 que
tenia la camara de cuenta con los alcaldes/sa,
Directores/as; tesoreros/as; presidentes/as de
las provincias de La Concepcion de La Vega y
Monsefior Nouel en el club Bayacanes de la
Cooperativa Vega Real, tampoco la llevaron.
El viernes 01/9/17 participamos de la actividad
de la camara de cuentas a la cual asistieron la
totalidad de los alcaldes de las dos provincias
(La Vega y Monsenor Nouel), de los directo-
res/as Municipales de la Vega solo no estuvo
presente José Rafael Hernandez de Ranchito,
pero envio al presidente y el tesorero; de Mon-
senor Nouel solo no asistid Willi Esteves de
Jayaco. Posteriormente a esta actividad reali-
zamos una reunién informal con los directores
presentes y el presidente donde se acordd
hacer la reunion ordinaria de la Regidén Cibao
Sur el jueves 21/9/17, en el DM de La Salvia,
Los Quemados a las 10:00 A.M.

El lunes 04/9/17, visitamos de nuevo a Bonao
en busca de las cartas firmadas las cuales no
pudimos recibir, razén por la cual pedimos au-
torizacion a pero para llegar un poco mas
tardes a la reunién de coordinadores y recoger
las comunicaciones firmadas logrando conse-
guir la de arroyo Toro y en el caso de Juma Be-
jucal un cheque por valor de RD$ 10,000(diez
mil pesos).Queremos resaltar que estas son
las primeras cartas que se reciben de la region
Cibao Sur teniendo a la fecha solo 5 dias labo-
rables en esta zona.

El martes 05/9/17, visitamos a Santo Domingo
para participar de la reunién de coordinadores
y entregar las cartas firmadas.

El miércoles 06/9/17 estuvimos haciendo con-

tacto en Sanchez Ramirez para entregar fisica-
mente las invitaciones que no se habian entre-
gado fisicamente y motivando a los directores
para que participen y firmen las cartas de des-
cuentos.

El lunes 11/9/17 Visitamos a Quitasueno, Zam-
brana, la cueva y Platanal entregamos las dos
cartas, la de invitacién que no habian recibido
todavia, y la de autorizacion de descuento.

El martes 12/9/17, estuvimos visitando los Dis-
tritos Municipales de: La Bija, Hernando
Alonso, Comedero Arriba y caballero. Poste-
riormente a las 3:00 P: M participamos en una
reunion con todos los alcaldes municipales y
distritales, donde aprovechamos para confir-
mar la reunién ordinaria de la Regién Cibao
Sur, la participacién de ellos en la visita a Bar-
rick y fundamentalmente la motivacién para su
participacion en el congreso de Fedodim.

El miércoles 13/9/17, visitamos a Sabana del
puerto para retirar un cheque de RD$
20,000.00 como abono para el congreso y la
salvia los quemados para confirmar la partici-
pacion de su directora la cual me manifesto
que no va para el congreso.

El jueves 14/9/17, visitamos a Santo Domingo
para retirar los materiales que se van a utilizar
el Dia Nacional de Limpieza el Sabado 16/9/17
por disposicion presidencial. Recibimos 3750
fundas plasticas para ser distribuidas en 25
juntas municipales de la regién Cibao sur, es
decir a 150 fundas cada una y algunos bro-
chures. Lo distribuimos de la manera siguiente:
Sanchez Ramirez 1000, para distribuirla yo;
Monsenor Nouel 1000, se le entregaron a Eyis
Mercados para su distribucion, y La Vega 1750,
se le entregaron al presidente de la region
Cibao Sur para su distribucién.
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El viernes 15/9/17, Estuvimos visitando Barrick
conjuntamente con una comision de mineros mexi-
canos, los presidentes nacional (Ramoén Santos) y
de la Region Cibao sur (José Ramo Valdez) de Fe-
dodim, y seis directores municipales: Octavio
Agramonte (DM Zambrana), Rafael Pefia (DM La
Cueva), Andrés Reyes (DM Angelina), Javier Mora
Padilla (DM Platanal), Ramoén F. Valdez (DM Co-
medero Arriba) y Eyis Mercados Contreras (DM
Villa Sonador). Ademas participo el alcalde distrital
de Mama Tingo. En dicho encuentro recibimos ex-
plicaciones del presidente de Barrick México Ange-
les sobre la operatividad de Barrick, y un recuento
Historico de lo transcurrido desde su llegada al
pais, hasta la actualidad(aspectos legales, produc-
cion, tiempo previsto de explotacion, porcentaje de
participacion en términos de los impuestos que el
estado recibe del sector privado, representando
Barrick la empresa que mayor impuestos paga al
estado un 51% del total de impuestos que paga el
sector empresarial).

Posteriormente  Modnico Abreu gerente de rela-
ciones comunitarias, quien hablo con detalles de
los aportes de Barrick a las organizaciones comuni-
tarias, la municipalidad, asociaciones de producto-
res, promocion y apoyo a la micro y pequefia em-
presa y ademas sobre las alianzas estratégicas
con otras instituciones educativas principalmente.

Finalmente en esta primera etapa del encuentro tu-
vimos la participacion de Francisco quien hablo de-
talladamente de la parte medioambiental (manejo y
tratamiento de las aguas residuales o acidas, prac-
ticas implementadas para evitar la erosion del
suelo, analisis quimicos de las aguas, medicion del
phy en términos generales las practicas implemen-
tadas para disminuir a su maxima expresion la con-
taminacion del suelo, agua y aire).

En la segunda etapa del encuentro hicimos un
recorrido por toda el area para observar:

a)- El aérea donde realizan la voladuras (la parte
dinamitada) y el traslado del material al area de
produccion.

b) — La presa de aguas acidas.

c) _ El'lugar por donde sale el agua acida tratada.
d) — La presa de cola.

e) — Almuerzo y palabras de gracias.

El martes 19/9/17, visitamos los distritos munici-
pales de Zambrana y La cueva para retirar las
cartas de descuento. El director de Zambrana Oc-
tavio Agramonte me dijo que noiva airy el de La
Cueva me dijo que me confirmaba hoy miércoles
20/9/17.Tenemos las cartas de Tavera (dos perso-

nas) y Platanal (dos personas).



Periodo Julio / noviembre de 2017

Descripcion Lugar. Propdsitos Participantes Resultados.
de actividad
Reunion de | Santo Evaluar las Presidente, Los resultados en
coordinado- | Domingo. tareas director términos generales
res (05). asignadas, ejecutivo, han sido
discutir los encargada favorables para el
informes recursos fortalecimiento
regionales y humanos, institucional.
coordinar coordinadores
actividades de |y
trabajo. ocasionalmen-
te tesorero y
consultor
juridico.
Reunién La salvia, Los | Tratar asuntos | Participaron 13 | Se hizo un esbozo
region guemados 25 | de interés directores/as general de las
Cibao sur de octubre regional como: | de la region. reivindicaciones
(1) ordinaria | 2017(ordina- | entrega de Se acordd logradas por
y (1) ria).Club de informes, realizar la fedodim, se
extraordina- | Bayacanes declaracion proxima enfatizo en los
ria. en Jarabacoa | jurada, reunioén en esfuerzos que se
(extraordina- | presupuesto juma Bejucal a | han hecho para
ria). ano 2018, mediado de lograr el aumento
coordinaciéon diciembre la y distribucion del
interinstitucion | cual sera la presupuesto para
al, entre otros. | fiesta de fin de | los anos 2018-19-
afno de la 20,y el
region. compromiso que

deben asumir los

alcaldes para
hacer las
incidencias
necesarias para

que la distribucion

se haga como
propone
FEDODIM.
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Reunioén Ayuntamiento. | Hacer el Domingo Limpieza general
en Cotui. lanzamiento Contreras, en el entorno
de Dominicana | José Ramén urbano del
Limpia. Valdez, municipio de Cotui,
representante | brigadas
de la permanentes
presidente, limpiando las
Teresa Inoa calles de todo tipo
(alcaldesa), de malezas,
Los alcaldes remozamiento de
distritales de: los parques Duarte
Zambrana, y Cotoy,
Angelina, remozamiento de
Caballero, la plaza artesanal,
Comedero, limpieza y
Hernando embellecimiento
Alonso, de las entradas y
Quitasuefioy | salidas,
Platanal y remozamiento de
otras la avenida
personalida- Mauricio Baez.
des.
Taller Club Debatir varios | Alcaldes/as, Excelente
Céamara Bayacanes, temas de la ley | tesoreros/as, exposiciones,
de cuenta. | Jarabacoa. municipal 176- | presidente/a, participacion de
07. Informes de los mas de un 80% de
mensuales y municipios y los convocados,
trimestrales, distritos intervencion activa
declaracion municipales de | de los
jurada, compra | La provincias | participantes y
y de La Vegay | fortalecimiento de
contrataciones | Monsenor los conocimiento
, seguridad Nouel. en la materia
social, pago y
retencion107

de impuestos,
entre otros.
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Taller
Camara de
cuenta.

Ayuntamiento
Hato del
Yaque.

Debatir varios
temas de la ley
176-07.
Informes
mensuales y
trimestrales,
declaracion
jurada, compra
y contratacio-
nes, seguridad
social, pago y
retencion de
impuestos,
entre otras.

Participaron de
la provincia
Sanchez
Ramirez: La
cueva,
Caballero,
Comedero,
Angelina,
Quitasuenio.

Fortalecimiento de
la municipalidad
con las
orientaciones
suministradas en
ese taller.

ES BUENO DESTACAR COMO ACTIVIDAD MUY IMPORTANTE EL IX CONGRESO DE
FEDODIM CELEBRADO EN EL HOTEL BARCELO PALACE DELUXE EN PUNTA CANA
LOS DIAS 5,6 Y 7 DE OCTUBRE DONDE HUBO UNA PARTICIPACION IMPORTANTE
DE LOS DISTRITOS MUNICIPALES.

Cronograma de actividades para el ano 2018, provincia Sanchez Ramirez, Monsefior
Nouel y Constanza.
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Descripcion | Lugar. Fecha. Propésito Responsable. | Presupuesto
de la
actividades
Conferencia Viernes | Orientar a la José Ramon 12,000.00
Violencia Ayuntamiento | 23-02- ciudadania Valdez,
intrafamiliar, de Sonador, | 2018. para crear Emérito Paula
causas, Piedra conciencia y y Egis
consecuencias | Blanca. disminuir o Mercados
y medidas eliminar los Ramon Santos
preventivas feminicidios. y Pedro
Richardson
como
colaboradores.
Conferencia Ayuntamiento | Viernes | Fortalecer los | José Ramon 7,000.00
sobre compra | de Tireo, 20-04-17. | conocimientos | Valdez,
y Constanza de los/as Emeérito Paula
contrataciones Alcaldes/a y director de
en las juntas distritales Tireo.
municipales. sobre los
procedimientos Colaboradores
a implementar Pfedro
en el proceso Rlcha.rdson y
de compra y Ramoén Santos
contrataciones
en las juntas
municipales.
Conferencia Gobernacion | Miércoles | Orientar a la Emeérito Paula. | 12,000.00
Violencia de Sanchez | 20-06- ciudadania Juan Feliz
intrafamiliar, Ramirez 2018. para crear Nunez, José
causas conciencia Ramédn Valdez,
consecuencias para disminuir | Birmania
y medidas o eliminar el Arseno.
preventivas feminicidios. Colaboradores:
Ramén Santos
y Pedro
Richardson
Entrega de 26 de 3.000.00
flores dia de enero

[




Juan Pablo 2018
Duarte
Conferencia Ayuntamiento | Jueves Cumplir con lo | Ramoén Valdez | 8,000.00
sobre de Sabana 24 de establecido la ..
instalacion de | del Puerto mayo ley 176-07 Emerito Paula
oficina de libre Gloria
acceso ala Germosen
informacion
publica Egis Mercado
TOTAL | 40.000.00
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INFORME CONDESADO
DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN LOS DISTRITOS MUNICIPALES DE LA REGION NOROESTE DEL

CIBAO NOROESTE

Fecha: Julio-Noviembre del 2017, Republica Dominicana
PRESENTACION:

La Coordinacion de la Region Cibao Noroeste
presenta el Informe condensado que resu-
men de los informes desde los meses de Julio
a Noviembre del 2017 que recoge de una
forma clara y elocuente las actividades y ac-
ciones realizadas en el afio calendario, con in-
terés de continuar contribuyendo al desarrollo

sostenible de los distritos municipales y comu-
nidades donde incidimos con nuestros traba-
jos en consonancia con nuestra misién y objeti-
vos estratégicos. En las reuniones se han ido
incorporando otras actividades que, no estan-
do inicialmente previstas, han sido planteadas
por las organizaciones a fin de atender nuevas



necesidades surgidas durante el desarrollo de las
mismas. Todo ello en aras a la necesaria flexibili-
dad que ha de atribuirse a una participacion real de
los diferentes actores.

En esos meses que concluyen se han caracteriza-
dos por ser un afio de crecimiento institucional vy
los logros obtenidos a favor de las municipalidades
marginadas, son motivo de regocijo, desafio y retos
para la familia FEDODDIM, en la busqueda de
alternativas y soluciones a las problematicas que
los agobian, sirven de base para la anualidad del
2018, continuaremos con la implementacion de
proyectos de desarrollos y de servicios dentro de
este marco se encuentra el proyecto de consti-
tucion de una Cooperativa y la creacion de un
Fondo Especial de Incidencia y estamos confiado
en que por esas labores trascendentes de FEDO-
DIM continuara elevando el nivel de vida de las
poblaciones de las comunidades de los distritos
municipales.

En todo caso, y de acuerdo con lo Planificado y
consensuado, la ejecucion de actividades se pre-
senta ordenada en los siguientes:

1. Reunion con los  coordinadores/as de las
Regiones.

2. Reunién Regional ordinaria con los directores de
los distritos municipales.

3. Participacion en talleres, encuentros y conferen-
cias externas.

Desarrollo: Julio

1. Reunién de coordinacién con los/as coordi-
nadores/as.

Fecha: 4 de Julio de 2017

Lugar: Sede Central de FEDODIM en Santo
Domingo. D.N.

Horas: Desde las 10:15 a.m. hasta las 1:30. p.m.
Asistentes: todos los coordinadores/as y una
excusa.

Organizador: FEDODIM

Los Lic. Ramén Santos, Dr. Pedro Richardson
Presidente y Director Ejecutivo respectivamente de
FEDODIM los cuales introdujeron la reunion dan-
dole la bienvenida a los/as coordinadores/as Re-
gionales, el tema central la participacion de las Re-
giones en el 9no Congreso, distribucion de las co-
municaciones, la socializacion e identificacion de
las tareas prioritarias y participacion de los invita-
dos internacionales. Se informo sobre los proyec-
tos entre estos la aprobacion del documento sinte-
sis del interesante proyecto con la Unién Euro-
pea-UE-; La Cooperativa de los distritos munici-
pales, Dominicana Limpia. La participacion de FE-
DODIM en eventos internacionales, sobre en
seguro medico de los distritos municipales; el pro-
ceso de fortalecimiento de las finanzas municipales
con el apoyo del Ministerio de Administracion Publi-
ca (MAP), a través del Sistema de Monitoreo de la
Administracion Publica (SISMAP).Presentaron 2
nuevos coordinadores regionales.

Resaltando el impacto positivo de la alianza es-
tratégica FEDODIM-JACARAFE, definiendo el in-
terés y objetivos del mismo, como la integracion del
encargado de de disefio de estrategias de JACA-
RAFE al cuerpo de coordinadores Regionales de
FEDODIM. a continuacion el Lic. Ramoén Santos,
presento la intervencion del Sr. Mario Gonzalez
Minaya coordinador de JACARAFE por medio de
una conferencia desde la Region autonoma de Ex-
tremadura-Espafia, explico el interés y objetivos
de la visita Extremadura, ponderando las carac-
teristicas de los convenios FEDODIM-JACARAFE
y FEDODIM-FELCODE (Fondo Extremefio Local
de Cooperacion al Desarrollo -FELCODE).

2. Reunién Regional ordinaria con los directores de
los distritos municipales.

Fecha: 13 de Julio de 3017

Lugar: Hotel Marien en la Provincia Santiago Ro-
driguez

Horas: Desde las 10:30 a.m. hasta las 1:45. p.m.
Asistentes: 14 directores/as y una excusa.
Organizador: Regional Noroeste FEDODIM
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Se inicid la reunion con una oracion, de inme-
diato el Lic. Victor Manuel Carrasco presiden-
te de la Regidn, introdujo la reunion dandole la
bienvenida a los/as participantes, resaltando
la presencia del Dr. Pedro Richardson Director
ejecutivo de FEDODIM, a seguidas el Dr.
Pedro Richardson tomé la palabra saludando
a los presentes y presentando una agenda de
3 puntos siendo acogida por los directores
presentes.

1-Los fondo asignados.
2-Dominicana Limpia.
3-Haitizacion.

A seguidas el Lic. Carrasco hablo sobre di-
versos temas entre los cuales figuran: Las
armas de fuegos asignada, solicitud al presi-
dente de la Republica de kildmetros lineales
de asfaltos, la escogencia del coordinador,
entre otros, a este le siguieron una serie de in-
tervenciones que ocuparon la mayor parte de
la jornada entre las destacan: sobre aproba-
cion de los proyectos acueductos comunitari-
os con el INAPA, el uso de arena, adquisicion
de equipos, cambio de logo entre otros. Dr.
Pedro Richardson pasé a exponer de una
manera clara y elocuente sobre cada uno de
los topicos de la agenda, las preguntas y
comentarios de las intervenciones, donde
resaltamos algunas de ellas. EI 9no Congreso,
la participacion de los invitados internaciona-
les, el Plan Dominicana Limpia, la comuni-
cacién que enviaron dirigida al Sr. presidente
Lic. Danilo Medina Sanchez via el ministro
de la Presidencia, Lic. Gustavo Montalvo, so-
licitando la donacidén de un camién volteo para
cada uno de los 234 distritos municipales.

Expuso sobre alianza estratégica con la firma
del convenio FEDODIM-JACARAFE, FEDO-
DIM-FELCODE (Fondo Extremefo Local de
Cooperaciéon al Desarrollo -FELCODE) vy le
cedio las palabras al Sr. Mario Gonzalez
Minaya coordinador de JACARAFE el cual
expreso su agradecimiento a FEDODIM y los
favorables de los convenios.

3. Participacion en talleres, encuentros y con-
ferencias externas.

3. 1-."Primer encuentro Regional de Alcaldes,
Directores de Juntas Distritales, Autoridades
Gubernamentales, Legislativas y Actores de la
Sociedad Civil de la Region Cibao Noroeste”.

Fecha: 25 de Julio de 3017

Lugar: Auditérium de la AUSD Mao
-Valverde.

Horas: Desde las 9:30 a.m. hasta las 11:00.
a.m.

Asistentes: X
Organizador: MEPYD/PRODECARE

Aunque nos remitieron las invitaciones for-
males para distribuirla a los directores, que me
avisaban cuando debia de entregarla, el
evento se suspendié hasta nuevo aviso.

3. 2-.Conferencia "Inclusion laboral de per-
sonas con discapacidad”

Fecha: 28 de Julio de 3017

Lugar: Auditérium de la Universidad UTESA
Horas: Desde las 10:30 a.m. hasta las 12:45.
p.m.

Asistentes: mas 60 personas.

Organizador: UTESA/CONADIS

Distribuimos la invitaciones a |6 directores/as
de los 19 que tiene la Regién y participamos
coordinando, esta conferencia forma parte del
conjunto de actividades sobre la tematica
vienen implementandose con auspiciados de
UTESA/CONADIS, Tienen el propédsito cono-
cer , promover y analizar el acceso de la po-
blacion con discapacidad en el mercado |
aboral, se expuso sobre el pais que cuenta
con una ley nacional que regula la atencién a
las personas con discapacidad, un marco
legislativo que incluye en diferentes instru-
mentos la atencidn a esta poblacion y se iden-
tifica la presencia de un sistema de atencién a
la discapacidad, bajo la coordinacion del
Consejo



Nacional de Discapacidad, CONADIS, instan-
cia gubernamental orientada a articular insti-
tuciones publicas y privadas dirigidas a esta
poblacion, le siguieron una serie de interven-
ciones que ocuparon la mayor parte de la con-
ferencia sobre las experiencias de diferentes
institucion como INAPA entre otras.

Desarrollo: Agosto.

1. Reunion de coordinacion con los/as coordi-
nadores/as.

Fecha: 1 de Agosto de 2017

Lugar: Sede Central de FEDODIM en santo
domingo. D.N.

Horas: Desde las 10:15 a.m. hasta las 1:30.
p.m.

Asistentes: todos los coordinadores/as y una
excusa.

Organizador: FEDODIM

Se inicid la reunion con los Lic. Ramén Santos,
Dr. Pedro Richardson Presidente y Director
Ejecutivo respectivamente de FEDODIM vy
los/a coordinadores/as de las Regiones. El Di-
rector Ejecutivo Dr. Richardson y el Presidente
Lic. Santos introdujeron la reunién dandole la
bienvenida, el tema central la participacion de
las Regiones en el 9no Congreso, haciendo
énfasis en lograr una amplia participacion de
los ayuntamientos de los distritos municipales
y los invitados internacionales. Se firmo un im-
portante acuerdo Interinstitucional de
Cooperacién entre (FEDODIM), con el Instituto
Tecnholégico de Santo Domingo (INTEC) y la
Fundacién Plenitud.

Se informdé sobre los pasos que se vienen
dando para constituir la cooperativa de servi-
cios multiples, la aprobacién del documento
sintesis del interesante proyecto con la Unién
Europea-UE-; La Cooperativa de los distritos
municipales, Dominicana Limpia. La partici-
pacion de FEDODIM en eventos internaciona-
les.

2. Recorrido por la Regidon Cibao Noroeste

Fecha: 23 Y 25 de Agosto de 2017
Lugar: Desde la oficina Regién
roeste de FEDODIM

Horas: El 23 Desde las 6:35 a.m. hasta las
1:30. p.m. y el 11:a.m. hasta la 5:30.p.m.
Organizador: Coordinador Region Cibao No-
roeste FEDODIM

Cibao No-

Iniciamos un recorrido por algunos de los distri-
tos municipales de la region con el objetivo de:
Reunirme con el Lic Victor M. Carrasco presi-
dente de la Region y Licda. Justina Peérez
(Rita) Vice-presidenta. Nacional de FEDODIM,
le entregamos el formulario del Seguro Medico
de los Directores/as de la provincia de Da-
jabdn, consensuamos en contenido, la fecha,
hora y lugar y envio de la invitacion para la Re-
unién ordinaria de la Region, incluir una coop-
eracion de RD.$ 600.00 por Distrito Munici-
pales para el almuerzo y una Nota que decia:
“Favor de traigan la carta de participacion en el
9mo Congreso de FEDODIM, firmada y sellada
a la Reunion”,

El viernes 25, por intrusiones de la Lic. Sulen-
ny Alcantara Sosa cambiamos la reunién y la
firmar los protocolos interinstitucionales del
martes 29 debido a que el Presidente y Direc-
tor Ejecutivo estarian en una importante
reunién en la Liga Municipal Dominicana, bus-
camos una fecha de consenso y le comunica-
mos nuevamente a los/as Directores/as e insti-
tuciones.

3. Reunion/ Encuentro Dna. Rosario Cordero
Martin y Lic. Antonio Fuentes Presidenta y Di-
rector Ejecutivo del Fondo Extremefo Local de
Cooperacién al Desarrollo -FELCODE y de la
Diputacion de Caceres, respectivamente. Ex-
tremadura -Espana:
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Fecha: 28 de Agosto de 2017

Lugar: Ayuntamiento del Municipio de Espe-
ranza

Horas: Desde las 5:00. p.m. hasta las 6:45.
p.m.

Asistentes: Autoridades locales.
Organizador: JACARAFE-Ayuntamiento-FE-
DODIM.

Se inicié la reunién/encuentro con la alcaldesa
del Ayuntamiento del municipio de Esperanza,
Licda. Ana Jacqueline Pefia Sanchez, el con-
cejo de Regidores, funcionarios/as del ayunta-
miento, organizaciones de la sociedad civil, la
delegacion los de Espaia integrada por DAa.
Rosario Cordero Martin Presidenta del Fondo
Extremeno Local de Cooperacion al Desarro-
llo -FELCODE y de la Diputacién de Caceres,
Extremadura y Lic. Antonio Fuentes Director
Ejecutivo de FELCODE, acompafnados del Sr.
Mario Gonzalez Minaya coordinador de JACA-
RAFE y el Lic. Miguel Angel Pozo coordinador
Cibao Noroeste de FEDODIM, donde trataron
asuntos de gran importancia para la munici-
palidad, entre lo que encuentran asistencia
para el disefio y construccion del sistema de
alcantarillo, la creacidn del museo de la canay
la restauracion de la Fortaleza La Esperanza,
la segunda creada por Cristébal Colon.

4- Reunién/ Encuentro con el Lic. José E.
Nufez Hernandez, Director Regional No-
roeste del Ministerio de Turismo de la R.D, y
su equipo técnico.

Fecha: 29 de Agosto de 2017

Lugar: Oficina Regional Noroeste del Ministe-
rio de Turismo, el municipio de Mao.

Horas: Desde las 10:45. a.m. hasta las 12:20.
p.m.

Asistentes: Funcionarios del los Ministerios
de Turismo y Cultura.

Organizador: JACARAFE- Regional del
Ministerio de Turismo- FEDODIM.

Participamos en una importante reunién/en-
cuentro con Lic. José E. Nuhez Hernandez,
Director Regional Noroeste del Ministerio de
Turismo de la R.D , su equipo técnico , el di-
rector provincial de cultura, el coordinador de
JACARAFE Mario Gonzalez Minaya, , Nelson
Marin tour-operador y los representantes de
Espana: DAa. Rosario Cordero Martin Presi-
denta del Fondo Extremeno Local de
Cooperacidn al Desarrollo -FELCODE y de la
Diputaciéon de Caceres, Extremadura y Lic.
Antonio Fuentes Director Ejecutivo de FEL-
CODE se trataron asuntos de gran importan-
cia para la region Noroeste y los distritos Mu-
nicipales del ambito de actuacién ya que en
ellos se concentran los principales atractivos
eco turisticos.

5- Reunién/Encuentro/Visita con las manco-
munidades de municipios y de distritos munici-
pales de la Cordillera Septentrional.

Fecha: 29 de Agosto de 2017

Lugar: Las Paredes, Distrito Municipal La
Isabela Histérica.

Horas: Desde las 1:25. p.m. hasta las 3:00.
p.m.

Asistentes: alcaldes/as de los municipios y
distritos municipales Mancomunados.
Organizador: JACARAFE - MANCOMUNI-
DADES - FEDODIM.

Participamos en una importante reunién/en-
cuentro con los presidentes de las mancomu-
nidades de municipios y de distritos munici-
pales de la Cordillera Septentrional, en el dis-
trito municipal Villa Isabela, Lic. Reynaldo
Disla, director Ejecutivo de ambas Mancomu-
nidades, con alcaldes/as de los municipios y
distritos municipales que las conforman, cabe
destacar la participacion de la alcaldesa del
distrito Municipal de Jicomé y vicepresidenta
Nacional de FEDODIM Lic. Justina Pérez
(Rita), el coordinador de JACARAFE Mario
Gonzalez Minaya, Nelson Marin tour-operador



y los representantes de Espana: Dona. Rosa-
rio Cordero Martin Presidenta del Fondo Ex-
tremeno Local de Cooperacion al Desarrollo
-FELCODE vy de la Diputacion de Caceres, Ex-
tremadura y Lic. Antonio Fuentes Director
Ejecutivo de FELCODE, se trataron asuntos
de gran importancia y se realizo un recorrido
por la primera ciudad del Nuevo Mundo, La
Isabela y su entorno.

6- Reunion/Firma Memorandum de Enten-
dimiento Camara de Turismo Provincia de
Valverde-FELCODE.

Fecha: 29 de Agosto de 2017

Lugar: UTESA, Municipio de Mao.

Horas: Desde las 6:00. p.m. hasta las 7:45.
p.m.

Asistentes: acadéemicos/as, empresarios vy
autoridades.

Organizador: JACARAFE — UTESA-Camara
de Comercio y Produccion - FEDODIM.

Participamos en la firma del Memorandum de
Entendimiento entre el Sistema Corporativo de
la Universidad Tecnoldégica de Santiago
(UTESA) y el Fondo Extremeno Local de
Cooperaciéon al Desarrollo (FELCODE), de
Espaia, que tiene como objeto establecer el
marco general de cooperacion institucional
entre ambas instituciones. Las firmas fueron
estampadas por el Canciller de UTESA doctor
Priamo Rodriguez Castillo; en calidad de Pre-
sidenta, por FELCODE Dona Rosario Corde-
ro Martin y el rector del Recinto de la universi-
dad en Mao Maestro Candido Almanzar. como
testigos oculares, las vicerrectoras administra-
tivas y académicas de UTESA-Mao, Stancy
Pérez y Solange Nuhez, respectivamente;
ademas el profesor e investigar de la Carrera
de Agronomia, Victor Guillermo Rodriguez; el
Gerente de FELCODE, Antonio Fuentes
Zamora; el Director General de Vialat Consul-
tores Turisticos S.R.L., Nelson Marin, el Coor-
dinador de Junta de Asociaciones Campesinas
“Rafael Fernandez Dominguez” (JACARAFE),
Mario Gonzalez.

7- Reuniéon/Firma del Convenio de Coo-
peracion Estratégica FEDODIM-JACARAFE vy
el Memorandum de Entendimiento FEDODIM
FELCODE.

Fecha: 31 de Agosto de 2017

Lugar: Finca Agroturistica La Protectora
Horas: Desde las 10:30 a.m. hasta las 3.00.
p.m.

Asistentes: 16 directores/as y 2 excusas.
Organizador: Regional Noroeste FEDODIM

Inicio a la reunidn ordinaria de la Region Cibao
Noroeste FEDODIM, con las palabras de bien-
venida por el Lic. Victor Manuel Carrasco
presidente de la Region inicio hablando sobre
diversos temas entre los cuales figuran: la
coordinacién con el ministerio de obras publi-
cas, el INVI, entre otros y un conjunto de dili-
gencias que se estan realizando, le cedio la
palabra al Ing. Billini, director del INVI para la
Regién del cibao, quien informo de la asig-
nacion de 190 vivienda a ser arregladas dis-
tribuias entre los 19 distrito municipales. A se-
guida presento al Dr. Pedro Richardson Direc-
tor ejecutivo de FEDODIM, la palabra saludan-
do a los presentes, presentando los invitados
especiales: del ministerio de obras publica,
Instituto Nacional de Recursos Hidraulicos (IN-
DRHI), Instituto Nacional de la Vivienda y una
comision del ministerio de Economia, Planifi-
cacion y Desarrollo.

Sobre las armas de fuegos asignados, la soli-
citud de los kildmetros lineales de asfaltos, a
este le siguieron una serie de intervenciones.
Planteo acelerar la acreditacion mediante el
pago de su participaciéon al 9no Congreso, la
comision del ministerio de Economia, Planifi-
cacion y Desarrollo, presento el proyecto de
desarrollo de capacidades para la Planificacién
Territorial, Por ultimo se paso a la firma del
convenio de cooperacion Estratégica FEDO-
DIM-JACARAFE firmas fueron estampadas
por el Dr. Pedro Richardson Director Ejecutivo
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de FEDODIM y Mario Gonzalez Minaya Coor-
dinador de JACARAFE y el memorandum de
Entendimiento FEDODIM-FELCODE (Fondo
Extremeno Local de Cooperacion al Desarro-
llo -FELCODE). la firma del Memorando de
Entendimiento entre FELCODE y FEDODIM,
Sirvieron como testigos oculares, el Gerente
de FELCODE, Antonio Fuentes Zamora; el
Director General de Vialat Consultores Turisti-
cos S.R.L., Nelson Marin, el Coordinador de
Junta de Asociaciones Campesinas “Rafael
Fernandez Dominguez” (JACARAFE), Mario
Gonzalez y el Sociélogo Miguel Angel Pozo,
coord.. Cibao Noroeste FEDODIM.

Desarrollo: Septiembre.

1A. Reunién de coordinadores/as técnicos/as
conjunta FEDODIM Y FEDOMU

1B- Reunion de coordinacién con los/as coor-
dinadores/as interna.

Fecha: 5 de Septiembre de 2017

Lugar: Salén de acto de la liga municipal Do-
minicana y Sede Central de FEDODIM en
santo domingo. D.N.

Horas: Desde las 9:45 a.m. hasta las 11:15.
a.m. y desde las 11:50.a.m. hasta las 1:30 p.m
Asistentes: coordinadores/as

Organizador: FEDODIM

Se Inicié la reunion conjunta de coordi-
nadores/as  técnicos/as FEDODIM Y
FEDOMU para la planificacion de las activi-
dades con mira a la celebracién el sabado 16
de Septiembre del Dia Interamericano de la
Limpieza y la Ciudadania EL “DIADESOL,
Luego de una interesante exposicién del Di-
rector Ejecutivo de FEDODIM Dr. Pedro
Richardson se realizo una presentacion en
Microsoft Office de PowerPoint sobre el dia 16
de Septiembre, dia Nacional de Limpieza,
luego ambas instituciones se retiraron para
celebra sus reuniones de coordinacion ordi-
nario por separado.

Se inicio la reunion ordinaria de los Regiones
del pais, se coordinaron las actividades, entre
ellas la constitucion de la Cooperativa Nacion-
al de Ahorros, Créditos y Servicios Multiples
de los Distritos Municipales, la cual se pospu-
so para ser indicada en una fecha préxima y
nos reunimos brevemente donde el Dr. Pedro
Richardson Director Ejecutivo de FEDODIM
oriento a los/as coordinadores/as celebren en
todo los distritos municipales del pais el “DIA-
DESOL”, que inviten la sociedad civil. y por
otro lado se le paso revista a la asistencia al
9mo Congreso.

2A. Recorrido por la Regidén Cibao Noroeste

Fecha: Martes 12 de Septiembre de 2017
Lugar: Desde la oficina Region Cibao No-
roeste de FEDODIM

Horas: Desde las 8:35 a.m. hasta las 7:30.
p.m.

Organizador: Coordinador Regién Cibao No-
roeste FEDODIM

Iniciamos un recorrido por algunos de los dis-
tritos municipales de la region con los objetivo
de: Coordinar con el Lic Victor M. Carrasco
presidente de la Regién las acciones con mira
a la participacion en el 9mo Congreso de
FEDODIM, buscar los cheques de los cuatro
(4) distritos de la provincia Dajabén, asi como
la entrega de los formularios del INVI para la
Evaluacién de las 10 casas por distritos mu-
nicipales a ser reparadas y conocer de prime-
ra mano el impacto del Huracan Irma en el
territorio, ya que el dia anterior ( Lunes) me
habia reunido con el Lic. José E. Nuhez
Hernandez, Director Regional Noroeste del
Ministerio de Turismo de la R.D para incluir a
los distritos municipales en las ayudas de
dicho Ministerio.

Resultado:
La Licda. Yudy Mercado asistente del Sindico

Raulin Rodriguez y el Lic. Victor M. Carrasco
presidente de la Regidon me entregaron el



pagos de los 20 mil pesos (RD$) para partici-
par en el congreso de los D.M.: Santa Maria,
Santiago de Cruz, Manuel Bueno, Cafiongo y
Capotillo, En el DM. De Palo Verde no pudi-
mos entrar porque estaba incomunicado por
las inundaciones por el paso de Huracan Irma,
su Sindica Gladys Regalado Rivas quedo de
enviar el cheque al DM. Santa Maria para que
pase a buscarlo.

2B. Viaje Santo Domingo

Fecha: Miércoles 13 de Septiembre de 2017
Lugar: Desde la oficina Regién Cibao No-
roeste de FEDODIM

Horas: Desde las 6:20 a.m. hasta las 2:30.
p.m.

Organizador: Coordinador Region Cibao No-
roeste FEDODIM

Procedimos a entregar de manera formar los
pagos de participacion en el congreso los
pagos correspondientes a los distritos Munici-
pales: Santa Maria, Santiago de Cruz, Manuel
Bueno, Canongo y Capotillo.

2C. Recorrido por los Distritos Municipales de:
Guatapanal, Amina, Cruce de Guayacanes,
Jaibon Pueblo Nuevo y Maizal.

Fecha: Jueves 14 y viernes 15 de Septiembre
de 2017

Lugar: Desde la oficina Regién Cibao No-
roeste de FEDODIM

Horas: Desde las 8:35 a.m. hasta las 2:00.
p.m.

Organizador: Coordinador Region Cibao No-
roeste FEDODIM

Iniciamos por los Distritos de: Guatapanal,
Amina, Jaibon Pueblo Nuevo y Cruce de
Guayacanes en buscar de los cheques o
cartas de descuento pago de participacion en
el 9mo Congreso y entregando los formularios
del INVI para la Evaluacién de las 10 casas por
distritos municipales a ser reparadas. Resulta-
do:

La Licda. Doris Agramante asistente del Sindi-
co Dr. Herminio Manuel Chavez, del D.M. de
Guatapanal, me entrego copia de un Recibo
del Banco de Reserva y de una comunicacién
por valor de 20 mil peso(RD$) por el pago de
participacion en el congreso. El Lic. Carlos
Lopez y la Licda.. Viviana Sindico y Asistente
respectivamente del D.M. de Amina debido a
un accidente que afecto un empleado del
Ayuntamiento, me pusieron varias fechas para
pasar buscarla carta firmada. Visite varias
veces el Ayuntamiento del Cruce de Guaya-
canes, me informaron que me llevarian la carta
firmada a la oficina, el Sr. Franklin Alvarez En-
cargado de nomina del Ayuntamiento y luego
Sr. Sindico Plinio Cesar Pérez (Papo) me ex-
preso “que no tenia de donde sacar dinero
debido a que no estaba presupuestado ese
gasto La visita al Ayuntamiento de Jaibdén
Pueblo Nuevo, habia hablado con la Sindica
Sra. Angelita Cruz el miércoles 13, en la sede
Central de FEDODIM, quedando de que
pasaria el dia siguiente (jueves) me entregaria
la carta firmada y sellada, me informaron que
salid para exterior. La visita al Ayuntamiento
de Maizal, hablando Sindico Lic. Jaime del
Rosario Sanchez, el cual me expreso que por
dificulta econémica no podia participar en el
Congreso.

Nota: El pasado Jueves recibimos y enviamos
el mismo dia en la tarde por via WhatsApp a
los/as Directores/as de la Region con una co-
municacién anexa el Discurso para ser pro-
nunciado en el marco del Dia Interamericano
de la Limpieza y Ciudadania —DIADESOL-. El
sabado 16 de septiembre.

2D. Coordinacion la participacion de los Distri-
tos Municipales de La Caya y Santa Maria en
las Visitas de Sensibilizacion y Motivacion del
Ministerio de Administracién Publica (MAP) en
la Regidon Noroeste.
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Fecha: Lunes 18 y Martes 19 de Septiembre
de 2017

Lugar: Desde la oficina Region Cibao No-
roeste de FEDODIM

Horas: Desde las 8:30. a.m. hasta las 7:30.
p.m.

Organizan: Gobernaciones Provinciales
Valverde y Montecristi, Juntas Distritales La
Caya y Santa Maria, Coordinador Region
Cibao Noroeste FEDODIM y Ministerio de Ad-
ministracion Publica (MAP).

Iniciamos un proceso de coordinacion con las
Juntas de los Distritos Municipales La Caya y
Santa Maria de los Municipios Laguna y
Pepillo Salcedo Salada, de las Provincias
Valverde y Montecristi respectivamente, los
Gobernadores de estas provincias, con varias
organizaciones de la sociedad civil y las enla-
ces: Prof. Yhared Henriquez Savifion, Asis-
tente Ejecutiva Técnica y la Licda. Silvia En-
carnacidon Secretaria Ejecutiva del Vice Minis-
terio de Apoyo a la Municipalidad (VAM) del
Ministerio de Administracion Publica (MAP),
en el marco de las Visitas de sensibilizacién y
motivacién que estan realizando una Comi-
sién del MAP, encabezada por el Ministro de
Administracion Publica, Lic. Ramoén Ventura
Camejo a las autoridades de los Distritos Mu-
nicipales, Municipios y provincias de la Region
Cibao Noroeste, teniendo con base los indica-
dores del “SISMAP Municipal para Distritos
Municipales.

Visitas que se han tenido que suspender en
varias ocasiones, Nos mantenemos en con-
tacto con las enlaces del Vice Ministerio de
Apoyo a la Municipalidad (VAM) del Ministerio
de Administracion Publica (MAP).

Nota:

a- El pasado Viernes 22 recibimos y enviamos
el mismo dia en la tarde por via WhatsApp el
listado de los/as Directores/as de la Region
que han pagado por su participacién en el
Congreso e indicando quien compartiran
habitacién.

b- El pasado Sabado 23 recibimos la infor-
macion de la reunién del Domingo 24, a las
9:a.m.en el Hotel Don Fello, en Municipio de
Navarrete de una comision de la Presidencia
de alto nivel con los Sindico/a de Palo Verde Y
Cana Chapeton, por los cual me comuniqué
con ellos

Desarrollo: Octubre.

1- Reunién de coordinacion con la Licda.
Sandra Hilario, Encargada de la Seccidon de
Divulgaciéon y Control Social de la Camara de
Cuentas de la R.D . y su Equipo.

Fecha: 4 de Octubre de 2017

Lugar: Oficina Regional Cibao Noroeste FE-
DODIM.

Horas: Desde las 2:45 p.m. hasta las 4:15.
p.m.

Asistentes: 5 personas.

Organizador: CCRD- FEDODIM

En la oficina Regional Cibao Noroeste de FE-
DODIM se inicio la reunién conjunta de coordi-
nacion la Camara de Cuentas de la Republica
Dominicana (CCRD)- FEDODIM para la plani-
ficacion de la integracion de los/as directo-
res/as de los municipios y distritos  munici-
pales al programa de transparencia “Cuentas
Conmigo”.

2. IX Congreso vy lll Congreso Internacional
sobre “Cambio Climatico en la agenda de De-
sarrollo Territorial”.

Fecha: Del 5 al 7 de Octubre de 2017
Lugar: Bavaro-Distrito Municipal Veroén.
Horas: Desde las 8:00 a.m. hasta las 7:15.
p.m.

Asistentes: 173 sinddicos/as y 24 delega-
ciones de Iberoamérica y Espana, 9 directores
de la Region de 10 que pagaron.
Organizador: FEDODIM



El presidente de FEDODIM y Sindico del distrito
municipal Los Botado, Lic. Ramén Santos durante
su exposicion. El evento conto con la participacion
de un conjunto de exponentes expertos del mas
alto nivel del saber, entre ellos: El Lic Francisco
Dominguez Brito, ministro de Medio Ambiente y
Recursos Naturales, quien expuso el tema “Vision
y Estrategia del Manejo de Residuos solidos en la
Republica Dominicana”.

El Director ejecutivo de FEDODIM, Dr. Pedro
Richardson, durante su exposicion. Con el Ing.
Ernesto Reyna, presidente de la Comision presi-
dencial del Cambio Climatico, “Los Impactos del
Cambio Climatico”; Ing. Rubén Bichara vice presi-
dente ejecutivo de la Corporacion Dominicana de
Empresas Eléctricas Estatales (CDEEE) quien
dicto la conferencia “Punta Catalina y su respon-
sabilidad Social”, El Lic. Omar Ramirez asesor en
materia ambiental del Gobierno quien abordd el
tema “Acuerdo de Paris los Gobiernos Locales”; el
Vice Canciller Lic. Hugo Rivera con el tema
“‘Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo
Sostenibles” y demas autoridades ligadas al tema
ambiental.

Durante los Congresos se desarrollaron diferentes
paneles dirigidos a los directores/as de los distrita-
les, entre los que figuran “Gestion Municipal y
Cambio Climatico”, “Formacion de Huracanes y
Planes de Gestion de Riesgo”, “ Marco Legal en la
Agenda de Desarrollo Territorial”, Turismo
Sostenible” y “Agricultura y Seguridad Alimenta-
ria”. Concluyo con “La declaracion de Bavaro®
donde hay que resaltar la demanda una mejoria y
aumento en la asignacion presupuestal a los Ayun-
tamientos de los distritos municipales y en los rela-
cionados a la Reforma de la Ley No. 176-07.

3. Conversatorio
Geénero”.

“Conceptos Basicos Sobre

Fecha: Martes 10 de Octubre de 2017

Lugar: CECATDELVA.

Horas: Desde las 10:00 a.m. hasta las 12:45. p.m.
Asistentes: 18 Representantes de Instituciones
de la Provincia Valverde.

Organizador: PNUD, ADELVA y Fundacién Popu-
lar.

Participamos con la Moderadora y facilitadora
Licda. Jaimilia Arykbaeva del PNUD, con el objetivo
de ampliar los conocimientos y socializar los con-
ceptos basicos relacionados al Género, en el
marco de fortalecer la plataforma Multisectorial de
Genero de la Provincia Valverde, utilizando una
presentacion en Microsoft Office Power Point
donde resaltaba los conceptos discriminatorios que
se vienen fermentados en los diferentes tiempos en
contra de las mujeres, limitaciones en la vida diaria
y la necesidad de implementar politicas publicas de
inclusion a nivel general.
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4. Reunién de coordinadores/as técnicos/as
de FEDODIM

Fecha: Miércoles 11 de Octubre de 2017
Lugar: Oficina Principal de FEDODIM en
Santo Domingo.

Horas: Desde las 10:45 a.m. hasta las 1:30.

p.m.
Organizador: FEDODIM

Participamos en la reunién, siendo notaria
una baja asistencia, en el transcurso de la
misma fueron llegando algunas/o de las/o co-
ordinadoras/o, previo al inicio el Dr. Pedro
Richardson Director Ejecutivo de FEDODIM
pregunté a la Licda. Karolin Reyes si estaban
convocados/as donde expresé que todos
fuimos debidamente convocados/as, cuestion
que los/as presentes confirmamos, a continu-
acion nos preguntaran sobre la cantidad de
participacion de Region en el Congreso e
inicio con una valoracién/evaluacién del Con-
greso donde de manera consensuada se vio
de una manera clara y elocuente que hubo
una buena participacion de los/as Directo-
res/as (Ciento y pico) y un alto nivel de los/as
Expositores, lo que coloca a FEDODIM en una
posicion privilegiada en el ambito Nacional e
Internacional con relacion a la participacion de
la Sociedad Politica y la Sociedad Civil en la
implementacién de acciones y actividades
sobre el Cambio Climatico.

El Director Ejecutivo Dr. Richardson le expuso
u orientd sobre diferentes tépicos entre los
cuales estan: En la distribucién de los recurso
econdmicos y los criterios basicos, Sobre la
necesidad de actualizar los informes antes la
Camara de Cuenta de la Republica Domini-
cana para fortalecer la justa demanda de au-
mento presupuestar y equipamientos para sus
territorios; La implementacion del presupuesto
participativo. Se programaron las 10
reuniones Regionales, correspondiendo a la
Region Cibao Noroeste el Martes 21 de

Noviembre, a las 10:00. A.m. en un lugar por
escoger, donde se le aportara un RD$
10,000.00 (10 mil pesos) por Distrito Municipal
para gastos. Se fij6 para el 24 la entrega del
informe de Octubre; Autorizo la entrega los
viaticos atrasados por asistencia a las
reuniones, Valoré la implementacién de un
Bono de transporte para facilitar el despla-
zamientos en las Regiones, las dos fotos
copias de cédula de dos personas por cada
Distrito Municipal, Que los distritos Munici-
pales realicen y envien un levantamiento de
los dafios causados por los impactos de los
Huracanes Irma y Maria en su territorio; enviar
un listado con los directores/as indicando la
situacion encuentran con relacion con las
armas de fuego; La convocatoria de la
reunién para proximo 20 del consejo ejecutivo
de FEDODIM; La realizacion de una jornada
de Reforestacion en Octubre; la realizacion de
un encuentro social de fin de afio en el mes de
Diciembre

5. Encuentro con la camara de Cuentas de la
Republica Dominicana

Fecha: viernes 20 de octubre de 2017

Lugar: Salén de Acto del Ayuntamiento del
Municipio de Mao.

Horas: Desde las 10:0 a.m. hasta las 1:40.
p.m.

Organizador: CDCRD-FEDODIM-FEDOMU

Se inicidé el interesante encuentro de la
camara de cuentas de la R.D. en Salon de
Acto del Ayuntamiento en el marco de la im-
plementacién del programa “Cuentas Conmi-
go con la participacion los/as directores/as, los
tesoreros, presidentes de los concejos de regi-
dores de los municipios y distrito municipales
de la Region Cibao Noroeste, cabe resaltar la
intervencion del presidente de la Camara de
Cuentas de la Republica Dominicana (CCRD),
licenciado Hugo Alvarez Pérez, quien resalto
el apoyo brindado por FEDODIM atreves del
presidente Lic. Ramon Santos y el Director



Ejecutivo Dr. Pedro Richardson dijo que con el
desarrollo del programa “Cuentas Conmigo” la
entidad fiscalizadora podra medir y valorar con
mayor facilidad el funcionamiento de las autori-
dades municipales en torno a la rendicion de
cuentas, asi como contribuir para que puedan
elaborar correctamente los informes que
deben presentar ante la institucion. En la mesa
central estaba el presidente regional de
FEDODIM. Lic. Victor Manuel Carrasco,
ademas participaron 15 de los distritos munici-
pales de la region.

6- Reunién de coordinacién con dirigentes Na-
cionales y de Regional Cibao Noroeste.

Fecha: 26 de Octubre de 2017

Lugar: D.M. Palo Verde. Montecristi

Horas: Desde las 3:40 p.m. hasta las 5:30.
p.m.

Asistentes: 4 personas y 2 excusas.
Organizador: Regional Cibao Noroeste FED-
ODIM.

Para la reunién de planificacién fueron convo-
cados: Los 3 delegados provinciales Vice-pre-
sidenta Nacional, Presidente de la Regién
Secretario de la Regidn; La anfitriona informo
de la situacion causada por el impacto de los
Fendmenos Naturales Irma y Maria. Le infor-
mamos sobre actualizar los informes antes la
Camara de Cuentas de la R.D. implementacion
del presupuesto participativo, la entregar de,
las dos fotos copias de cedula de dos perso-
nas por cada Distrito Municipal seleccionadas
por ellos/as, que realicen y envien un levanta-
miento de los dafios causados por los impac-
tos de los Huracanes Irma y Maria por su terri-
torio; la situacion con relacion con las armas
de fuego; la jornada de Reforestacién en Oc-
tubre y que en la provincia de Montecristi se le
iban a entregar 500 plantas de Caoba los dis-
tritos de ese ambito, pero que estabamos ges-
tionan la informacién del lugar, la hora y quien
haria la entrega quedando planificada y con-
sensuada la reunion del 21 de Noviembre.

7- Juramentacion del comité de Estadisticas
Vitales de la Provincia Valverde

Fecha: 27 de Octubre de 2017

Lugar: Direccion Regional Noroeste del Ministerio
de Salud.

Horas: Desde las 9:00 a.m. hasta las 11:00. a.m.
Asistentes: 24 personas

Organizador: JCE y Regional Noroeste del Minis-
terio de Salud.

Participamos conjuntamente alcaldesa del muni-
cipio de Esperanza Lic. Ana Jacqueline Pefa en la
juramentacion del comité provincial de Estadisticas
Vitales, el cual esta integrado por los directores/as
de los Hospitales municipales, la Oficina provincial
de Estadistica, alcaldia del municipio de Esperan-
za, las oficinas de estado civil de los municipios,
FEDODIM, la oficina Regional Noroeste del Minis-
terio de Salud, entre otros, la Oficina Nacional de
Estadistica recopila, en cada una de las Oficialias
del Estado Civil del pais, la informacion anotada en
los registros de nacimientos, defunciones, matri-
monios y divorcios. Estos datos permiten el calculo
de indicadores sociales y demograficos.

8- Presupuesto participativo SISMAP Municipal
Region Noroeste.

Fecha: 27 de Octubre de 2017

Lugar: Salon de Secciones Ayuntamiento del Mu-
nicipio de Mao.

Horas: Desde las 10:00 a.m. hasta las 1:45. p.m.
Asistentes: 42 personas

Organizador: El SISMAP Municipal - FEDOMU-

Participamos conjuntamente con la alcaldesa del
municipio de Esperanza Lic. Ana Jacqueline Pefia,
Arq. Atila director de planeamiento urbano, su asis-
tente, la tesorera entre otros/as funcionarios/as del
Ayuntamiento de Esperanza en el interesante taller
sobre la elaboracion de presupuesto participativo
en los municipio, en el marco del SISMAP Munici-
pal. Que entra en el indicar 7.0.3. Para que los mu-
nicipios dominaran el manejo de este indicador
como parte fundamental de la participacion social
en la gestion municipal a través de este mecanismo
de participacion.
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Nota: En nuestra condicién de colaborador y
asesor honorifico de la alcaldesa del municip-
io de Esperanza Lic. Ana Jacqueline Pena la
acompafo en actividades que requieren cierto
nivel profesional.

9- Conferencia Magistral del representante de
la FAO en el Pais, Dr. Carmelo Gallardo.

Fecha: 27 de Octubre de 2017

Lugar: auditorio de UTESA Recinto Mao.
Horas: Desde las 4:.00 p.m. hasta las 6:35.
p.m.

Asistentes: mas de 250 personas
Organizador: La Regional Noroeste del
Ministerio de Agricultura- UTESA-FAO

Participamos conjuntamente con el equipo
técnico de JACARAFE y la técnico Colombia
en Turismo sostenible Carolina Andrea Ortiz
Alvarez, en la Conferencia Magistral del repre-
sentante de la FAO en el Pais, Dr. Carmelo
Gallardo, el cual expuso sobre la estrategia de
los Programas de Campo y Regular de la FAO
en el pais. El impacto de la FAO en el pais se
realiza a través de sus proyectos de coop-
eracion técnica, de su capacidad de estimular
y acelerar procesos en los que estan envuel-
tos actores relevantes del sector agropec-
uario, y en especial, de su rapido accionar
ante las ocurrencias de desastres, al movilizar
fondos propios y de donantes internacionales
para dar respuesta a los pequenos agricul-
tores y agricultoras mas afectados y vulnera-
bles.

Desarrollo: Noviembre
1- La Premier Cuentos de Camino

Fecha: 2 de Noviembre de 2017

Lugar: Auditorio de UTESA Recinto Mao.
Horas: Desde las 4:.00 p.m. hasta las 6:20.
p.m.

Asistentes: Mas 300 personas
Organizador: UTESA

Participamos en representacion de FEDODIM
como invitado especial al extremo de “La Pre-
mier Cuentos de Camino”, pelicula de Javier
Vargas, la cual ha sido seleccionada como
pelicula en competencia en el marco del Latin
American Film Festival en Bucharest en Ro-
mania, festival organizado por HBO, esta
pelicula viene de exhibirse con gran éxito en el
Dominican Film Festival 2017 en New York en
su 6ta version, donde también fue seleccion
oficial. Tuvo su premier nacional el pasado
lunes 23 de octubre en Palacio del Cine de
Sambil y Agora en Santo Domingo y el jueves
26 en los cines del Palacio del Cine de Santia-

go.

2- La Reunidén con la Camara de Cuenta de la
R.D.

Fecha: 3 de Noviembre de 2017

Lugar: Ayuntamiento Hato del Yaqué.

Horas: Desde las 10:00 p.m. hasta las 12:20.
p.m.

Asistentes: mas 30 personas
Organizador: Camara de Cuentas de R.D.

Participamos en representacion de FEDODIM
conjuntamente con las coordinadoras licdas.
Cecilia y Glorias en una interesante reunion
con la camara de cuenta de la R.D. sobre los
informes que deben presentar los municipios y
distritos municipales, donde varios se encuen-
tran atrasados fue notoria la ausencia de los
municipios atrasados de FEDOMU, evi-
denciandose una buena asistencia de los dis-
tritos, en lo que se refiere a la Regién Cibao
Noroeste solo el D.M. de Palo Verde aparecia
con atraso pero ya se aclaro que se encuentra
al Dia.

NOTA: Hubo un avance significativo puesto
que la reunién de los/as coordinadores/as del
5 de Septiembre en la relacion de la Camara
de Cuentas aparecian actualizados desde
hasta junio y la de Reunién la reunién Regio-
nal Cibao Noroeste del 20 de Octubre con la



Camara de Cuentas se refregaba un atraso
considerable de varios Distritos de la Region,
pero al 3 de Noviembre se ha corregido esa
situacion.

3. Reunién de coordinadores/as técnicos/as
de FEDODIM

Fecha: Miércoles 8 de Noviembre de 2017
Lugar: Oficina Principal de FEDODIM en
Santo Domingo.

Horas: Desde las 10:45 a.m. hasta las 2:00.
p.m.

Organizador: FEDODIM

Se inicié la reunidon de coordinacion con la pre-
sentacion de tres (3) excusas por problemas
de salud, de inmediato el Director Ejecutivo Dr.
Pedro Richardson expuso u oriento sobre
diferentes topicos entre los cuales estan: En la
distribucion de los 500 millones a las 392 mu-
nicipalidades presentado varios escenarios
entre ellos una propuesta que seria la mas
justa y equitativa para la mayoria de los territo-
rios, el cobro en la factura de electricidad del
servicio de recogida y disposicién final de los
Residuos Salidos, la creacion de un fondo de
incidencia, las cartas de descuentos que debe-
mos entregar antes del 10 de Diciembre, la
planificacion anual, donde consten las 6
reuniones de cada region o sea cada 2 meses,
la reunién de la directiva, incluyendo activi-
dades para los territorios, los informes antes
la Camara de Cuenta de la R D., imple-
mentacion del presupuesto participativo, la en-
trega de kits con herramientas de limpieza, la
entrega de las pistolas por los directores/as, se
planifico la fiesta navidefna de la institucion y
aprovechar para la Reuniéon del Consejo de
FEDODIM y la entrega del informe antes del 25
de Noviembre.

4. Reunion Regional Cibao Noroeste FEDO-
DIM.

Fecha: Martes 21 de Noviembre de 2017

Lugar: Salén de Secciones del Ayuntamiento del
Municipio de Mao

Horas: Desde las 9:45 a.m. hasta las 1:00. p.m.
Asistentes: 16 de los Distritos de 19 que tiene la
Region

Organizador: Regional Cibao Noroeste FEDODIM

Las palabras de bienvenida del Dr. Herminio
Manuel Chavez, delegado de la provincia
Valverde y Director del D.M. Guatapanal, el cual se
excuso por tener que retirar a Santo Domingo, el
Lic. Victor Manuel Carrasco presidente de la
Region inicio hablando sobre diversos temas
siendo el central la armonia municipal, se presen-
taron de tres (3) excusas por problemas de salud,
el Director Ejecutivo Dr. Pedro Richardson expuso
u oriento sobre diferentes tépicos entre los cuales
estan: Distribucion de los 500 millones a las 392
municipalidades presentado varios escenarios
entre ellos una propuesta que seria la mas justay
equitativa, el cobro en la factura de electricidad del
servicio de recogida y disposicion final de los
Residuos Salidos, la creacion de un fondo de inci-
dencia, las cartas de descuentos, la planificacion
anual, estar al dia en los informes ante la Camara
de Cuenta de la R.D. el presupuesto participativo.

Luego nuestro Lic. Ramén Santos expuso de
forma clara y elocuente sobre las Alianzas es-
tratégicas y relaciones Internacionales, las gestio-
nes que se han realizados y que se estan realizan-
do a favor de los distritos, el manejo de conflictos,
para cual se realizaria un reunion conjunta entre
los actores de los territorios y con la presencia del
Director Ejecutivo y presidente de FEDODIM y de
ADOVA, durante las intervenciones surgieron
varias intervenciones y en el punto “ Preguntas,
Reparos, Opiniones y Repuestas”  siguieron las
intervenciones que ocuparon la mayor parte sobre
una diversidad de asuntos; fueron trata de manera
magistral por el Dr. Richardson y el Lic. Ramoén
Santos, el Dr. Le inform¢ a los Dirigentes de Con-
sejo la Fiesta Navidefia del 14 de Diciembre, del
encuentro de confraternidad que ofrece Raulin Ro-
driguez Taveras Director del distrito municipal
Santa Maria, el 9 de Diciembre, desde la 9.a.m. al
cual esperamos la asistencia de una nutrida
comision de la oficina de Santo Domingo.
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INFORME DE LA UNIDAD
DE CONSULTORIA JURIDICA

1.- APOYO A LA GESTION DE GOBERNANZA EN
LAS RELACIONES ENTRE JUNTAS DE VOCALES Y DIRECTORES.



I. INTERVENCION EN LA JUNTA DE VO-
CALES DE CABARETE.

En mayo de 2017 fue celebrada una reunion con
los vocales de la Junta Municipal de Cabarete para
mediar en el conflicto de gobernanza que existia
entre los ediles y la Directora, a proposito del acuer-
do que concerto la sefiora Directora con la alcalde-
sa de Sosua para el cobro de arbitrio por el uso del
suelo.

En esta reunion se convencio a los sefiores vocales
que ese acuerdo era conveniente en funcion del
dafo causado por la Sentencia del Tribunal Consti-
tucional No. 357-15 que dispuso que los arbitrios
sean pagado en el municipio de que se trate y que
por tanto era inteligente apoyarse en ese acuerdo
de ambas alcaldesas para asegurar los intereses
de Cabarete.

Se celebré una reunion entre los regidores de
Sosua Yy los vocales de Cabarete con la presencia
de la alcaldesa de Sosua Honorable llana Newman
y la Directora de Cabarete Honorable Raquel
Sierra, asi como el Presidente de FEDODIM Hono-
rable Ramon Santos y el Consultor Juridico de
FEDODIM Prof. Rafael Santos. Alli que consiguio
avalar el Acuerdo que consiste que de los arbitrios
que se recauden por el uso de suelo de Cabarete
se distribuyan en un 70 % para el Distrito Municipal
de Cabarete un 30 % para el municipio de Sosua.
Este acuerdo fue refrendando por ambas salas de
ediles y firmado por las alcaldesas.

2.- CASO DE CONFLICTO ENTRE VOCALES Y
DIRECTORA LA CAYA, PROVINCIA VALVERDE.

En el mes de octubre de 2017 fue celebrada una re-
union en Santo Domingo con los vocales y el Direc-
tor de la Junta Municipal de La Caya para nor-
malizar el pago de compensacion salarial que esta-
blece el articulo 90 de la Ley 176-07 a la Presiden-
cia de la Junta de Vocales. La reunion fue celebra-
da con la presencia del Dr. Pedro Richardson Direc-
tor Ejecutivo se arrib6 un acuerdo para cumplir con
la Ley y normalizar las relaciones entre ambos
entes de autoridad municipal.

3.- INTERVENCION EN CONFLICTO INTE-
RINSTITUCIONAL ENTRE LOS VOCALES Y LA
DIRECTORA DE JAIBON PUEBLO NUEVO
MAO.

Fue celebrada una reunion en la capital en la sede
de la Federacion. Existia una diferencia por el nom-
bramiento de la Secretaria de la Junta de Vocales.
La Directora pretendia nombrar a la persona que
ocupara esa posicion y la Junta reclamaba su dere-
cho a disponer de esta plaza. El dilema fue supera-
do y los vocales nombraron la Secretaria de la
Junta de vocales.

4.- ASESORIA A LA JUNTA MUNICIPAL DE
SANTANA, PROVINCIA PERAVIA.

Se le brind¢é asistencia al Director y ala Encargada
de Personal de la Junta Municipal de Santana
sobre la forma de cancelacion del personal que
heredo de la gestion pasada conforme lo dispone la
Ley No. 41-08. Este proceso fue bien realizado y
concluyo sin conflictos y sin erogacion excesiva de
recursos para la Junta Municipal.

5.- ASESORIA AL DISTIRITO MUNICIPAL DE LA
PENA PARA LA LIQUIDACION DE PERSONAL.

Fueron celebradas varias reuniones con el Director
y los vocales de la Junta Municipal de La Pefa,
municipio de San Francisco de Macoris, provincia
Duarte, para solucionar el impasse que existia con
los antiguos empleados por la aplicacion del
Estatuto Minimo que contempla la Ley 41-08.

Después de varias reuniones de conciliacion en las
Oficinas del Ministerio de Administracion Publica
(MAP), se arribé a una solucion que puso fin al
impasse.

INFORME GENERAL 2017

—
w
o



INFORME GENERAL 2017

—
w
—

6.- ASESORIA A LOS DISTRITOS MUNICIPALES
DE SAN JOSE DE MATANZAS, LA GORDA, LA
ENTRADA, EL POZO, LAS COLES, GUARA-
GUAO, EL AGUACATE SOBRE EL PAGO DE
PRESTACIONES LABORALES A EMPLEADOS
CONFORME LO DISPONE LA Ley 41-08.

Se celebraron 3 reuniones con los Directores de
estos distritos municipales y los tesoreros, se arribo
a una solucion para pagar las prestaciones a las
personas que sefiala el Estatuto Simplificado de
conformidad con la Ley 41-08.

7.- La Unidad Juridica con la asistencia del Ing.
José Anibal Balbuena brind6 asesoria tecnica y
juridica para el cobro de arbitrios a los distritos mu-
nicipales de El Carril, La Guayiga, Hato Viejo, Juma
Bejucal, Maimon (Puerto Plata), La Gorda, San
José Del Puerto, Gautier, Guayabo Dulce, Hato
Dama. El mayor esfuerzo se concentré en la concil-
iacion de las facturas del consumo eléctrico con-
forme lo dispone el articulo 134 de la Ley 125-01.

8. Se obtuvo ganancia de causa con una sentencia
favorable para el Distrito Municipal de San Francis-
co de Jacagua en un conflicto con el Ayuntamiento
de Santiago y la Corporacion de Acueductos y Al-
cantarillado de Santiago, por el cobro de la basura
con la factura del agua. El Distrito Municipal cobro
los fondos acumulados desde el mes de octubre de
2014.

9.- Se gestiond y se logré un acuerdo entre el Dis-
trito Municipal del Cedro y el Municipio de Miches
por el cobro de arbitrios a un hotel por el uso de
suelo. Al Distrito Municipal le Correspondio el 55 %
de los arbitrios cobrados al Grupo Punta Cana.

10. Se brindé asesoria legal a la pasada Subdirec-
tora del Distrito Municipal de Monserrate, a quien el
Director habia de suspendido en sus funciones vy
dejado de pagar su salario desde el 2013. Se
obtuvo una sentencia del Tribunal Constitucional a
favor de la sefiora Hemelina Reyes con el caracter
de la cosa irrevocablemente juzgada que ordena
pagarle todos los salarios retenidos una compen-
sacion en dafios y perjuicios.

11.- Se logré cobrar arbitrios a favor de la Caleta
gue los inversionistas de un hotel se negaban a
pagar alegando que estaban exonerados por la
Ley de incentivos para el sector turistico, tal
aseveracion fue derrotada y los inversionistas hic-
ieron un acuerdo con las autoridades de la Junta
Municipal de La Caleta, abonando un 50 % de la
suma pactada y dos pagos en periodos diferidos.

12. Se brindo asesoria juridica a los distritos mu-
nicipales de El Estrecho de Luperoén, Rio Grande,
La Isabela, para el cobro de diversos arbitrios.

4.- Representacion y defensa de distrito munici-
pales frente al Ministerio de Administracion Publica
por demanda de prestaciones laborales.

Acompanamiento a los distritos municipales de
Chirino, La Caleta, Los Botados, en casi todos los
casos se logro un acuerdo de pago y se evito que
dichos casos fueran a los tribunales.

En el caso de Chirino se recurrio al Juez de los
Referimientos de Monte Plata, para levantar un
embargo interpuesto contra la cuenta del Distrito y
a la cuenta personal de la sefiora alcaldesa. Se
obtuvo sentencia favorable.
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EJECUCION PRESUPUESTARIA

DEL 1 ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
VALORES EN RD$
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Balance al 31/12/2016 608,986.90

INGRESOS
Asignacién Presupuestaria FEDOMU 12,000,000.00

Asignacién Presupuestaria Liga Municipal 4,398,999.96

Dominicana

Asignacién Presupuestaria Liga Municipal 600,000.00

Dominicana para Gastos Operaciones ADOVA

Cobro Membrecia Directores 8,760,700.00
Cobro Membrecia Vocales 49,000.00
Cobro Seguro Médico 752,144.00
Cobro Participacién Congreso de FEDODIM y 7,049,088.82
ADOVA

Reintegro Cheque 87,350.75
Otros ingresos 1,631,717.31
Total ingresos 35,329,000.84
Disponibilidad del periodo 35,937,987.74

GASTOS (Anexo 3)

REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 15,985,174.16
CONTRATACION DE SERVICIOS 13,185,024.05
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,827,601.58
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 586,424.54
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 303,946.30
Disminucién de pasivos 3,726,044.46
Total de Gastos 35,614,215.09
Excedentes (Déficit) al 31/12/2017 323,772.65

Los anexos son parte integra de las ejecuciones financieras
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DETALLE DEL GASTO
AL 31 DE DICIEMBRE 2017

La ejecucion financiera al 31 de Diciembre, 2017
fue de un 100.88% respecto al presupuesto del
periodo 2017.

Los resultados correspondientes al 31 de Diciem-
bre, 2017 muestran que la actividad principal siem-
pre enfocandola desde el punto de vista del monto
del gasto, se registro en las cuentas de Remunera-
ciones y Contribuciones con un 45.25%, Con-
tratacion de Servicios con un 37.32%, Materiales y

tratacion de Servicios con un 37.32%, Materiales y
Suministros con un 5.17%, Transferencias Corrien-
tes con un 1.66%, Bienes Muebles, Inmuebles e In-
tangibles con un 0.86% y Disminucion de Pasivos
con un 10.55%, pendiente por ejecutar con un
1.04%.

Las principales actividades de los rubros mencio-
nados se presentan en los cuadros que se detallan
a continuacion:

CUENTAS DENOMINACION MONTO

21 REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES 15,985,174.16
211 REMUNERACIONES 10,062,629.65
2111 Remuneraciones al personal fijo 8,528,293.10
211101 Sueldos fijos 8,528,293.10

Renuneraciones al personal con caracter

2112 transitorio 291,280.00
21201 Sueldos al personal contratado e igualado 153,280.00
211203 Suplencias 138,000.00
2114 Sueldo anual No. 13 776,333.33
2115 Prestaciones econdmicas 466,723.22
211501 Prestaciones econdmicas 466,723.22
212 SOBRESUELDOS 485,070.00
2122 Comprensacidn 372,600.00
212208 Compensaciones especiales 372,600.00
2123 Especialismos 112,470.00
212301 Honorarios Profesionales y Técnicos 100,470.00
212302 Honorarios por servicios especiales 12,000.00
213 DIETAS ¥ GASTOS DE REPRESENTACION 3,663,688.36
2131 Dietas 3,488,688.36
213101 Dietas en el pais 3,443,769.72
213102 Dietas en el exterior 44,918.64
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2132
213201

214
2142
214204
215
215101
215201
215301
22

221
2213

222
222201

223
223101
223201

224
224101
224401

225
2253
225301
2258

226
2262
2263

227

2271
227101

227102

227103

2272

227201
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Gastos de Representacién

Gastos de Representacidn en el pais

GRATIFICACIONES Y BONIFICACIONES

Otras Gratificaciones y Bonificaciones
Otras gratificaciones

CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
Contrib al seguro de salud

Contrib al seguro de pensiones
CONTRIB AL SEGURO DE RIESGO LABORAL
CONTRATACION DE SERVICIOS

SERVICIOS BASICOS

Teléfono local

PUBLICIDAD , IMPRESION Y EBCUADERNACION

Impresion vy encuadernacidn

Viaticos

Viaticos dentro del pais
Viaticos fuera del pais
TRANSPORTE Y ALMACENAJE
Pasajes

Peaje

ATLQUILERES Y RENTAS
Alguileres de maquinarias y equipos
Alguiler de equipo educacional
Otros alguileres

SEGUROS

Seguros de bienes muebles

Seguro de personas

SERVICIOS DE CONSERVACION, REPARACIONES

MENORES E INSTALACIONES TEMPORALES
Contratacién de obras menores

Obras menores en edificaciones

Servicios especiales de mantenimiento y

reparacidn
Limpieza, desmalezamiento de tierras y
terrenos

Mantenimiento y reparacién de maquinarias y

equipos

Mantenimiento y reparacion de muebles y

equipos de oficina

Mantenimiento y reparacidn de eguipo para

computacidn

175,000.00
175,000.00

147,500.00
147,500.00
147,500.00
1,626,286.15
822,995.67
733,540.35
69,750.13
13,185,024.05

1,329,586.75
1,329,586.75

73,313.45
73,313.45
525,419.99
23,319.17
502,100.82
591,266.50

551,303.00
39,963.50
9,350.00
5,500.00
5,500.00
3,850.00
2,792,093.86
76,391.75
2,715,702.11

271,297.00

161,583.00
82,900.36

77,978.12

704.52

109,714.00

13,500.00

15,982.00



Mantenimiento y reparacidn de eguipos de
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227206 transporte, traccidn y elevaciodn 80,232.00
OTROS SERVICIOS NO INCLUIDOS EN CONCEPTOS
228 ANTERIORES 7,592,696.50
228201 Comisiones y gastos bancarios 133,294.91
2285 Fumigacidén, lavanderia, limpieza e higiene 5,880.00
228501 Fumigacidn 5,880.00
2286 Organizacién de eventos y festividades 7,239,845.19
228601 Eventos generales 7,139,845.19
228604 Actuaciones artisticas 100,000.00
2287 Servicios Técnicos y profesionales 206,776.40
228704 Servicios de capacitacidn 79.100.40
228706 Otros servicios técnicos profesionales 127,676.00
2288 Impuestos, derechos y tasas 6,900.00
228801 Impuestos 6,900.00
23 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,827,601.58
231 ALIMENTOS Y PRODUCTOS AGROFORESTALES 763,582.54
2311 Alimentos y bebidas para personas 635,262.54
231161 Alimentos y bebidas para personas 635,262.54
2313 Productos agroforestales y pecuarios 68,320.00
231303 Productos forestales 68,320.00
2314 Madera, corcho y sus manufacturas 60,000.00
233 PRODUCTOS DE PAPEL, CARTON E IMPRESOS 68.756.37
233101 Papel de escritorio 66,001.88
2332 Productos de papel y de cartdn 2,754.49
235 PRODUCTOS DE CUERO, CAUCHO Y PLASTICO 48,000.00
2353 Llantas y neumdticos 48,000.00
PRODUCTOS DE MINERALES, METALICOS Y NO
236 METALICOS 1,027.90
2362 Productos de vidrio, loza y porcelana 1,027.90
236202 Productos de loza 1,027.90
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES, PRODUCTOS
237 QUIMICOS Y CONEXOS 858,264.52
2371 Combustibles y lubricantes 858,007.34
237101 Gasolina 858,007.34
2372 Productos quimicos y conexos 257.18
237205 Insecticvidas, fumigantes y otros 257.18
239 PRODUCTOS Y UTILES VARIOS 87,970.25
239101 Material de limpieza 716.44
Utiles de escritorio, oficina, informatica vy
2398201 de ensedanza 74,058.81
2396 Productos eléctricos y afines 13,195.00
24 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 586,424.54
241 TRANSFERENCIAS CORRIENTES AL SECTOR PRIVADO 586,424.54

—
w
(o))



INFORME GENERAL 2017

—
w
]

2412

241201

2416

241601
26

261
261101
261301
268
2683
268301
42

421

4211

421101

Ayudas y donaciones a personas

Ayuda y donaciones a personas programadas a
hogares y personas

Transferencias corrientes a asociaciones sin
fines de lucro y partidos politicos
Transferencia corrientes a asociaciones sin
fines de lucro

62,624.69

62,624.69

523,799.85

523,799.85

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

303,946.30

MOBILIARIO Y EQUIPO

Muebles de oficina y estanteria

Equipos de cdémputos

BIENES INTANGIBLES

Programas de informatica y base de datos
Programas de informdtica

215,704.00
164,610.00
51,094.00
88,242.30
88,242.30
88,242.30

Disminucién de pasivos

3,726,044.46

Disminucién de pasivos corrientes
Disminucién de cuentas por pagar de corto
plazo

Dsiminucién de cuentas por pagar internas de
corto plazo

3,726,044.46

3,726,044.46

3,726,044.46

TOTAL GENERAL RD$

35,614,215.09
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COMPORTAMIENTO DE GASTO
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PRESUPUESTADO

EIECUTADO ENERO - 31

APROBADO DICIEMBRE 2017 e Ll
DETALLES PRESUPUESTO EJECUTADO ENERO -
APROBADO o | 31 DICIEMBRE 2017 % POR EJECUTAR %
Balance al 31/12/2016 608,986.90
INGRESOS 31,262,187.00 | 100% 35,329,000.84 113% 0%
Asignacion Presupuestaria FEDOMU 12,000,000.00 12,000,000.00 38%
Asignacion Presupuestaria Liga Municipal
Dominicana 4,300,000.00 4,398,999.96 14%
Asignacion Presupuestaria Liga Municipal
Dominicana para los Gastos Operativos de
ADOVA 600,000.00 600,000.00 2%
Cuotas Membrecia Directores 8,732,400.00 8,760,700.00 28%
Cuotas Membrecia de los Vocales 49.000.00 0%
Cobro Seguro Médico Complementario 544,320.00 752,144.00 2%
Cobro Flotas ADOVA 96,000.00 0%
Cobro Participacion Cogreso FEDODIM y
ADOVA 4,989,467.00 7,049,088.82 23%
Reintegro Cheques 87,350.75 0%
Otros Ingresos 1,631,717.31 5%
GASTOS 35,729,909.55 35,614,215.09 | 100.81% 323,772.65 | 1.04%
REMUNERACIONES Y CONTRIBUCIONES | 17,268,974.48 15,985,174.16 45.25%
CONTRATACION DE SERVICIOS 12,763,032.24 13,183,024.05 37.32%
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,328,000.00 1,827,601.58 3.17%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 600,000.00 586,424.54 1.66%
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES 220,000.00 303946301  0.86%
Disminucién de pasivos 3,549,902.83 372604446 10.55%




GRAFICO POR OBJETO DEL GASTO

TRANSFERENCIAS BIENES Disminuciéon de
CORRIENTES MUEBLES, INMUE pasivos
RD$586,424.54 BLES E RDS$3,726,044.46

INTANGIBLES,

Pendiente por
RD$303,946.30

Ejecutar
RDS$323,772.65

MATERIALES Y
SUMINISTROS
RD$1,827,601.58

REMUNERACIONE
SY
CONTRIBUCIONES,

CONTRATACION
DE SERVICIOS

RDS$15,985,174.16
RDS$13,185,024.05 >

Dr. Pedro Riichardson Lic. Indira Genifer de los Santos

Director Ejecutivo
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